Cerere catre FSE, 2026-2027

Nr. inreg. FSE: ....... din data de ............ 2026

Cerere mobilitati Staff Training Erasmus+ 2026-2027

Catre,
Conducerea Facultatii de Stiinte Economice a Universitatii din Oradea

Subsemnatul/-a (grad didactic, nume si prenume)

cadru
didactic titular al Facultatii de Stiinte Economice a Universitatii din Oradea, Departamentul
, identificat cu C.I. Seria nr. ,

nascut la data de , In localitatea

, jud. , domiciliat/-a
in localitatea - , jud.

str.
, Ir. , bl. sC. ,

et. , ap. , telefon numar tel. mobil

adresa / adrese e-mail:

va adresez prin prezenta cerere rugamintea de a-mi aproba Inscrierea la concursul organizat de Facultatea
de Stiinte Economice a Universitatii din Oradea, in vederea obtinerii unei mobilitdfi ST (staff training)
Erasmus+ pentru anul universitar 2024-2025, la urmatoarele Universitati partenere:
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Cerere catre FSE, 2026-2027

Codul Perioada in
Erasmus al care doresc sa
Universitati | Domeniul de Durata plec in
Nr. | Numele Universitatii de i (Codul predare . . mobilitate (se
crt. destinatie dorite Erasmus') (Codul perloadAe ! d.e va indica
Erasmus?) predare (in zile) semestrul din
anul univ.
2024-2025)
i I SASSARIO1
Lo | Drorbeagn s DEGHL STUDI 5 zile 2-6.09.2025
2.
3.

3 Mentionez ci in anul univ. 2025-2026 am beneficiat de un numir de ... zile de mobilitate STA/STS
Erasmus, in cadrul Universitatii/-lor urmatoare:

Nr. Numele Universititii Tip mobilitate Nr. de zile. care a fost
crt. STA/STS alocat mobilitatii

1.

2.

Cu privire la criterii de departajare a candidatilor la acest concurs, mentionez ca din autoevaluarea mea,
indeplinesc aceste criterii dupd cum urmeaza (se va completa punctajul rezultat in urma autoevaluarii doar
in ultima coloana):

1. Ceriterii eliminatorii de eligibilitate

I.1. Candidatul trebuie sa fie titular cu norma de baza la Facultatea de Stiinte Economice a Universitatii din
Oradea (FSEUO);

[.2. Candidatul nu trebuie sa implineasca varsta de pensionare in anul universitar pentru care solicita
obtinerea unei burse;

I.3. Candidatul si-a onorat mobilitdtile Erasmus STA si/sau STT castigate in ultimii 3 ani;

[.4. Dosarul de concurs al candidatului este corect si complet intocmit si a fost depus in termen, in

intervalul de timp stabilit la nivelul facultatii.

Conform ofertei de mobilitati

2 Conform ofertei de mobilitati — se va introduce codul aferent domeniului de predare

3 Se va bifa cu X doar de catre candidatii care au fost plecati in mobilitati TA in anul univ. 2023-2024.
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11. Criterii de departajare

II.1 PENTRU CADRE DIDACTICE - identice cu cele de la TA:

Cerere catre FSE, 2026-2027

crt.

Criteriu

Cod
criteriu

Punctaj
individual
KG

Punctaj maxim
posibil

2.1

2.2

2.3

Candidatul este titular al contractului bilateral
incheiat cu Universitatea/Facultatea partenera
si a depus cerere pentru a beneficia de
mobilitatea respective

in cazul in care candidatul nu este titular al
contractului bilateral incheiat cu
Universitatea/Facultatea partenera si a depus
cerere pentru a beneficia de mobilitatea
respectiva, iar titularul contractului bilateral
nu a solicitat respectiva mobilitate, atunci:

Cunoasterea limbii engleze sau a limbii tarii de
destinatie a bursei (sau limba franceza, pentru
mobilitatile in Franta, limba germane pentru
mobilitatile in Germania) la nivel de predare,
dovedita in timpul interviului gsi/sau prin
mobilitati Erasmus anterioare, experientd de
predare in limba engleza/limba tarii de destinatie,
certificate lingvistice valabile etc.

Nu a mai beneficiat de mobilitati Erasmus pana
in prezent §i este cadru didactic titular al UOFSE

Valoarea KG din Fisa de autoevaluare pentru
anul universitar anterior confirmata

2.3.1. Peste 22,01

2.3.2. Intre 11,01-22

C1

C2

C2.1

C2.2

C2.3

80 p.

maxim 80 p.

maxim 20 p.

20 p.

Valoarea
KG din
cel mai
recent
FAC
depus la
SRU este:

maxim 40 p.

40 p.

35p.
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Cerere catre FSE, 2026-2027

. . Punctaj

Nr. Criteriu (,:tOd, Punaa],::f MM individual
crt. criteriu posibi KG

2.3.3. Intre 8,01-11 30p.

2.3.4. Intre 5,01-8 - Bp

2.3.5. Intre 4,01-5 - 2w

2.3.6. Intre 3,51-4 - Lo,

2.3.7. Intre 3,01-3,50 - 10p.

2.3.8. Intre 2,51-3 - 5P

2.3.9. Intre 2,01-2,50 - Op.

Relatii traditionale 1intre candidat si

Universitatea de destinatie a mobilitatii,

doveditd prin mobilititi anterioare pe aceeasi

destinatie, participari la lucrari, proiecte sau C3 maxim 20 p.

activitati publicate/dezvoltate in comun cu

Universitatea/Facultatea partenera, schimburi

stiintifice inter-universitare etc (se vor anexa

dovezi/se va detalia).

Total: maxim 100p

IMPORTANT

eliminatorie

numdrul minim de puncte pentru fiecare

post

Punctajul minim necesar pentru cistigarea dreptului de a beneficia de mobilitate este de 30

puncte. Cunoasterea limbii strdine la un nivel cel putin satisfacator (B1) este conditie

Pentru departajarea candidatilor cu punctaje egale, criteriul suplimentar este : valoarea
data de raportul dintre numarul de puncte declarate in cel mai recent FAC (respectiv Ka) si

didactic (conform Procedurii
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Cerere catre FSE, 2026-2027

SEAQ PO Pr.MA 08 - Procedura operationalda privind evaluarea activitatii profesionale a

cadrelor didactice si evaluarea disciplinelor de studii/doc).

e Departajarea candidatilor se va realiza pe principiul: candidatul cu punctajul cel mai mare

are prioritate.

NOTA
Declararea fara acoperire a unor punctaje de autoevaluare sau a altor activitati atrage dupa sine

anularea dreptului de a participa la selectie in anul respectiv si in anul urmator.

Am luat la cunostintd cd, in conformitate cu Regulamentul privind implementarea programului
Erasmus+, incepand cu 01.01.2024, cadrele didactice trebuie sd facd dovada cad au avut in anul precedent
cel putin o lucrare indexatd ISI sau ERIH Plus (sau dovada acceptarii intr-un volum/revista cu istoric de
indexare ISI sau ERIH Plus). Ca urmare, la inaintarea la Decanat a Programului de lucru (Mobility
Agreement) in vederea semnarii, ma angajez ca voi anexa dovezile corespunzatoare.

In speranta solutiondrii favorabile a prezentei cereri, ma oblig sd depun la termen toate documentele
solicitate pentru plecarea in mobilitate, in conformitate cu anunful facut in acest sens.
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I1.2 PENTRU PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC:

Cerere catre FSE, 2026-2027

Nr.
crt.

Criteriul

Cod
criteriu

Punctaj maxim
posibil

Punctaj
individual

2.1

2.2

2.3

Candidatul este titular al contractului bilateral
incheiat cu Universitatea/Facultatea partenera si a
depus cerere pentru a beneficia de mobilitatea
respective

in cazul in care candidatul nu este titular al
contractului bilateral incheiat cu
Universitatea/Facultatea partenera si a depus
cerere pentru a beneficia de mobilitatea respectiva,
iar titularul contractului bilateral nu a solicitat
respectiva mobilitate, atunci:

Cunoagterea limbii engleze sau a limbii tarii de
destinatie a bursei (sau limba francezda, pentru
mobilitatile in Franta) la nivel de predare, dovedita in
timpul interviului si/sau prin certificate lingvistice
valabile la data evaluarii si/sau experienta de predare
in limba engleza/limba tarii de destinatie (punctaj
minim necesar la interviu: 20 puncte / nivel B1)

Nu a mai beneficiat de mobilitati Erasmus pdna in
prezent §i este cadru didactic titular al UOFSE

Valoarea punctajului final din Fisa de evaluare a
performantelor profesionale individuale pentru anul
anterior: Punctaj 5: 25 puncte

Punctaj intre 4,5 si 4,99: 20 puncte

Punctaj intre 4 5i 4,49: 15 puncte

Punctaj intre 3,5 si 4. 10 puncte

Punctaj intre 3 si 3,49: 5 puncte

Punctaj sub 3: 0 puncte

Relatii traditionale intre candidat si Universitatea
de destinatie a mobilitatii, dovedita prin mobilitati
anterioare pe aceeasi destinatie, participari la
lucrari, proiecte sau activitati publicate/dezvoltate
in comun cu Universitatea/Facultatea partenera,
schimburi stiintifice inter-universitare etc.

IMPORTANT

C1

C2

C2.1

C2.2

C2.3

C3

Total:

80 p.

maxim 80 p.

maxim 30 p.

25 p.

maxim 235 p.

maxim 20 p.

maxim 100p

25
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Cerere catre FSE, 2026-2027

e Punctajul minim necesar pentru castigarea dreptului de a beneficia de mobilitate este de 30
puncte. Cunoasterea limbii straine la un nivel cel putin satisfacator (nivel B1) este conditie
eliminatorie

e Pentru departajarea candidatilor cu punctaje egale, criteriul suplimentar este: valoarea
punctajului de evaluare anuala

e Departajarea candidatilor se va realiza pe principiul: candidatul cu punctajul cel mai mare

are prioritate.

NOTA
Declararea fara acoperire a unor punctaje de autoevaluare sau a altor activitati atrage dupa sine

anularea dreptului de a participa la selectie in anul respectiv si in anul urmaétor.

In speranta solutiondrii favorabile a prezentei cereri, ma oblig sd depun la termen toate documentele
solicitate pentru plecarea in mobilitate, in conformitate cu anuntul facut in acest sens.

Oradea, data Semnatura
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