
FIŞA DISCIPLINEI  
 

 
1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ superior UNIVERSITATEA DIN ORADEA 

1.2 Facultatea FACULTATEA DE ŞTIINŢE ECONOMICE 

1.3 Departamentul DEPARTAMENTUL DE FINANTE -CONTABILITATE 

1.4 Domeniul de studii CONTABILITATE 

1.5 Ciclul de studii STUDII UNIVERSITARE DE MASTERAT (CICLUL II) 

1.6 Programul de studii/Calificarea CONTABILITATEA, AUDITUL ȘI GESTIUNEA 

AFACERILOR 

 

2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei Doctrină şi deontologie profesională 

2.2 Titularul activităţilor de curs Conf.univ.dr. Zapodeanu Daniela 

2.3 Titularul activităţilor de seminar Conf.univ.dr. Zapodeanu Daniela 

2.4 Anul de studiu II 2.5 Semestrul II 2.6 Tipul de evaluare Ex 2.7 Regimul disciplinei F 
(I) Impusă; (O) Opțională; (F) Facultativă 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 

3.1 Număr de ore pe săptămână  2 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator 1/... 

3.4 Total ore din planul de învăţământ  18 din care: 3.5 curs 9 3.6 seminar/laborator 9 

Distribuţia fondului de timp ore 157 

Studiul după suport de curs, bibliografie şi alte materiale în format electronic postate pe platforma 

educațională https://e.uoradea.ro 

42 ore 

Documentare suplimentară în biblioteca virtuală, pe platformele electronice de specialitate, baze de 

date gratuite 

30 ore 

Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 40 ore 

Tutoriat 15 ore 

Examinări 30 ore 

Alte activităţi................................... .... ore 

3.7 Total ore studiu individual 157  

3.9 Total ore pe semestru 175 

3.10 Numărul de credite 7 

 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

 

4.1 de curriculum  Nu este cazul 

4.2 de competenţe Nu este cazul 

 

5. Condiţii (acolo unde este cazul) 

 

5.1. de desfăşurare a 

cursului 

Nu este cazul 

5.2. de desfăşurare a 

seminarului/laboratorului 

Nu este cazul 

6. 1. Competenţele specifice acumulate 
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- C 1 Cunoașterea și înțelegerea noțiunilor specifice disciplinei deontologiei profesionale, în 

special noțiunea de expert contabil, auditor financiar și alte profesii liberale 
- C 2 Explicarea și interpretarea problemelor multiple referitoare la reglementările specifice la 

nivel național și european în condițiile economiei României  
- C 3 Aplicarea cunoştinţelor şi normelor de lucru în profesia contabilă a organismelor 

profesionale din domeniul contabil. Dezvoltarea capacității practice prin studiu de caz.  
- C 4 Manifestarea unei atitudini pozitive și responsabile față de domeniul științific prin 

încurajarea participării studenților la cercuri și sesiuni de comunicări științifice. Participarea la 

propria dezvoltare profesională.  

https://e.uoradea.ro/
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- CT1. Aplicarea normelor şi valorilor de etică şi deontologie profesională necesare adoptării 

deciziilor şi realizarea indepelndentă sau în colaborare unor sarcini sau obiective complexe 

specifice activităţii desfăşurate 

- CT2. Planificarea şi organizarea activitatii financiare în cadrul entităţilor/organizaţiilor publice 

sau private în condiţii de asumare a responsabilităţii specifice poziţiei deţinute 

- CT3. Conştientizarea nevoii de învăţare pe tot parcursul vieţii pentru a crea premisele de 

progres în carieră şi adaptare a propriilor competenţe profesionale şi manageriale la dinamica 

mediului economic 

 

6.2. Rezultatele aşteptate ale învățării 

 

Cunoştinţe  . Studentul/absolventul înțelege principiile auditului financiar și ale expertizei 

contabile, precum și cadrul legislativ aplicabil 

- Studentul/absolventul descrie și propune strategii la nivel de entitate 

- Studentul/absolventul interpretează la nivel avansat indicatorii de măsurare și control 

a performanțelor globale 

- Studentul/absolventul selectează lucrări științifice pe teme de cercetare de interes 

Aptitudini  -Studentul/absolventul elaborează rapoarte de audit și expertiză contabilă, oferind 

recomandări pentru îmbunătățirea performanței organizaționale 

-Studentul/absolventul elaborează strategii de afaceri sau planuri de afaceri la nivelul 

entității 

-Studentul/absolventul elaborează proiecte profesionale privind costurile și 

performanța globală 

- Studentul/absolventul descrie o reflecție critică și constructivă a literaturii de 

specialitate cu privire la temele de cercetare specifice contabilității, auditului și 

gestiunii afacerilor 

-Studentul/absolventul redactează lucrarea/raportul de cercetare 

Responsabilitate şi autonomie  Studentul/absolventul: 

-își asumă responsabilitatea pentru corectitudinea și transparența rapoartelor de audit 

/expertiză întocmite 
- demonstrează autonomie în luarea deciziilor contabile, respectând normele etice și 

profesionale; 

- realizează analiza asupra costurilor și performanței globale a firmei, asumându-și 

responsabilitatea pentru corectitudinea calculelor și concluziilor 

- practică raționamentul logic, evaluarea și autoevaluare în luarea deciziilor.  

- recunoaşte şi analizează critic un aspect contabil important al doctrinei şi/sau 

al sectorului de afaceri;  

- recunoaște nevoia de învățare independentă, pe tot parcursul vieții; 

- arată spirit de inițiativă și acțiune pentru actualizarea cunoștințelor profesionale;  

- elaborează referate şi rapoarte de cercetare legate de tematica domeniului 

folosind atât sursele doctrinare naţionale şi internaţionale, cât şi bazele de date 

electronice şi resursele multimedia, asumându/și responsabilitatea pentru 

corectitudinea calculelor și concluziilor;  

- reflectă în mod critic, reflexiv, cu simțul responsabilității, asupra responsabilităților 

etice și sociale legate de formularea opiniilor și recomandărilor în scopul luării 

deciziilor responsabile; 

- are un comportament responsabil, etic, în spiritul legii pentru a asigura reputația 

profesiei; 

-se integrează și lucrează eficient ca membru în echipă sau într-un organism 

profesional. 



6.3. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

 

6.3.1.Obiectivul general al 

disciplinei  

- Disciplina Doctrină și deontologie profesională urmărește 

formarea conduitei etice a studenților masteranzi, cunoașterea și 

respectarea principiilor de etică și deontologie profesională 

6.3.2. Obiectivele specifice - Introducerea studenţilor în problematica eticii și deontologiei 

profesionale; 

- Prezentarea progresivă şi pedagogică a principalelor concepte 

legate de deontologia profesională; 

- Fundamentarea bazei ştiinţifice a studenţilor pentru formarea 

unui raţionament contabil etic; 

- Dezvoltarea capacităţii studentului de a înţelege importanţa şi 

rolul profesiei contabile în dezvoltarea  economiei; 

- Crearea de condiţii permisive studiului individual al studentului; 

- Implicarea studenţilor în activitatea de cercetare ştiinţifică a 

doctrinei și deontologiei profesionale. 

 

7. Conţinuturi 

 

7.1 Curs (C) Metode de predare Observaţii 

7.1.1.Profesia contabilă și rolul său în dezvoltarea economiei 

(Rolul profesiei contabile în dezvoltarea economiei; Profesia 

contabilă – concept, structură, standard; Organismele 

profesionale. Activități specifice) 

Expunere, Dezbatere  

Răspuns la întrebări 

1 oră 

7.1.2.Organizarea și Funcționarea CAFR (CAFR – organism 

profesional; Organele de conducere și de control; Organizarea 

activității CAFR; Accesul la profesia de auditor financiar; 

ASPAAS, UCAAPI) 

Expunere, Dezbatere  

Răspuns la întrebări 

2 ore 

7.1.3.Organizarea și Funcționarea CECCAR (CECCAR – 

organism profesional; Organele de conducere și de control; 

Organizarea activității CECCAR; Accesul la profesia de expert 

contabil) 

Expunere, Dezbatere  

Răspuns la întrebări 

2 ore 

7.1.4. Alte organisme profesionale accesibile absolvenților de 

studii economice (Camera Consultanților Fiscali din România 

CCFR; Asociația Națională a Evaluatorilor din România 

ANEVAR; Uniunea Națională a practicienilor în Insolvență din 

România UNPIR; Uniunea Profesiilor Liberale din România) 

Expunere, Dezbatere  

Răspuns la întrebări 

2 ore 

7.1.5.Etica în Profesia contabilă (Etica profesională; Principii 

fundamentale în profesia contabilă; Norme de lucru în profesia 

contabilă; Cazuri de amenințare a independenței și măsurile de 

siguranță care se impun; Onorarii practicate de profesionistul 

contabil. Reglementări, rolul Consiliului Concurenței) 

Expunere, Dezbatere  

Răspuns la întrebări 

2 ore 

Bibliografie 

1. Daniela Zăpodeanu, Doctrină și deontologie profesională, suport de curs 

2. Daniel Botez, Introducere în doctrina si deontologia profesiei contabile, Editura Pro Universitaria, 

București, 2025 

3. Toma Marin, Potdevin  Jacques, Elemente de doctrină şi deontologie a profesiei contabile, Editura 

CECCAR,  Bucureşti, 2008; 

4. Manual de Standarde Internaţionale de Audit şi Control de Calitate, coeditare CAFR-IRECSON, 

Bucureşti, 2009 

*** Manual de Reglementări Internaționale de Control al Calității, Audit, Revizuire, Alte Servicii de 

Asigurare și Servicii Conexe, elaborat de IAASB, tradus de CAFR, București, 2015 

*** Manual IAASB 2018 și standarde revizuite 2020, tradus de CECCAR, București, 2021 

 *** Doctrină şi deontologia profesiei contabile, Editura CECCAR, Bucureşti , 2006; 

*** Elemente de doctrină și deontologie a profesiei contabile, Editura CECCAR, București, 2008 

*** Codul etic naţional al profesioniştilor contabili, ediţia a V-a, revizuită, Editura CECCAR, Bucureşti, 



2011 în conformitate cu Codul etic Internațional al Profesioniștilor Contabili elaborat de IFAC;  

*** Codul etic internațional pentru profesioniștii contabili”, emis de IESBA, tradus de CECCAR, 2018; 

*** Manual privind Codul etic internațional pentru profesioniștii contabili”, inclusive Standardele 

Internaționale privind Independența, emis de IESBA, CECCAR, București 2021; 

*** Manual de Reglementări Internaționale de Educație, IES, publicat de IFAC, tradus de CECCAR, 

2019; 

*** Standardele profesionale, Editura CECCAR, Bucureşti 2007; 

*** Revista Audit financiar, www.cafr.ro 
***Legislatie specifică – înființare, organizare, reglementare organisme profesionale 

www.ceccar.ro 

www.cafr.ro 

www.aspaas.gov.ro 

https://mfinante.gov.ro/domenii/informatii-contribuabili/institutii-publice/ucaapi 

www.ccfr.ro 

www.anevar.ro 

www.unpir.ro 

www.accaglobal.com 
www.codetic-standardeinternationale.ro. 
  

 

7.2 Seminar (S) Metode de predare Observaţii 

7.2.1.Profesia contabilă și rolul său în dezvoltarea economiei 

(Rolul profesiei contabile în dezvoltarea economiei; Profesia 

contabilă – concept, structură, standard; Organismele 

profesionale. Activități specifice) 

Prezentare proiect, 

Problematizarea,  

Discuţia,  

Interactivitatea 

1 oră 

7.2.2.Organizarea și Funcționarea CAFR (CAFR – organism 

profesional; Organele de conducere și de control; Organizarea 

activității CAFR; Accesul la profesia de auditor financiar; 

ASPAAS, UCAAPI) 

Prezentare proiect, 

Problematizarea,  

Discuţia,  

Interactivitatea 

2 ore 

7.2.3.Organizarea și Funcționarea CECCAR (CECCAR – 

organism profesional; Organele de conducere și de control; 

Organizarea activității CECCAR; Accesul la profesia de expert 

contabil) 

Prezentare proiect, 

Problematizarea,  

Discuţia,  

Interactivitatea 

2 ore 

7.2.4.Alte organisme profesionale accesibile absolvenților de 

studii economice (Camera Consultanților Fiscali din România 

CCFR; Asociația Națională a Evaluatorilor din România 

ANEVAR; Uniunea Națională a practicienilor în Insolvență din 

România UNPIR; Uniunea Profesiilor Liberale din România) 

Prezentare proiect, 

Problematizarea,  

Discuţia,  

Interactivitatea 

2 ore 

7.2.5.Etica în Profesia contabilă (Etica profesională; Principii 

fundamentale în profesia contabilă; Norme de lucru în profesia 

contabilă; Cazuri de amenințare a independenței și măsurile de 

siguranță care se impun; Onorarii practicate de profesionistul 

contabil. Reglementări, rolul Consiliului Concurenței) 

Prezentare proiect, 

Problematizarea,  

Discuţia,  

Interactivitatea 

         2 ore 

Bibliografie 

5. Daniela Zăpodeanu, Doctrină și deontologie profesională, suport de curs 

6. Daniel Botez, Introducere în doctrina si deontologia profesiei contabile, Editura Pro Universitaria, 

București, 2025 

7. Toma Marin, Potdevin  Jacques, Elemente de doctrină şi deontologie a profesiei contabile, Editura 

CECCAR,  Bucureşti, 2008; 

8. Manual de Standarde Internaţionale de Audit şi Control de Calitate, coeditare CAFR-IRECSON, 

Bucureşti, 2009 

*** Manual de Reglementări Internaționale de Control al Calității, Audit, Revizuire, Alte Servicii de 

Asigurare și Servicii Conexe, elaborat de IAASB, tradus de CAFR, București, 2015 

*** Manual IAASB 2018 și standarde revizuite 2020, tradus de CECCAR, București, 2021 

 *** Doctrină şi deontologia profesiei contabile, Editura CECCAR, Bucureşti , 2006; 

*** Elemente de doctrină și deontologie a profesiei contabile, Editura CECCAR, București, 2008 

*** Codul etic naţional al profesioniştilor contabili, ediţia a V-a, revizuită, Editura CECCAR, Bucureşti, 

http://www.ceccar.ro/
http://www.cafr.ro/
http://www.aspaas.gov.ro/
https://mfinante.gov.ro/domenii/informatii-contribuabili/institutii-publice/ucaapi
http://www.ccfr.ro/
http://www.anevar.ro/
http://www.unpir.ro/
http://www.accaglobal.com/
https://www.codetic-standardeinternationale.ro/


2011 în conformitate cu Codul etic Internațional al Profesioniștilor Contabili elaborat de IFAC;  

*** Codul etic internațional pentru profesioniștii contabili”, emis de IESBA, tradus de CECCAR, 2018; 

*** Manual privind Codul etic internațional pentru profesioniștii contabili”, inclusive Standardele 

Internaționale privind Independența, emis de IESBA, CECCAR, București 2021; 

*** Manual de Reglementări Internaționale de Educație, IES, publicat de IFAC, tradus de CECCAR, 

2019; 

*** Standardele profesionale, Editura CECCAR, Bucureşti 2007; 

*** Revista Audit financiar, www.cafr.ro 
***Legislatie specifică – înființare, organizare, reglementare organisme profesionale 

www.ceccar.ro 

www.cafr.ro 

www.aspaas.gov.ro 

https://mfinante.gov.ro/domenii/informatii-contribuabili/institutii-publice/ucaapi 

www.ccfr.ro 

www.anevar.ro 

www.unpir.ro 

www.accaglobal.com 
www.codetic-standardeinternationale.ro. 
  

 

8. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, 

asociaţiilor profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

 

• dezvoltarea unei atitudini proactive faţă de organismele profesionale 

• formarea unui comportament pozitiv şi responsabil ghidat de identificarea oportunităţilor de formare 

continua și dezvoltare profesională 

• cultivarea şi promovarea unui mediu ştiinţific şi practic centrat pe valori, valorificarea optimă şi 

creativă a propriului potenţial în implementarea în practică a cunoştinţelor teoretice acumulate 

• formarea unui comportament pozitiv şi responsabil privind propria dezvoltare profesională 

 
9.Utilizarea instrumentelor bazate pe inteligența artificială generativă 

În vederea realizării activităților de evaluare la disciplina Preturi și concurență Este permisă utilizarea IIAgen pentru 

generarea de idei/slogan/imagini/rescriere de text, editare/review etc, dar nu este permisă pentru generarea de 

text sau PPT integral .nici pentru rezolvarea aplicatiilor, rezolvarea și identificarea studiilor de caz, monografii 

Printre cele mai utilizate instrumente de acest tip se numără, fără a se limita la acestea, ChatGPT, Google Gemini, Copilot 

pentru redactare de text și MidJourney pentru generarea de imagini. 

Fiecare student are obligația de a menționa, printr-o declarație redactată distinct pentru fiecare sarcină de lucru, conform 

modelului prevăzut în anexa 2 a Regulamentului privind utilizarea inteligenței artificiale generative în activitatea didactică 

și științifică din Facultatea de Științe Economice, Universitatea din Oradea, instrumentul utilizat, modul concret de utilizare 

și secțiunea în care acesta a fost folosit. Declarația va fi inserată la începutul lucrării aferente sarcinii respective. 

 

1. Evaluare 

 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota 

finală 

10.4 Curs (C) Înţelegerea şi asimilarea 

corectă a cunoştinţelor 

teoretico-aplicative 

Evaluare sumativă: 

Examen oral, sub formă 

de întrebări cu timp 

limitat de răspuns 

50% 

10.5 Seminar (S) Elaborare şi prezentare 

proiect, participare la 

dezbateri 

Evaluare continuă; 

Evaluare pe parcurs a 

unui proiect 

50 % 

10.9 Standard minim de performanţă:  

- Obținerea celui puțin a notei 5 la fiecare componentă a evaluării 

http://www.ceccar.ro/
http://www.cafr.ro/
http://www.aspaas.gov.ro/
https://mfinante.gov.ro/domenii/informatii-contribuabili/institutii-publice/ucaapi
http://www.ccfr.ro/
http://www.anevar.ro/
http://www.unpir.ro/
http://www.accaglobal.com/
https://www.codetic-standardeinternationale.ro/


    

      

 

  Data completării 

23.09.2026 

 

 

Titular de curs: 

 

Conf. univ.dr. ZAPODEANU Daniela 
 (gradul didactic, numele, prenumele şi semnătura) 

 

        Adresa de e-mail: 

 danizapodeanu@gmail.com 

 

 

 

Titular de seminar/laborator/lucrări 

practice etc.: 

 Conf.univ.dr. ZAPODEANU Daniela 
(gradul didactic, numele, prenumele şi semnătura) 

 

Adresa de e-mail:  

danizapodeanu@gmail.com 

 

 

   

   
 

 

 

Data avizării în 

Departament: 

 

Director de Departament, 

 

Prof. Univ. Dr. Ioan Dan MORAR 
 

Date de contact:  

Universitatea din Oradea, Facultatea de Ştiinţe Economice, Departamentul de Finanţe 

Contabilitate 

Str. Universităţii, nr. 1, Clădire Corp F, etaj 1, sala F 206 

Cod poştal 410087, Oradea, jud. Bihor, România 

Tel.: 0259-408401; Fax: Fax: 0259-408409 

E-mail: steconomice@uoradea.ro  
Pagina web: http://steconomiceuoradea.ro 

 

 

 
 

Data avizării în 

Consiliul Facultăţii 

de Ştiinţe 

Economice: 

 

 

 

Decan, 

 

Prof.univ.dr. Diana Popa Sabău 

 

 

Date de contact:  

Universitatea din Oradea, Facultatea de Ştiinţe Economice – Birou Decan 

Str. Universităţii, nr. 1 

Cod poştal 410087, Oradea, jud. Bihor, România 

Tel.: 0259-408109, 0259-408407; Fax: 0259-408409 

E-mail: steconomice@uoradea.ro  

Pagina web: http://steconomiceuoradea.ro  
 

mailto:danizapodeanu@gmail.com
mailto:danizapodeanu@gmail.com
mailto:steconomice@uoradea.ro
http://steconomiceuoradea.ro/
mailto:steconomice@uoradea.ro
http://steconomiceuoradea.ro/

