1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Invatamant superior

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

1.2 Facultatea

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

1.3 Departamentul

DEPARTAMENTUL DE FINANTE-CONTABILITATE

1.4 Domeniul de studii

CONTABILITATE

1.5 Ciclul de studii

STUDII UNIVERSITARE DE MASTERAT (CICLUL II)

1.6 Programul de studii/Calificarea

CONTABILITATEA,
AFACERILOR

AUDITUL SI

GESTIUNEA

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

PRACTICA (FSTE-0438)

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Prof.univ.dr. Victoria BOGDAN
Prof.univ.dr. Dorina Nicoleta POPA

2.4 Anul de studiu | II | 2.5 Semestrul | IV | 2.6 Tipul de evaluare | Cv | 2.7 Regimul disciplinei

|1

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

(D) Impusa; (O) Optionala; (F) Facultativa

3.1 Numar de ore pe saptamana

din care: 3.2 curs

3.3 seminar/laborator

3.4 Total ore din planul de Invatamant 90 | din care: 3.5 curs 3.6 seminar/laborator 90
Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite ore
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren ore
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri ore
Tutoriat ore
Examinari ore
Alte actiVitafi.....coeeeeeeerreereeennenenee, ore

3.7 Total ore studiu individual

3.9 Total ore pe semestru

90

3.10 Numarul de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a
cursului

5.2. de desfasurare a
seminarului/laboratorului

Practica se va desfasura in cadrul unei organizatii gazda care desfasoara activitati
din domeniul de studii pe baza unei Conventii de practica.

6.1. Competentele specifice acumulate

financiare

financiari

Competente
profesionale
[ )

e (. Utilizarea de politici si tratamente contabile specifice in elaborarea situatiilor

e (2. Utilizarea opiniilor formulate de alti specialisti in exercitarea rationamentului
profesional de audit
C3. Utilizarea nuantatd a metodelor de analizd avansata a indicatorilor economico-

e (4. Utilizarea nuantatd a metodologiei de diagnostic si elaborarea strategiilor la nivel
de entitate/organizatie.
e (5. Elaborarea de proiecte profesionale privind costurile si performanta globala




Competente
transversale

CT1. Aplicarea normelor si valorilor de etica si deontologie profesionald necesare adoptarii
deciziilor si realizarea independentd sau in colaborare unor sarcini sau obiective complexe
specific activitatii desfasurate;

6.2. Rezultatele asteptate ale invatarii

Cunostinte Cl1. Studentul/absolventul poseda cunostinte avansate privind standardele nationale si
internationale de contabilitate si raportare financiara.
C2. Studentul/absolventul identifica standardele aplicabile pentru contabilizare si raportare
financiara 1n diferite situatii specifice
C4. Studentul/absolventul intelege principiile auditului financiar si ale expertizei contabile,
precum si cadrul legislativ aplicabil.
C7. Studentul/absolventul cunoaste la nivel avansat metodele moderne de analiza financiara
si de evaluare a performantei organizationale.
C13. Studentul/absolventul cunoaste metodologiile de cercetare stiintifica specifice
domeniului financiar-contabil.

Aptitudini Al. Studentul/absolventul aplica standardele de contabilitate si audit in Intocmirea si
verificarea situatiilor financiare.
AS5. Studentul/Absolventul elaboreaza rapoarte financiare si fiscale complexe.
AS8. Studentul/absolventul selecteaza proceduri de audit adecvate pentru derularea
misiunilor sale.
A10. Studentul/absolventul elaboreaza rapoarte de analiza si previziune financiara, oferind
recomandari pentru Imbunatatirea performantei organizationale
A17. Studentul/absolventul integreaza software de contabilitate si analizd financiard in
formularea strategiilor la nivel de entitate si/sau de grup.
A25. Studentul/absolventul aplicd metodologia cercetdrii stiintifice pentru teme noi in
domeniul economic.
A?29. Studentul/absolventul redacteaza lucrarea/raportul de practica

Responsabilitate | RA1. Studentul/absolventul 1si asuma responsabilitatea pentru corectitudinea si

si autonomie

transparenta raportarilor financiare intocmite.

RA2. Studentul/absolventul demonstreaza autonomie in luarea deciziilor contabile,
respectand normele etice si profesionale

RAS. Studentul/absolventul 1si asuma responsabilitatea pentru corectitudinea si
transparenta rapoartelor de audit/expertiza Intocmite.

RA10. Studentul/absolventul reflectd In mod critic, reflexiv, cu simtul responsabilitatii,
asupra responsabilitatilor etice si sociale legate de formularea opiniilor si recomandarilor n
scopul ludrii deciziilor responsabile

RA17. Studentul/absolventul are un comportament responsabil, etic, In spiritul legii pentru
a asigura reputatia profesiei.

RA18. Studentul/absolventul lucreaza eficient ca membru in echipa.

6.3. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

6.3.1 Obiectivul general al = familiarizarea studentilor cu mediul economic complex,

disciplinei

identificarea legaturilor dintre cunostintele teoretice si cele
practice, initierea si perfectionarea in problematica complexd a
activitdtii economice.

6.3.2 Obiectivele specifice e dezvoltarea abilitatilor intelectuale: studiul independent,

efectuarea unei lucrdri documentate finalizatd printr-un
portofoliu de practic;

e dezvoltarea competentelor de comunicare si orientare in spatiul
economic real;

e utilizarea corectd a documentelor justificative, a documentelor
contabile si a celor de sintezd si de raportare si intelegerea
modului de gestionare a acestora;




e formarea unor deprinderi practice in elaborarea, scrierea si
interpretarea politicilor §i procedurilor contabile la nivelul
entitatilor economice;

e formarea gandirii critic-reflexive, stimularea exprimarii si
argumentarii parerilor personale cu privire la realitatea practica.

7. Continuturi

7.2. Lucrari practice (P) | Metode de predare | Observatii

7.2.1. Prezentarea si descrierea | dezbatere, rdspunsuri directe la | Raportul de practicd. Capitolul 1.
entitdfii economice, cadrul | intrebari, investigarea | Prezentarea si descrierea entitatii
legislativ, particularitatile | procedurilor  utilizate  prin | economice.
activititii si ale structurii | administrarea de chestionar,
organizatorice (inclusiv | studii de caz.

organigrama unitatii).

7.2.2. Prezentarea modului de

dezbatere, raspunsuri directe la

Raportul de practica. Capitolul 2.

organizare si conducere a | intrebari, investigarea | Prezentarea si descrierea sistemului
contabilitatii si  descrierea | procedurilor utilizate  prin | contabil al entitatii.
sistemului informational | administrarea de chestionar,
contabil. studii de caz.

7.2.3. Prezentarea  principalilor | dezbatere, rdspunsuri directe la | Raportul de practica. Capitolul 3.
indicatori economico- | intrebari, investigarea | Analiza  evolutiei  principalilor
financiari de analizd a | procedurilor utilizate prin | indicatori economico-financiari ai

activitatii economice.

administrarea de chestionar,
studii de caz.

activitatii economice pe ultimii 3 ani.

7.2.4. Studiul politicilor contabile
generale ale entitatii.

dezbatere, raspunsuri directe la
intrebari, investigarea
procedurilor  utilizate prin
administrarea de chestionar,
studii de caz.

Raportul de practica. Capitolul 4.
Prezentarea sinteticd si descrierea
analiticd a politicilor contabile
generale ale entitatii. Extras din
manualul de politici si proceduri
contabile al entitatii.

7.2.5. Studiul politicilor contabile
specifice ale entitatii privind
imobilizarile

dezbatere, raspunsuri directe la
intrebari, investigarea
procedurilor  utilizate prin
administrarea de chestionar,
studii de caz.

Raportul de practica. Capitolul 5.
Descrierea detaliatd a politicilor
contabile specifice referitoare la
imobilizari.. Extras din manualul de
politici §i proceduri contabile al
entitatii.

7.2.6. Studiul politicilor contabile
specifice ale entitatii privind
stocurile si alte active.

dezbatere, raspunsuri directe la
intrebari, investigarea
procedurilor  utilizate  prin
administrarea de chestionar,
studii de caz.

Raportul de practica. Capitolul 6.
Descrierea detaliatd a politicilor
contabile specifice referitoare la
stocuri si alte active. Extras din
manualul de politici §i proceduri
contabile al entitatii.

7.2.77. Studiul politicilor contabile
specifice ale entitatii privind
datoriile si capitalurile proprii.

dezbatere, raspunsuri directe la
intrebari, investigarea
procedurilor  utilizate  prin
administrarea de chestionar,
studii de caz.

Raportul de practica. Capitolul 7.

Descrierea detaliatd a politicilor
contabile specifice referitoare la
datorii si capitaluri proprii. Extras

din manualul de politici si proceduri
contabile al entitatii.

7.2.8. Studiul politicilor contabile
specifice ale entitatii privind

cheltuielile, veniturile si alte
structuri ale situatiilor
financiare.

dezbatere, raspunsuri directe la
intrebari, investigarea
procedurilor  utilizate  prin
administrarea de chestionar,
studii de caz.

Raportul de practica. Capitolul 8.
Descrierea detaliatd a politicilor
contabile specifice referitoare la
cheltuieli, venituri si alte structuri ale
situatiilor financiare. Extras din
manualul de politici §i proceduri
contabile al entitatii.

7.2.9. Studiul procedurilor de

dezbatere, raspunsuri directe la

Raportul de practicd. Capitolul 9.




inventariere pentru elementele
de activ.

intrebari, investigarea
procedurilor  utilizate  prin
administrarea de chestionar,
studii de caz.

Dosarul de inventariere al entitatii
pentru exercitiul financiar incheiat.

7.2.10. Studiul

procedurilor de
inventariere pentru elementele
de datorii si capitaluri proprii.

dezbatere, raspunsuri directe la
intrebari, investigarea
procedurilor  utilizate  prin
administrarea de chestionar,
studii de caz.

Raportul de practica. Capitolul 10.
Dosarul de inventariere al entitatii
pentru exercitiul financiar incheiat.

7.2.11. Evaluarea

sistemului  de

control intern al entitatii.

dezbatere, raspunsuri directe la
intrebari, investigarea
procedurilor  utilizate  prin
administrarea de chestionar,
studii de caz.

Raportul de practica. Capitolul 11.

Descrierea sistemului de control
intern al entitatii. Extras din
manualul departamentului de

contabilitate i audit intern.

7.2.12. Auditul intern si extern al

entitatii.

dezbatere, raspunsuri directe la
intrebari, investigarea
procedurilor  utilizate prin
administrarea de chestionar,
studii de caz.

Raportul de practica. Capitolul 12.
Descrierea sistemului de audit intern
si extern al entitatii.

Extras din raportul de audit elaborat
pentru exercitiul financiar incheiat.

7.2.13. Studiul si analiza | dezbatere, raspunsuri directe la | Raportul de practica. Capitolul 13.
raportdrilor  financiare ale | intrebari, investigarea | Analiza situatiilor financiare ale
entitatii. procedurilor  utilizate prin | entitatii pentru exercitiul financiar

administrarea de chestionar, | Incheiat. Extras din setul raportarilor
studii de caz. financiare elaborat la  sfarsitul
ultimului execritiu financiar.

7.2.14. Studiul documentelor | dezbatere, raspunsuri directe la | Raportul de practica. Capitolul 14.

financiare previzionate

intrebari, investigarea
procedurilor  utilizate prin
administrarea de chestionar,
studii de caz.

Analiza situatiilor financiare
previzionate. Bugetul de venituri si
cheltuieli, Strategia financiard sau
alte documente financiare ale entitatii

7.2.15. Formularea unor masuri

sau propuneri de Tmbunatatire
a politicilor contabile scrise si
a sistemului de control intern
existente la nivelul companiei.

dezbatere, raspunsuri directe la
intrebari, investigarea
procedurilor  utilizate  prin
administrarea de chestionar,
studii de caz.

Raportul de practica. Capitolul 15.
Manualul de politici si proceduri
contabile — propuneri de elaborare
sau de imbunatatire a acestuia.
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internationale de raportare financiara — IFRS, cu modificarile si completarile ulterioare

13. www.mfinante.ro



http://www.mfinante.ro/

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este In concordantd cu cele ale disciplinelor similare predate la programe de studii de
masterat de la facultiti de profil din tard si strdinatate. In cadrul intAlnirilor cu reprezentantii asociatiilor
profesionale si cu angajatorii, acestia au fost consultati cu privire la continutul disciplinei, astfel incat
competentele dobandite de absolventii acestei specializari sa raspunda cerintelor pietei muncii.

Continutul disciplinei este corelat cu asteptarile angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului,
consultati in cadrul unor Workshop-uri sau Mese rotunde special dedicate si organizate in cadrul proiectului
Parteneriate sustenabile pentru angajabilitatea imbunatatita a studentilor la stiinte economice, drept si
administratie publica (acronim SPELSE) Apel: PEO/71/PEO_P7/OP4/ESO4.5/PEO _A49 - Promovarea
dezvoltarii programelor de studii tertiare de inalta calitate, flexibile si corelate cu cerintele pietei muncii -
STAGII STUDENTI- Regiuni mai putin dezvoltate.

9. Utilizarea instrumentelor bazate pe inteligenta artificiala generativa

Nu este permisa utilizarea instrumentelor inteligentei artificiale generative pentru generarea integrala de
text, prezentari ppt., imagini, grafice, tabele etc, in vederea elaborarii proiectelor/rapoartelor de practica Fiecare
student are obligatia de a mentiona, printr-o declaratie redactata distinct pentru fiecare sarcina de lucru, conform
modelului prevazut in anexa 2 a Regulamentului privind utilizarea inteligentei artificiale generative in activitatea
didactica si stiintifica din Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, instrumentul utilizat, modul
concret de utilizare si sectiunea in care acesta a fost folosit. Declaratia va fi inserata la inceputul lucrarii
aferente sarcinii respective.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de 10.3 Pondere
evaluare din nota finald

10.4 Curs (C)

10.5 Seminar (S)

10.6 Laborator (L)

10.7 Proiect (P)

10.8 Lucrari | 1. Evaluarea raportului de practica Evaluare continua 50%
practice (P) Responsabilul de practica va aprecia modul in | lucrare scrisa
care s-au respectat cerintele de forma, continut si | elaboratd conform
redactare de cdatre student 1n elaborarea | cerintelor
raportului. comunicate la
prima intalnire

2. Evaluarea

de catre tutorele de practica Evaluare

Tutorele de practicd va aprecia si va consemna in | continua-

Fisa de urmarire §i evaluare de catre tutore | evaluare pe 259
0

modul in care studentul a reusit sa se integreze in | parcurs
activitatile zilnice ale entitdtii economice si
capacitatea acestuia de a valorifica in practica
cunostintele teoretice dobandite 1n cadrul
cursurilor de specialitate.

3. Evaluarea

la colocviul de practica Evaluare 25%
La colocviul de practica studentul se va prezenta sumativa

cu Jurnalul de practica completat si va sustine Raspunsuri la

Raportul de practica realizat pe parcursul intrebari

perioadei de practica.




10.9 Standard minim de performanta

= parcurgerea stagiului de practica in organizatia gazda;
= claborarea raportului de practica. Raportul contine cel putin 5 pagini, masterandul dovedeste un nivel
minim de cunostinte practice de specialitate dobandite.

Data completarii Titular de seminar/laborator/lucrari practice etc.:

21.09.2026 Prof.univ.dr.habil. Bogdan Victoria

(gradul didactic, numele, prenumele si semnatura
Adresa de e-mail: vbogdan@uoradea.ro

Prof.univ.dr.habil. Popa Dorina Nicoleta
(gradul didactic, numele, prenumele si semndatura)
Adresa de e-mail: dlezeu@uoradea.ro

Director de Departament,

Prof.univ.dr.habil. Ioan Dan MORAR

(gradul didactic, numele, prenumele §i semndtura)

Data avizarii in

Departament: Date de contact!:

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul de Finante-
23.09.2026 Contabilitate

Str. Universitatii, nr. 1, Cladire Corp F, etaj 1, sala F103

Cod postal 410087, Oradea, jud. Bihor, Romania

Tel.: 0259-408410; Fax: 0259-408409

E-mail: steconomice@uoradea.ro

Pagina web: http://steconomiceuoradea.ro

Decan,
Data avizarii in
Consiliul Facultatii Prof.univ.dr.habil Claudia-Diana SABAU-POPA
de Stiinte
Economice:

Date de contact?:
28.09.2026 Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice — Birou Decan
Str. Universitatii, nr. 1
Cod postal 410087, Oradea, jud. Bihor, Roméania
Tel.: 0259-408109, 0259-408407; Fax: 0259-408409
E-mail: steconomice@uoradea.ro
Pagina web: http://steconomiceuoradea.ro

!'Se vor specifica datele de contact (tel., e-mail, pagina web, etc) ale entitatii academice beneficiara a Fisei disciplinei
2 Se vor specifica datele de contact (tel., e-mail, pagina web, etc) ale entitatii academice beneficiare a Fisei de Disciplind
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