FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior UNIVERSITATEA DIN ORADEA

1.2 Facultatea FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

1.3 Departamentul DEPARTAMENTUL DE FINANTE CONTABILITATE

1.4 Domeniul de studii CONTABILITATE

1.5 Ciclul de studii STUDII UNIVERSITARE DE MASTERAT (CICLUL II)

1.6 Programul de studii/Calificarea CONTABILITATEA, AUDITUL SI GESTIUNEA
AFACERILOR

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Audit Public Intern

2.2 Titularul activitatilor de curs Conf.univ.dr.habil Dana Simona GHERAI

2.3 Titularul activitatilor de seminar | Conf.univ.dr.habil Dana Simona GHERAI

2.4 Anul de studiu | II | 2.5 Semestrul | III | 2.6 Tipul de evaluare | Ex | 2.7 Regimul disciplinei | I

(D) Impusa; (O) Optionala; (F) Facultativa

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitdtilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 2 din care: 3.2 curs 1 | 3.3 seminar/laborator 1

3.4 Total ore din planul de Invatamant 28 | din care: 3.5 curs 14 | 3.6 seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp ore 97 ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 50 ore
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20 ore
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10 ore
Tutoriat 10 ore
Examinari 7 ore
Alte actiVItati.........ccoeeeeevveeeennnenn, ore
3.7 Total ore studiu individual 97

3.9 Total ore pe semestru 125

3.10 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Nu este cazul

4.2 de competente | Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a Conexiune la Internet, Laptop/Tableta/PC, Videoproiector
cursului

5.2. de desfasurare a Conexiune la Internet, Laptop/Tableta/PC, Videoproiector
seminarului/laboratorului

6.1. Competentele specifice acumulate

CP2. Intelegerea si utilizarea cunostintelor teoretice si practice de specialitate pentru indeplinirea unei
misiuni de audit;

‘;‘:é CP3. Identificarea, modelarea avansata si interpretarea indicatorilor economico-financiari la nivel de
% .2 | intreprindere si grup de firme;
g".f_z CP5. Interpretarea si utilizarea instrumentelor si tehnicilor manageriale pentru stabilirea costurilor si
8 5 controlul performantei entitatii;

CP6. Fundamentarea si aplicarea creativa a metodelor de cercetare stiintifica in domeniul contabilitatii,

auditului si gestiunii entitatilor.

CT1 Aplicarea normelor si valorilor de etica si deontologie profesionala necesare adoptarii deciziilor si
o o realizarea independentd sau in colaborare unor sarcini sau obiective complexe specifice activitaii
g 'S | desfasurate;
$ & | CT2. Planificarea si organizarea activitatii financiare-contabile si a misiunilor de audit in cadrul
g‘ E entitatilor/organizatiilor publice sau private in conditii de asumare a responsabilitatii specifice pozitiei
8 g detinute;

CT3. Constientizarea nevoii de Tnvatare pe tot parcursul vietii pentru a crea premisele de progres in
cariera si adaptare a propriilor competente profesionale si manageriale la dinamica mediului economic.




6.2. Rezultatele asteptate ale invitarii

C5. Studentul/absolventul cunoaste obiectivele si principiile ce guverneaza un audit al
; situatiilor financiare
Cunostinte C6. Studentul/absolventul identifica si explica tehnicile si procedurile de audit utilizate intr-o
misiune de audit public intern
A6. Studentul/absolventul elaboreaza rapoarte de audit si expertiza contabild, oferind
recomandari pentru imbunatatirea performantei organizationale
A7. Studentul/absolventul planifica misiuni de control intern si/sau de audit
Aptitudini AS8. Studentul/absolventul selecteaza proceduri de audit adecvate pentru derularea misiunilor
sale
A9. Studentul/absolventul formuleazad recomandari in vedereca formarii opiniei asupra
situatiilor financiare
RAS. Studentul/absolventul 1si asuma responsabilitatea pentru corectitudinea si transparenta
rapoartelor de audit /expertiza intocmite
Responsabilitate | RA6. Studentul/absolventul demonstreaza autonomie in luarea deciziilor de audit, respectand
si autonomie | normele etice si profesionale
RA7. Studentul/absolventul aratd spirit de initiativa si actiune pentru actualizarea
cunostintelor profesionale

6.3 Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

6.3.1 De a forma specialisti capabili sa inteleaga, sa organizeze si sa realizeze misiuni de audit intern
Obiectivul | in entitatile publice, contribuind la imbunatatirea managementului riscului, a controlului intern si
general al | a guvernantei, in vederea utilizarii eficiente si legale a fondurilor publice.
disciplinei

Intelegerea cadrului legislativ si metodologic specific auditului public intern din Romania si din

6.3.2 Uniunea Europeana. Cunoasterea organizarii si functiondrii compartimentului de audit intern in

Obiectivele | institutiile publice si a rolului Comitetului de Audit. Dobandirea competentelor de a planifica,
specifice | executa si raporta cele trei tipuri principale de misiuni de audit. Intelegerea importantei eticii,
independentei si obiectivitatii Tn activitatea auditorului public intern.

7. Continuturi

7.1 Curs (C) Metode de Observatii

predare

7.1.1. Introducere si cadrul institutional. Definirea auditului public intern (API) si | Prezentare, 1 orad
diferentierea fata de auditul extern si controlul intern managerial. Cadrul legal | Dezbatere
national si international.

7.1.2. Organizarea si functionarea API. Organizarea compartimentului de audit | Prezentare, 1 orad
public intern la nivel central si local. Pozitia ierarhica si rolul sefului | Dezbatere
compartimentului. Relatia cu Comitetul de Audit.

7.1.3. Standardele de audit intern si etica. Prezentarea Standardelor Internationale | Prezentare, 1 orad
de Audit Intern (ITA) si a Normelor API in Romania. Codul etic al auditorului | Dezbatere
intern (obiectivitate, independenta, confidentialitate).

7.1.4. Planificarea strategica a auditului. Definirea si elaborarea Cartei Auditului | Prezentare, 1 ora
Intern. Obiectivele strategice ale auditului. Planificarea multianuala si resursele | Dezbatere
necesare.

7.1.5. Identificarea si evaluarea riscurilor (Risk-Based Auditing). Metodologia de | Prezentare, 1 ord
identificare si evaluare a riscurilor asociate activitatilor publice. Elaborarea | Dezbatere
universului auditabil si a planului anual de audit bazat pe risc.

7.1.6. Metodologia misiunii de audit (Faza I: Planificarea). Selectarea misiunilor, | Prezentare, 1 ora
elaborarea ordinului de serviciu, cunoasterea entitatii si a obiectivelor misiunii. Dezbatere

7.1.7. Metodologia misiunii de audit (Faza II: Executia). Instrumente si tehnici de | Prezentare, 1 orad
colectare a probelor: chestionare, interviuri, analiza documentara. Esantionarea in | Dezbatere
auditul public.

7.1.8. Auditul de Regularitate (Conformitate). Obiectivul si metodologia auditului | Prezentare, 1 ora
de regularitate. Verificarea conformitatii tranzactiilor cu legea, regulamentele si | Dezbatere
procedurile interne.

7.1.9. Auditul de Sistem (Eficacitatea Controlului Intern). Obiectivul si | Prezentare, 1 ora
metodologia auditului de sistem. Evaluarea adecvarii si functionarii Controlului | Dezbatere
Intern Managerial (CIM) si a celor 8 elemente ale acestuia.

7.1.10. Auditul de Performanta (Economicitate, Eficientd, Eficacitate). Obiectivul si | Prezentare, 1 ord




metodologia auditului de performantd. Criterii de evaluare a performantei. | Dezbatere
Masurarea rezultatelor activitatii entitatii publice.

7.1.11. Formularea constatarilor si a recomandarilor. Analiza si sinteza rezultatelor. | Prezentare, 1 ora
Formularea constatarilor (cauza, efect, criteriu). Elaborarea recomandarilor de | Dezbatere
imbunatatire, discutate cu structura auditata.

7.1.12. Raportarea misiunii de audit. Structura si continutul proiectului de raport de | Prezentare, 1 ora
audit intern. Dezbaterea constatarilor (reuniunea de conciliere) si obtinerea | Dezbatere
punctului de vedere al conducerii.

7.1.13. Raportul final si urmarirea recomandarilor. Raportul de audit intern si | Prezentare, 1 ora
diseminarea acestuia. Procedura de urmarire a implementarii recomandarilor | Dezbatere
(follow-up).

7.1.14. Sinteza auditului public si rapoartele agregate. Raportul anual de sinteza al | Prezentare, 1 ora
API. Relatia cu Unitatea Centrald de Armonizare a Auditului Public Intern | Dezbatere
(UCAAPI). Tendinte si provocari actuale.

Bibliografie

1. Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicata cu modificarile si completarile ulterioare

2. Tatiana Danescu si Mihaela Prozan, Auditul intern. Interferente Intre teorie si practica, Editura Economica,
2020.

3. Ghidul general privind metodologia specifici de derulare a misiunilor de audit public intern de
regularitate/conformitate; http:/www.mfinante.ro/static/10/Mfp/audit/Ghidgenregularitate04062014.pdf

4. Ghidul general privind metodologia specifici de derulare a misiunilor de consiliere formalizate;
http://www.mfinante.ro/static/10/Mfp/audit/Ghidgeneralconsiliere14012015.pdf

5. Normele generale privind exercitarea activitatii de audit public intern;
http://www.mfinante.ro/static/10/Mfp/audit/HG1086 2013 Normegenerale.pdf

6. Normele privind coordonarea si desfasurarea proceselor de atestare nationala si de pregatire profesionala
continua a auditorilor interni din sectorul public si a persoanelor fizice;
http://www.mfinante.ro/static/10/Mfp/audit/HGATESTARE.pdf a4

7. Normele privind sistemul de cooperare pentru asigurarea functiei de audit public intern;
http://www.mfinante.ro/static/10/Mfp/auditt HGCOOPERARE.pdf

8. Dana Simona Gherai, Auditul public extern al Institutiilor Supreme de Audit din Uniunea Europeana,
Editura Universitatii din Oradea, 2014

9. Arens Alvin, Loebbecke James, Elder Randal, Beasley Mark, Audit — o abordare integrata, Editia a VIII-a,
Editura ARC, Bucuresti, 2003;

10.Gherai, D.S., Rus, L., Scorte, C.M., Matica, D.E. (2024). Can Supreme Audit Institutions in the European
Union Impact How Governments Respond to the Sustainable Development Goals?. In: Fotea, S.L., Vaduva,
S.A., Fotea, L.S. (eds) Reimagining Capitalism in a Post-Globalization World. GSMAC 2023. Springer
Proceedings in Business and Economics. Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-031-59858-6_23

11.Dana Simona Gherai, loan Gheorghe Tara, Diana Elisabeta Matica, Perspective in the application of the
international standards of Supreme Audit Institutions, lucrare prezentatd in cadrul Conferintei internationale
“European Integration — New Challenges — EINCO 2017, editia a 13-a, Organizata de Facultatea de Stiinte
Economice din Oradea, 29-31 mai, 2017, http://anale.steconomiceuoradea.ro/volume/2017/AUOES-1-
2017.pdf, publicata in The Annals of the University from Oradea, Economic Sciences, TOM XXVI, Volumul
1, issue 1, July 2017, pp.247-354, Editura Universitatii din Oradea, ISSN 1582-5450, Revista recunoscuta
CNCSIS tip B+, indexat in bazele de date: RePEc, EBSCO, DOAJ, SCIPIO, CABELLS publishing services.

7.2 Seminar (S) Metode de Observatii
predare
7.2.1.  Delimitari si Cadrul Institutional. Discutii despre diferentele practice intre Dezbatere 1 ora

auditul intern, auditul extern si controlul financiar preventiv. Analiza Fisei Postului
a unui auditor public intern.

7.2.2.  Standarde, Etica si Carta Auditului. Studii de caz privind dileme etice Dezbatere 1 ora
specifice sectorului public (ex: independenta, confidentialitatea). Exercitiu de
structurare a Cartei Auditului Intern.

7.2.3.  Universul Auditabil si Criterii de Risc. Exercitiu de grup: Identificarea Dezbatere 1 ord
activitatilor dintr-o institutie publica (universitate, spital, primarie) si stabilirea
unor criterii de risc pentru fiecare.

7.2.4.  Planul Anual de Audit (PAA) Bazat pe Risc. Exercitii de evaluare a Dezbatere 1 ora
riscurilor (scoring) si de ierarhizare a misiunilor. Elaborarea unui proiect de PAA
realist pentru anul urmator.

7.2.5.  Faza de Planificare: Documente de Lucru. Exercitiu de redactare a unui Dezbatere 1 orad
Ordin de Misiune (OM) si a unui Program de Interventie (PI) pentru o misiune de
audit aleasa.



http://www.mfinante.ro/static/10/Mfp/audit/Ghidgenregularitate04062014.pdf
http://www.mfinante.ro/static/10/Mfp/audit/Ghidgeneralconsiliere14012015.pdf
http://www.mfinante.ro/static/10/Mfp/audit/HG1086_2013Normegenerale.pdf
http://www.mfinante.ro/static/10/Mfp/audit/HGATESTARE.pdf
http://www.mfinante.ro/static/10/Mfp/audit/HGCOOPERARE.pdf
https://doi.org/10.1007/978-3-031-59858-6_23
http://anale.steconomiceuoradea.ro/volume/2017/AUOES-1-2017.pdf
http://anale.steconomiceuoradea.ro/volume/2017/AUOES-1-2017.pdf

7.2.6.  Testarea Controlului Intern Managerial (CIM). Simularea utilizarii Dezbatere 1 ora
Chestionarului de Evaluare a Controlului Intern (CHECI). Analiza modului in care
deficientele CIM genereaza riscuri.

7.2.7.  Proba de Audit si Esantionarea. Aplicatii practice privind alegerea Dezbatere 1 ora
metodelor de esantionare (statistica vs. selectivd) n auditul achizitiilor publice sau
al cheltuielilor.

7.2.8.  Audit de Regularitate (Conformitate). Analiza unui studiu de caz privind Dezbatere 1 ora
neconformitatea (ex: o procedura de achizitie incompletd). Identificarea abaterii
legale si a sanctiunilor posibile.

7.2.9.  Audit de Sistem (Evaluarea CIM). Analiza si evaluarea elementelor de Dezbatere 1 ora
mediu de control si activitati de control (ex: segregarea sarcinilor, autorizarea).
7.2.10. Audit de Performanta: Indicatori si Masurare. Exercitii de definire a Dezbatere 1 ora

indicatorilor de performanta (economicitate, eficienta, eficacitate) pentru un
program guvernamental sau un serviciu public.

7.2.11. Formularea Constatarilor si a Recomandarilor. Exercitiu de grup de Dezbatere 1 ora
redactare a constatarilor de audit respectand structura (Criteriu-Cauza-Efect-
Recomandare).

7.2.12. Proiectul de Raport de Audit Intern (PRAI). Studiu de caz: Intocmirea Dezbatere 1 ora
sectiunilor cheie ale unui PRAI, inclusiv formularea clard a opiniei auditorului.

7.2.13. Reuniunea de Conciliere si Raportul Final. Simularea unei reuniuni de Dezbatere 1 orad

conciliere cu seful entitatii auditate. Discutii despre gestionarea dezacordurilor si
integrarea punctului de vedere al conducerii in Raportul Final.

7.2.14. Sinteza si Urmarirea Recomandarilor (Follow-up). Analiza unui document | Dezbatere 1 ora
de lucru pentru follow-up: verificarea implementarii masurilor corective de catre
entitatea auditata. Test final integrat.
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1. Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicata cu modificarile si completarile ulterioare

2. Tatiana Danescu si Mihaela Prozan, Auditul intern. Interferente Intre teorie si practica, Editura Economica,
2020.

3. Ghidul general privind metodologia specifici de derulare a misiunilor de audit public intern de
regularitate/conformitate; http://www.mfinante.ro/static/10/Mfp/audit/Ghidgenregularitate04062014.pdf

4. Ghidul general privind metodologia specifici de derulare a misiunilor de consiliere formalizate;
http://www.mfinante.ro/static/10/Mfp/audit/Ghidgeneralconsiliere14012015.pdf

5. Normele generale privind exercitarea activitatii de audit public intern;
http://www.mfinante.ro/static/10/Mfp/audit/HG1086_2013Normegenerale.pdf

6. Normele privind coordonarea si desfasurarea proceselor de atestare nationala si de pregatire profesionala
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8. Dana Simona Gherai, Auditul public extern al Institutiilor Supreme de Audit din Uniunea Europeana,
Editura Universitatii din Oradea, 2014

9. Arens Alvin, Loebbecke James, Elder Randal, Beasley Mark, Audit — o abordare integrata, Editia a VIII-a,
Editura ARC, Bucuresti, 2003;

10.Gherai, D.S., Rus, L., Scorte, C.M., Matica, D.E. (2024). Can Supreme Audit Institutions in the European
Union Impact How Governments Respond to the Sustainable Development Goals?. In: Fotea, S.L., Vaduva,
S.A., Fotea, L.S. (eds) Reimagining Capitalism in a Post-Globalization World. GSMAC 2023. Springer
Proceedings in Business and Economics. Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-031-59858-6_23

11.Dana Simona Gherai, loan Gheorghe Tara, Diana Elisabeta Matica, Perspective in the application of the
international standards of Supreme Audit Institutions, lucrare prezentatd in cadrul Conferintei internationale
“European Integration — New Challenges — EINCO 2017, editia a 13-a, Organizata de Facultatea de Stiinte
Economice din Oradea, 29-31 mai, 2017, http://anale.steconomiceuoradea.ro/volume/2017/AUOES-1-
2017.pdf, publicata in The Annals of the University from Oradea, Economic Sciences, TOM XXVI, Volumul
1, issue 1, July 2017, pp.247-354, Editura Universitatii din Oradea, ISSN 1582-5450, Revista recunoscuta
CNCSIS tip B+, indexat in bazele de date: RePEc, EBSCO, DOAJ, SCIPIO, CABELLS publishing services.

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul stiintific al disciplinei este in concordanta cu studiul din alte centre universitare din tara si raspunde
cerintelor profesionale ale viitorilor specialist, asigurand cunostintele, competentele si abilitdtile necesare
ocupatiilor existente pe piata muncii.
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9. Utilizarea instrumentelor bazate pe inteligenta artificiala generativa

In vederea realizirii activititilor de evaluare de la sectiunea urmitoare: Este permisa utilizarea IIAgen
pentru generarea de idei/slogan/imagini/rescriere de text, editare/review etc. Printre cele mai utilizate
instrumente de acest tip se numara, fara a se limita la acestea, ChatGPT, Google Gemini, Copilot pentru
redactare de text si MidJourney pentru generarea de imagini. Fiecare student are obligatia de a mentiona,
printr-o declaratie redactata distinct pentru fiecare sarcina de lucru, conform modelului prevazut in anexa 2
a Regulamentului privind utilizarea inteligentei artificiale generative in activitatea didactica si stiintifica
din Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, instrumentul utilizat, modul concret de
utilizare si sectiunea in care acesta a fost folosit. Declaratia va fi inseratda la inceputul lucrarii aferente
sarcinii respective.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

10.4 Curs (C) | Cunoasterea conceptelor si a termenilor
IoSBIe ConEITne Evaluare sumativa: Examen 70%
Abordarea  subiectelor in  cadrul . L
examenului prin raspuns la Intrebari sau . SCHVS/.O r?ﬂ (rdsp unsurt lfd
teste grila, evaluate  conform n}trc?barl §1 teste grila in tmp
. . ] limitat), on- site / on-line pe
punctajelor mentionate in momentul latforma https://e.uoradea.ro
accesdrii examenului pentru fiecare pia ps-ye.u '
subiect in parte. Punctul din oficiu este sau MsTeams/Zoom
mentionat in subiectele de examinare.
10.5 Seminar | Abordarea studiilor de caz si a lucrarilor Evaluare continud: Abordarea
S) practice pe parcursul semestrului, studiilor de caz si a lucrarilor
evaluate conform punctajelor practice pe parcursul
mentionate in cadrul testelor, pentru semestrului, evaluate conform
fiecare subiect in parte. punctajelor mentionate in 30 %

cadrul testelor, pentru fiecare
subiect 1n parte.

Comunicarea informatiilor utiliznd corect limbajul stiintific referitor la domenul auditului public intern;
Cunoasterea conceptelor de baza in auditul public intern;

Cunoasterea metodologiei de derulare a auditului public intern.
Intocmirea unui raport de audit public intern

Data completarii

22.09.2026

Titular de curs:

Conf.univ.dr.habil Dana Simona

GHERALI Adresa de e-mail:
dgherai@uoradea.ro

Titular de seminar/laborator/lucrari

practice etc.:

Conf.univ.dr.habil Dana Simona
GHERALI Adresa de e-mail:
dgherai@uoradea.ro

Director de Departament,
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Facultatii de
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Prof.univ.dr.habil loan Dan MORAR

Date de contact:
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul de Finante
Contabilitate
Str. Universitatii, nr. 1, Cladire Corp F, etaj I, sala F.
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E-mail: .
Pagina web:

Decan,

Prof.univ.dr.habil. Claudia-Diana SABAU-POPA
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Pagina web: http://steconomiceuoradea.ro



mailto:dgherai@uoradea.ro
mailto:dgherai@uoradea.ro
mailto:steconomice@uoradea.ro
http://steconomiceuoradea.ro/

