
FIŞA DISCIPLINEI  
 
1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ superior UNIVERSITATEA DIN ORADEA 

1.2 Facultatea FACULTATEA DE ŞTIINŢE ECONOMICE 

1.3 Departamentul DEPARTAMENTUL DE FINANŢE CONTABILITATE 

1.4 Domeniul de studii CONTABILITATE 

1.5 Ciclul de studii STUDII UNIVERSITARE DE MASTERAT (CICLUL II) 

1.6 Programul de studii/Calificarea CONTABILITATEA, AUDITUL ŞI GESTIUNEA 

AFACERILOR  

 

2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei Standarde Internaţionale de Audit 

2.2 Titularul activităţilor de curs Conf.univ.dr.habil Dana Simona GHERAI 

2.3 Titularul activităţilor de seminar Conf.univ.dr.habil Dana Simona GHERAI 

2.4 Anul de studiu II 2.5 Semestrul III 2.6 Tipul de evaluare Ex 2.7 Regimul disciplinei I 
(I) Impusă; (O) Opţională; (F) Facultativă 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 

3.1 Număr de ore pe săptămână  2 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator 1 

3.4 Total ore din planul de învăţământ  28 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar/laborator 14 

Distribuţia fondului de timp ore  97 ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe  70 ore 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren  10 ore 

Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri  10 ore 

Tutoriat   5 ore 

Examinări   2 ore 

Alte activităţi...................................   ore 

3.7 Total ore studiu individual 97  

3.9 Total ore pe semestru 125 

3.10 Numărul de credite 5 

 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum  Nu este cazul 
4.2 de competenţe Nu este cazul 
 

5. Condiţii (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfăşurare a 

cursului 
Conexiune la Internet, Laptop/Tableta/PC, Videoproiector 

5.2. de desfăşurare a 

seminarului/laboratorului 
Conexiune la Internet, Laptop/Tableta/PC, Videoproiector 

 

6.1. Competenţele specifice acumulate 
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• C2.1 Cunoașterea obiectivelor și a principiilor generale ce guvernează un audit al situațiilor 

financiare 

• C2.2 Explicarea şi interpretarea tehnicilor şi procedurilor de audit utilizate într-o misiune de audit 

• C2.4 Utilizarea opiniilor formulate de alţi specialişti în exercitarea raţionamentului professional de 

audit 

• C2.5 Elaborarea foilor de lucru cuprinse în dosarul exercițiului unui auditor în vederea formării 

opiniei asupra situațiilor financiare 
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• CT1. Aplicarea normelor şi valorilor de etică şi deontologie profesională necesare adoptării deciziilor 

şi realizarea independenţă sau în colaborare unor sarcini sau obiective complexe specific activităţii 

desfăşurate; 

• CT2. Planificarea şi organizarea activităţii financiare-contabile şi a misiunilor de audit în cadrul 

entităţilor/organizaţiilor publice sau private în condiţii de asumare a responsabilităţii specifice poziţiei 

deţinte; 

• CT3. Conştientizarea nevoii de învăţare pe tot parcursul vieţii pentru a crea premisele de progres în 

carieră şi adaptare a propriilor competenţe profesionale şi manageriale la dinamica mediului economic  



 

6.2.  Rezultatele aşteptate ale învățării 

Cunoştinţe 

Studentul/absolventul înțelege principiile auditului financiar precum și cadrul 

legislativ aplicabil (C4).  

Studentul/absolventul cunoaște obiectivele şi principiile ce guvernează un audit al 

situaţiilor financiare (C5).   

Aptitudini 

Studentul/absolventul elaborează rapoarte de audit și oferind recomandări pentru 

îmbunătățirea performanței organizaționale (A6). 

Studentul/absolventul planifică misiuni de audit (A7). 

Studentul/absolventul selectează proceduri de audit adecvate  pentru derularea 

misiunilor sale (A8). 

Studentul/absolventul formulează recomandări în vederea formării opiniei asupra 

situațiilor financiare (A9). 

Responsabilitate 

şi autonomie 

Studentul/absolventul își asumă responsabilitatea pentru corectitudinea și 

transparența rapoartelor de audit (RA5). 

Studentul/absolventul demonstrează autonomie în luarea deciziilor de audit, 

respectând normele etice și profesionale (RA6). 

Studentul/absolventul arată spirit de inițiativă și acțiune pentru actualizarea 

cunoștințelor profesionale (RA7). 

 
 

6.3 Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

Obiectivul 

general al 

disciplinei 

De a oferi studenților o înțelegere fundamentală și aplicată a cadrului normativ 

global care guvernează auditul situațiilor financiare, dezvoltând capacitatea acestora 

de a planifica, executa și raporta auditul în conformitate cu cerințele internaționale 

de calitate și etică 

Obiectivele 

specifice 

Cunoașterea și aplicarea structurii, principiilor și cerințelor esențiale cuprinse în 

setul de Standarde Internaționale de Audit emise de IAASB. Înțelegerea modului în 

care ISA-urile asigură coerența, calitatea și credibilitatea serviciilor de audit la nivel 

mondial. Planificarea Auditului: Dobândirea abilităților de a evalua riscurile, de a 

stabili pragul de semnificație și de a elabora o strategie de audit eficientă (conform 

ISA 300 și ISA 315). Execuția Auditului: Însușirea tehnicilor de obținere a probelor 

de audit suficiente și adecvate (conform ISA 500) și a procedurilor specifice pentru 

testarea controalelor interne și a detaliilor tranzacțiilor. Raportul Auditorului 

Independent conform ISA 700 și 705, etc. 
 

7. Conţinuturi 

7.1 Curs (C) Metode de 

predare 

Observaţii 

1. Cadrul general al ISA. Introducere în standardele internaționale de audit 

(ISA). Rolul IAASB. Structura și ierarhia standardelor de asigurare. Definirea 

serviciilor de asigurare și serviciilor conexe. 

Prezentare, 

Dezbatere 
1 oră 

2. Cerințe legale și profesionale pentru auditorii statutari. Cerintele legale 

privind auditul statutar (Directiva UE, legislația națională). Organisme de 

reglementare. Conceptul de auditor financiar și firmă de audit. 

Prezentare, 

Dezbatere 
1 oră 

3. Etica și independența auditorului. Codul Etic IESBA și aplicarea lui. 

Principiile fundamentale. Menținerea independenței (de spirit și în aparență). 

Amenințările la independență și măsurile de protecție. 

Prezentare, 

Dezbatere 
1 oră 

4. Standarde de management al calității (ISQM). Înțelegerea ISQM 1 și ISQM 2. 

Sistemul de management al calității la nivel de firmă și la nivel de misiune. 

Cerințele de control al calității pe parcursul auditului (ISA 220). 

Prezentare, 

Dezbatere 
1 oră 

5. Aptitudini profesionale esențiale în audit (Partea I). Scepticismul profesional 

și raționamentul profesional (ISA 200). Abilități de comunicare, negociere și 

lucru în echipă. Inteligența emoțională în interacțiunea cu clientul. 

Prezentare, 

Dezbatere 
1 oră 

6. Aptitudini profesionale esențiale în audit (Partea II). Managementul timpului 

și al resurselor. Abilități de rezolvare a problemelor complexe. Utilizarea 

Prezentare, 

Dezbatere 
1 oră 



tehnologiei și analiza datelor (data analytics) în audit. 

7. Planificarea Auditului: Evaluarea Riscurilor. ISA 300 (Planificarea) și ISA 

315 (Identificarea și Evaluarea Riscurilor). Înțelegerea entității, a mediului său și 

a controlului intern. 

Prezentare, 

Dezbatere 
1 oră 

8. Pragul de Semnificație și Răspunsul la Risc. ISA 320 (Semnificația). Calculul 

pragului de semnificație la nivel global și de performanță. ISA 330 (Răspunsul la 

Riscurile Evaluate): proceduri suplimentare și testarea controalelor. 

Prezentare, 

Dezbatere 
1 oră 

9. Probele de Audit. ISA 500 (Proba de Audit). Natura, suficiența și adecvarea 

probelor. Tipuri de proceduri: inspecție, observare, confirmare, recalculare, 

proceduri analitice. 

Prezentare, 

Dezbatere 
1 oră 

10. Considerații Speciale. ISA 540 (Estimări Contabile), ISA 570 (Continuitatea 

Activității) și ISA 600 (Audituri de Grup - Munca cu ceilalți auditori). 

Prezentare, 

Dezbatere 
1 oră 

11.Utilizarea Muncii Altor Profesioniști. ISA 610 (Utilizarea muncii Auditorilor 

Interni) și ISA 620 (Utilizarea muncii unui Expert al Auditorului). 

Prezentare, 

Dezbatere 
1 oră 

12. Concluzii și Raportarea Auditului (I). ISA 700 (Formarea Opiniei și 

Raportarea). Tipuri de opinii standard și elemente cheie ale raportului 

(Key Audit Matters - KAM). 

Prezentare, 

Dezbatere 
1 oră 

13. Concluzii și Raportarea Auditului (II). ISA 705 (Modificări ale 

Opiniei): Opinia cu Rezerve, Opinia Aversă și Imposibilitatea de a 

Exprima o Opinie. ISA 706 (Paragraf de Evidențiere și Alte Aspecte). 

Prezentare, 

Dezbatere 
1 oră 

14. Documentarea și Finalizarea Misiunii. ISA 230 (Documentarea 

Auditului). Obținerea Declarațiilor Conducerii (ISA 580). Evenimente 

ulterioare (ISA 560). Sinteză finală și pregătire pentru examen. 

Prezentare, 

Dezbatere 
1 oră 

Bibliografie 

1. IAASB – CAFR – Manual de Reglementări Internaționale de Control al Calității, Audit, Revizuire, Alte 

Servicii de Asigurare și Servicii Conexe, Ediția 2015, Vol.I. București 2016. https://www.codetic-

standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/07/Manualul-ISA-Vol-I-RO.pdf 

2. IAASB – CAFR – Manual de Reglementări Internaționale de Control al Calității, Audit, Revizuire, Alte 

Servicii de Asigurare și Servicii Conexe, Ediția 2015, Vol.II.  București 2016.  https://www.codetic-

standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/08/Manualul-ISA-VOl-II-RO.pdf  

3. IAASB – CAFR – Manual de Reglementări Internaționale de Control al Calității, Audit, Revizuire, Alte 

Servicii de Asigurare și Servicii Conexe, Ediția 2015, Vol. III.  București 2016.  https://www.codetic-

standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/08/Manualul-ISA-Vol-III-RO.pdf  

4. Ghid pentru un audit de calitate, publicat de CAFR Ediția 2019; 

https://www.academia.edu/33249957/GHID_PENTRU_UN_AUDIT_DE_CALITATE  

5. Codul etic al profesioniștilor contabili – traducere CAFR, București, Ediția 2015.  https://www.codetic-

standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/01/Codul-etic-pentru-profesionistii-contabili.pdf 

6. Legea nr. 162/2017 privind auditul statutar al situațiilor financiare anuale și al situațiilor financiare 

anuale consolidate și de modificare a unor acte normative, Publicat în Monitorul Oficial, Partea I nr. 

548 din 12 iulie 2017, cu modificările și completările ulterioare; 

7. Gherai, D.S., Rus, L., Scorțe, C.M., Matica, D.E. (2024). Can Supreme Audit Institutions in the 

European Union Impact How Governments Respond to the Sustainable Development Goals?. In: Fotea, 

S.L., Văduva, S.A., Fotea, I.Ş. (eds) Reimagining Capitalism in a Post-Globalization World. GSMAC 

2023. Springer Proceedings in Business and Economics. Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-

031-59858-6_23 

8. Gherai, D.S., Sabău-Popa, C.D., Rus, L., Matica, D.E., Mare, C., (2024). The Impact of Romanian 

Internal Auditors in ESG Reporting and Sustainable Development Goals. Sustainability 2024, 16, 8680. 

https://doi.org/10.3390/su16198680  

7.2 Seminar (S) Metode de 

predare 
Observaţii 

1. Introducere în ISA și Terminologie. Analiza structurii unui ISA. Exerciții de 

definire a termenilor cheie (ex: "Asigurare rezonabilă," "Semnificație," 

"Suficiența și Adecvarea Probelor"). 

Dezbatere 1 oră 

2. Cadrul Legal și Rolul Auditorului Statutar. Discuții și spețe privind cerințele 

legale de numire și revocare a auditorilor. Rolul CAFR și responsabilitatea 

profesională. 

Dezbatere 1 oră 

3. Aplicații Etice și Independența. Studii de caz complexe privind amenințările Dezbatere 1 oră 

https://www.codetic-standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/07/Manualul-ISA-Vol-I-RO.pdf
https://www.codetic-standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/07/Manualul-ISA-Vol-I-RO.pdf
https://www.codetic-standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/08/Manualul-ISA-VOl-II-RO.pdf
https://www.codetic-standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/08/Manualul-ISA-VOl-II-RO.pdf
https://www.codetic-standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/08/Manualul-ISA-Vol-III-RO.pdf
https://www.codetic-standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/08/Manualul-ISA-Vol-III-RO.pdf
https://www.academia.edu/33249957/GHID_PENTRU_UN_AUDIT_DE_CALITATE
https://www.codetic-standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/01/Codul-etic-pentru-profesionistii-contabili.pdf
https://www.codetic-standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/01/Codul-etic-pentru-profesionistii-contabili.pdf
https://doi.org/10.1007/978-3-031-59858-6_23
https://doi.org/10.1007/978-3-031-59858-6_23
https://doi.org/10.3390/su16198680


la independență (ex: self-review, familiaritate) și modalități de aplicare a 

măsurilor de protecție (safeguards). 

4. Controlul Calității Misiunii (ISA 220). Exerciții practice de evaluare a 

controalelor de calitate aplicabile pe parcursul unei misiuni (ex: revizuirea 

muncii, consultarea). 
Dezbatere 1 oră 

5. Dezvoltarea Scepticismului Profesional. Analiza unor scenarii de raportare 

frauduloasă. Exerciții de judecată profesională și de aplicare a scepticismului 

profesional în fața explicațiilor clientului. 

Dezbatere 1 oră 

6. Aptitudini: Comunicarea și Documentarea. Exerciții de redactare a 

documentației de audit (ISA 230) – cerințe de formă și fond. Simulare de 

interviu cu managementul clientului. 

Dezbatere 1 oră 

7. Planificare: Identificarea Riscurilor (ISA 315). Studiu de caz: Evaluarea 

componentelor controlului intern (mediu de control, monitorizare). Exercițiu de 

identificare a riscurilor de denaturare semnificativă. 

Dezbatere 1 oră 

8. Calculul Semnificației și Răspunsul la Risc. Exerciții de calcul al pragului de 

semnificație (ISA 320) în funcție de diferiți benchmark-uri. Proiectarea unor 

proceduri de audit suplimentare (ISA 330). 

Dezbatere 1 oră 

9. Probele de Audit și Procedurile Analitice. Rezolvarea de spețe privind 

alegerea celor mai suficiente și adecvate probe (ISA 500). Aplicarea procedurilor 

analitice (ISA 520) – identificarea fluctuațiilor neașteptate. 

Dezbatere 1 oră 

10. Auditarea Estimărilor Contabile (ISA 540). Analiza modului de auditare a 

estimărilor contabile (ex: deprecierea stocurilor, garanții). Evaluarea 

raționamentelor managementului. 

Dezbatere 1 oră 

11. Audit de Grup și Auditorul Intern. Studii de caz privind alocarea muncii și 

comunicarea cu alți auditori (ISA 600). Evaluarea eficacității auditorului intern 

pentru utilizarea muncii sale (ISA 610). 

Dezbatere 1 oră 

12. Concluzii și Opinia Standard (ISA 700). Analiza structurii unui 

Raport al Auditorului Independent și a paragrafelor cheie (KAMs - 

Aspecte Cheie de Audit). 

Dezbatere 1 oră 

13. Opinia Modificată (ISA 705) și Elementele de Evidențiere. Exerciții de 

justificare a alegerii unei opinii cu rezerve, averse sau a unei imposibilități de a 

exprima o opinie. Redactarea paragrafelor (ISA 706). 

Dezbatere 1 oră 

14. Sinteză și Test Final Integrat. Recapitularea standardelor esențiale. 

Susținerea unui test final aplicativ (mini-caz complex) care să solicite 

planificarea, obținerea probelor și raportarea. 

Dezbatere 1 oră 

7.3 Laborator (L)   

7.4 Proiect (P)   

7.5 Lucrări practice (P)   

Bibliografie 

1. IAASB – CAFR – Manual de Reglementări Internaționale de Control al Calității, Audit, Revizuire, Alte 

Servicii de Asigurare și Servicii Conexe, Ediția 2015, Vol.I. București 2016. https://www.codetic-

standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/07/Manualul-ISA-Vol-I-RO.pdf 

2. IAASB – CAFR – Manual de Reglementări Internaționale de Control al Calității, Audit, Revizuire, Alte 

Servicii de Asigurare și Servicii Conexe, Ediția 2015, Vol.II.  București 2016.  https://www.codetic-

standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/08/Manualul-ISA-VOl-II-RO.pdf  

3. IAASB – CAFR – Manual de Reglementări Internaționale de Control al Calității, Audit, Revizuire, Alte 

Servicii de Asigurare și Servicii Conexe, Ediția 2015, Vol. III.  București 2016.  https://www.codetic-

standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/08/Manualul-ISA-Vol-III-RO.pdf  

4. Ghid pentru un audit de calitate, publicat de CAFR Ediția 2019; 

https://www.academia.edu/33249957/GHID_PENTRU_UN_AUDIT_DE_CALITATE  

5. Codul etic al profesioniștilor contabili – traducere CAFR, București, Ediția 2015.  https://www.codetic-

standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/01/Codul-etic-pentru-profesionistii-contabili.pdf 

6. Legea nr. 162/2017 privind auditul statutar al situațiilor financiare anuale și al situațiilor financiare anuale 

consolidate și de modificare a unor acte normative, Publicat în Monitorul Oficial, Partea I nr. 548 din 12 

iulie 2017, cu modificările și completările ulterioare;  

7. Gherai, D.S., Rus, L., Scorțe, C.M., Matica, D.E. (2024). Can Supreme Audit Institutions in the European 

Union Impact How Governments Respond to the Sustainable Development Goals?. In: Fotea, S.L., 

Văduva, S.A., Fotea, I.Ş. (eds) Reimagining Capitalism in a Post-Globalization World. GSMAC 2023. 

https://www.codetic-standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/07/Manualul-ISA-Vol-I-RO.pdf
https://www.codetic-standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/07/Manualul-ISA-Vol-I-RO.pdf
https://www.codetic-standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/08/Manualul-ISA-VOl-II-RO.pdf
https://www.codetic-standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/08/Manualul-ISA-VOl-II-RO.pdf
https://www.codetic-standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/08/Manualul-ISA-Vol-III-RO.pdf
https://www.codetic-standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/08/Manualul-ISA-Vol-III-RO.pdf
https://www.academia.edu/33249957/GHID_PENTRU_UN_AUDIT_DE_CALITATE
https://www.codetic-standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/01/Codul-etic-pentru-profesionistii-contabili.pdf
https://www.codetic-standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/01/Codul-etic-pentru-profesionistii-contabili.pdf


Springer Proceedings in Business and Economics. Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-031-

59858-6_23 

8. Gherai, D.S., Sabău-Popa, C.D., Rus, L., Matica, D.E., Mare, C., (2024). The Impact of Romanian Internal 

Auditors in ESG Reporting and Sustainable Development Goals. Sustainability 2024, 16, 8680. 

https://doi.org/10.3390/su16198680 

 

8. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, 

asociaţiilor profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

▪ Conţinutul disciplinei este în concordanţă cu studiul din alte centre universitare, din ţara şi din 

străinătate. Pentru o mai bună adaptare la cerinţele pieţei muncii a conţinutului disciplinei au avut loc 

întâlniri atât cu reprezentaţi ai mediului de afaceri cât și cu profesori de audit din învăţământul 

preuniversitar.  

 

9. Utilizarea instrumentelor bazate pe inteligența artificială generativă 

 

În vederea realizării activităților de evaluare de la secțiunea următoare: Este permisă utilizarea IIAgen 

pentru generarea de idei/slogan/imagini/rescriere de text, editare/review etc. Printre cele mai utilizate 

instrumente de acest tip se numără, fără a se limita la acestea, ChatGPT, Google Gemini, Copilot pentru 

redactare de text și MidJourney pentru generarea de imagini. Fiecare student are obligația de a menționa, 

printr-o declarație redactată distinct pentru fiecare sarcină de lucru, conform modelului prevăzut în anexa 2 

a Regulamentului privind utilizarea inteligenței artificiale generative în activitatea didactică și științifică 

din Facultatea de Științe Economice, Universitatea din Oradea, instrumentul utilizat, modul concret de 

utilizare și secțiunea în care acesta a fost folosit. Declarația va fi inserată la începutul lucrării aferente 

sarcinii respective. 

https://doi.org/10.1007/978-3-031-59858-6_23
https://doi.org/10.1007/978-3-031-59858-6_23
https://doi.org/10.3390/su16198680


10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 

Pondere din 

nota finală 

10.4 Curs (C) Cunoașterea conceptelor și a termenilor specifici 
domeniului: 
Abordarea subiectelor în cadrul examenului prin 
răspuns la întrebări sau teste grilă, evaluate conform 

punctajelor menționate în momentul accesării 

examenului pentru fiecare subiect în parte. Punctul 

din oficiu este menționat în subiectele de 

examinare. 

Evaluare sumativă: 

Examen scris/oral 

(răspunsuri la 

întrebări și teste grilă 

în timp limitat), on- 

site / on-line pe 

platforma 

https://e.uoradea.ro 

sau MsTeams/Zoom 

 

70 % 

10.5 Seminar 

(S) 

Colectarea și prelucrarea informațiilor din 
contabilitate  în fundamentarea și întocmirea 
rapoartelor de audit, respectând standardele/ 
normele/ reglementările în vigoare: 

Evaluare continuă: 

Abordarea studiilor de 

caz și a lucrărilor 

practice pe parcursul 

semestrului, evaluate 

conform punctajelor 

menționate în cadrul 

testelor, pentru fiecare 

subiect în parte. 

30 % 

 

10.9 Standard minim de performanţă 

▪ Solutionarea in timp real in conditii de asistenta calificata, a unei probleme reale/ipotetice de 

la locul de munca, respectand normele deontologiei profesionale 
▪ Realizarea unei lucrari/unui proiect, asumand cu responsabilitate sarcini specifice rolului intr-

o echipa plurispecializată 
 

Data completării 

 

22.09.2026 

Titular de curs: 

 

Conf.univ.dr.habil Dana Simona 

GHERAI Adresa de e-mail: 

dana.gherai@gmail.com 
 

 

Titular de seminar/laborator/lucrări 

practice etc.: 

Conf.univ.dr.habil Dana Simona 

GHERAI Adresa de e-mail: 

dana.gherai@gmail.com 

 

Data avizării în 

Departament: 

 

23.09.2026 

Director de Departament, 

Prof.univ.dr.habil Ioan Dan MORAR  
Date de contact1:  

Universitatea din Oradea, Facultatea de Ştiinţe Economice, Departamentul de Finanţe 

Contabilitate 

Str. Universităţii, nr. 1, Clădire Corp F, etaj I, sala F. 

Cod poştal 410087, Oradea, jud. Bihor, România 

Tel.: 0259-408.....; Fax: 

E-mail: . 

Pagina web:  

Data avizării în 

Consiliul Facultăţii 

de Ştiinţe 

Economice: 

 

28.09.2026 

Decan, 

Prof.univ.dr.habil. Claudia-Diana SABĂU-POPA 

 
Date de contact2:  

Universitatea din Oradea, Facultatea de Ştiinţe Economice – Birou Decan 

Str. Universităţii, nr. 1 

Cod poştal 410087, Oradea, jud. Bihor, România 

Tel.: 0259-408109, 0259-408407; Fax: 0259-408409 

E-mail: steconomice@uoradea.ro  

Pagina web: http://steconomiceuoradea.ro  
 

 
1 Se vor specifica datele de contact (tel., e-mail, pagina web, etc) ale entităţii academice beneficiară a Fişei disciplinei 
2 Se vor specifica datele de contact (tel., e-mail, pagina web, etc) ale entităţii academice beneficiare a Fişei de Disciplină 

mailto:dana.gherai@gmail.com
mailto:dana.gherai@gmail.com
mailto:steconomice@uoradea.ro
http://steconomiceuoradea.ro/

