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1. MISIUNEA PROGRAMULUI DE STUDIVU / SPECIALIZAREI MARKETING

Mislunea programului de studil universitare de licentd Marketing este $3 creeze lider] de piatd, atat prin formarea de absolventl care au competente generale necesare desfagurarii
activitdsll de marketing in cadrul organizatiltor, care pot s& produc valoare gl pot sd isl aducd aportul la dobéndirea avantajulul competitlv pa platd de cétre organizatil, cit gl prin

furnizarea ciitre organlzatll a resurselor de cunoastere §i know-how necesare satisfaceril nevoilor si asteptarilor clientllor lor in scopul cregterii competitivitatil i profitabllitatil lor, 2
dobandirll pozitiel de lider de platd,

2, OBIECTIVELE PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII MARKETING

S5 formeze abselventl pregétifl s3 lucreZe in organizatil (firme, Institutil si organizatli nonprofit) in contextele soctettil cunoagteril, ale pietel romanest], europene sl mondiale, capablil
55 le orienteze citre atit chtre resurse cit 5i ciitre nevolle pletel §i clientilor, s3 maximizeze performantele de marketing, s3 obtind avantaj competitiy prin utilizarea tehnologiilor, s3
faclliteze comunicarea, interactiunile si relatiite cu cllentli sl partenerii de afacerl, si imbun#t3teascd procesela de afacerl, comunicare 5i vanzare, absolventi inzestratl cu competentele
necesare realizirii de carcetdr temeinice ale pietet 5| mediuluf economic gt sacial, cu abilitil antreprenoriale de valorificare a oportunitdtifor pietel.53 formeze antreprenori capablil s3
|dentifice 5! s& valorifice oportunititl ale pletel, & Inlfieze afacerl, s construlasch echlpe §l organizatli, 5 dezvolte 5l s8 promoveze nol produse §i valori care 53 satisfacd nevaile
indivizifor 51 soclet#itii.S# faclliteze procesele de Invitare, cercetare i cuncastere a marketingulul ale studeatilor, absolventilor, membrilor comunit3ti universitare si ale indivizilor i
organizatiilor din mediile organizatlonale, institutionale 5! de afacerl.S3 realizeze sl s34 dezvoite permanent o comunitate de indivizi §i arganizatll din mediul economic, social si de
afaceri remanesc 51 european care daresc 53 |5l dezvolte abilititile 51 competentele de marketing, 53 dezvolte o bazh de resurse de cunpastere cuprinzdnd teorif, corcepte, metode,
tehnicl, Instrumente gt modefe de bune practicl, rezultate ale cercetdrilor pletelor 5 mediului de afaceri, s3 stimuleze cercetarea gtilntificd fn domeniul marketingului 5l a mediului
ecanomic i social rominesc, eurapean §l mondial.S4 contribuie la Integrarea absolventilor pe plata muncli, fn organizatil §1 comunititl, in societatea roméaneascd, europeand gl in
vlitors3 premoveze principii, valori sl bune practici ale marketingulul ca demeniul al cuncasterii 5 practicii economice gl sociale.

3, COMPETENTE CARE SE VOR DQBANDI DE ABSOLVENTI LA FINALIZAREA STUDIILOR

Speclaligtil in publicitate gl marketing dezvoltd sl coordoneazy strategiile 51 campaniile de publicitate, realizeazd lansarea pe plata de no! bunuri si servicli, Identific si dezvoltd
oportunitdtile de piatd pentru produsele si serviciile noi, precum §i pentru cele deja existente.

Campetente generale / profesionale:
C1 - elaboreazd gl Implementeazk strategli de marketing
C2 - utilizeazd modele de marketing tearatice
C3 - planificd activitatea de marketing
C4 - apllcd strategil de marketing aferent platformelor de comunicare soctald
C5 - efectueaz¥ cercetare de piat¥, realizeaz3 anzliza nevellor consumatorilor, pregiteste rapoarte in urma studillor de plat3, identificd cerintele clientilor/nige de piatd, monitorizeazd
comportamentul consumaterllor, aplicd tehnlcl de anallza statlstlc
C6 = utiflzeaz¥ tehnicl de comunicare, oferd consliiere Tn ceea ce priveste relatiile publice
C7 - aslguri competitivitatea preturilor
€8 - consiliazk clientll in vederea alegerii alternativelor optime
C9 - coordoneazd campanll publicitare; creeazd anunturi publicitare
€10 - contribuie Ia coordonarea actlvititilor promotionale, supravegheazi activitatile de promavare
- Implementeazd strategll de vinzirl; vinde produse; realizeazd analiza vinzérilor
-~ dezvoltd idel creative
C13 - mentine relatiile cu clientli §i furnizerii, mentine refatil cu reprezentanti locall
C14 - elaboreazd catalogul de produse
C15 - gestioneazd date Interoperabile i reutilizabile aceesibile §i ugor de glsit, sintetizeaz¥ informatii, realizeazd analize de date, define competente infarmatice
C16 - selecteazd canalele de distributle optime
C17 - oferd consultant’ cu privire |a strateglile de platd, identifich piete potentiale pentru sacletdti
C18 - gindeste analltic, anallzeaz§ tendinte economice, anallzeazd tendinfele de cumplrare
C19 - creeazd un buget anual de marketing; gestioneazd bugete
C20 - gestioneaz¥ serviciul de relatil cu clientii

Competente transversale:

CT1 - gestioneaza resurse financiare si materiale
CT2 - gaestioneazd evelutia personald

CT3 - lucreazd in echlpe

4, REZULTATE ASTEPTATE ALE INVATARII

:l:'lt. Cunostinte Aptitudini Responsabilitate §i autonomie
Intelegerea §i asimilarea | Aplicarea metodelor de cercetare | Fundamentarea  stiinifici a
conceptelor, metodelor si | calitativd si cantitativd, utilizarea | deciziilor de marketing si
instrumentarului pentru analiza | software-ului statistic {ex. SPSS, | gestionarea  independentd a

L. mediului de marketing, studiul | Excel) si interpretarea datelor | proiectelor de analizd sau vanzari
pietei si comportamentul | pentru decizii
consumatorului
Asimilarea cunostintelor privind | Proicctarca gi  implementarea | Respectarea rigurozitatii
mixul de marketing (produs, pref, | campaniilor de comunicare | stiingifice, a confidentialitatii

2. distributie, promovare), branding, | integratd, a strategiilor de vdnzare | datelor §i a eticii in relatia cu
PR si  specificul pietelor | §i a planurilor de marketing clientii gi partenerii
internationale sau agroalimentare
Descrierea conceptelor de | Utilizarea tehnicilor de negociere, | Curiozitate intelectual si
marketing online, social media si | comunicarea eficientd In limbi | asumarea responsabilitdtii pentru

3. a tehnologiilor emergente (Al, | striine (contexte de afaceri) i | propria evolutie si  pentru
10T) aplicabile in afaceri elaborarea de rapoarte coniplexe calitatea analizelor realizate.
Cunoasterea  principiilor  de
micro/macroeconomniie,

4. contabilitate, finante, statistici
economici gi a cadrului juridic al
afacerilor

. 5. FINALITATI

Absolventii programulul de studii universitare de licen} vor accesa urmatoarele acupatii posibile conform ,Claslfic8ril Ocupatiilor din Roménia” I5CO - 08:5Spedialist marketing 243103,
Conslller/expert/inspector/referant/economist In comert | marketing - 263104.Alte acupatil posiblte; Referent de specialitata marketing 243203, Manager de produs 243104,
Specialist marketing enline 243105, Manager comer} electronlc 243106, Cercetdtor economist in marketing 263120, Specialist in relatii publice 243201, Brand manager 243207,



UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licentd: MARKETING

Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALE/STIINTE ECONOMICE
Domeniul de licenta: MARKETING

Durata studiilor / nr. de_credite: 3 ani/ 180 credite

Forma de Tnvatdmant: Invatdmant cu frecventd (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu I

Valabil din anul univ,
2026-2027
ncepénd cu anul I

Sem.IA : i " SI o
Cod Discipline* Tip [ore / sdptémana] Tot:e::.e / v:r'i.:’. d?fe [t:rre ;it;:élri
Cc s L sem.]
OBLIGATORII
FSTE-0028 Microeconomie DF 2 2 = 56 Ex 5 69
FSTE-0131 Bazele contabilitatii DF 2 2 = 56 Ex 5 69
FSTE-0165 Statisticd economica DF 2 1 - 42 Ex 4 58
FSTE-0157 Informaticd economica DF 2 - 1 42 Ex 5 83
FSTE-0002 Matematici aplicate in economie DF 1 1 - 28 Cv 3 47
FSTE-0235 Comportamentul consumatorului DS 2 2 - 56 Cv 5 69
FSTE-0523 Limba strdind pentru afaceri I.1 DC 1 1 z 28 Cv 3 47
TOTAL 12 9 1 308 30 442
FACULTATIVE
FSTE-0716 Educatie Fizicd 1.1 DC - - - 14 Vp 1 11
LN Total Felul c o Condi
Cod Discipline* Tip [ore / sdptamani] o :e;r.e / v:r?f. d::a [c;re tiz:é:'i
c s L sem.]
OBLIGATORII
( “STE-0025 Macroeconomie DF 2 1 - 42 Ex 5 83
FSTE-0205 Management DF 2 1 - 42 Ex 5 83
FSTE-0241 Marketing DF 2 2 - 56 Ex 5 69
FSTE-0007 Drept DF 1 1 - 28 Cv 3 47
FSTE-0490 Doctrine economice contemporane DF 2 1 - 42 Cv 4 58
FSTE-0598 Programe aplicative de marketing DS 2 2 - 56 Ex 5 69
FSTE-0524 Limba strdind pentru afaceri 1.2 DC 1 2 - 42 Cv 3 33
TOTAL 12 10 - 308 30 442
FACULTATIVE
FSTE-0717 Educatie Fizica 1.2 DC & - - 14 Vp 1 11

Legendi: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrdri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DF - Disciplind fundamentald; DS - Disciplind de specializare; DC - Disciplind complementara

Felul verificirii/forma de verificare: Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -numar credite ECTS; SI - Studiu individual.

Prof.univ.dr.habil. ABRUDAN

Director departame ,J‘
1

APROBAT IN/SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

19, APR. 202825

Pregedinte:
Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS

i

Prof.univ.dr.habil. ;ABi

DECAN,

A Claudia-Diana




UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licentd: MARKETING

Dameniul fundamental: STIINTE SOCIALE/STIINTE ECONOMICE
Domeniul de licentd: MARKETING

Durata studiilor / nr. de credite: 3 ani/ 180 credite

Forma de invatdmant: Invatamant cu frecventd (IF)

PLAN DE INVATAMANT**

Anul de studiu II

Valabil din anul univ.

2026-2027

fncepénd cu anul I

Sem, III Felul c SI -
mp | forelsdstimank) _ frotators /| et | g | lLore foondt
o s L sem.]
OBLIGATORII
FSTE-0066 Finante publice DF 2 1 = 42 Ex 5 83
FSTE-1081 Economie europeand si dezvoltare durabild DF 2 1 - 42 Ex 4 58
FSTE-0792 Finantele firmei DS 2 1 B 42 Ex 4 58
FSTE-0787 Sisteme informationale de marketing DS 2 - 2 56 Cv 5 69
FSTE-0234 Cercetdri de marketing DS 2 2 - 56 Ex 5 69
FSTE-0525 Limba straina pentru afaceri .3 DC = 2 = 28 Cv 3 47
TOTAL 10 7 2 266 26 384
OPTIONALE
FSTE-1090 Managementul fortelor de vanzare DS 1 2 - 42 Cv 4 58
FSTE-1088 Management aplicat: simulari si proiecte de afaceri DS 1 2 = 42 Cv 4 58
FSTE-1091 Statistica digitald si inteligenta artificiald DS 1 2 - 42 Cv 4 58
FSTE-1149 Strategii de negociere in afacerile internationale DS 1 2 - 42 Cv 4 58
FSTE-0049 Asigurari comerciale DS 1 2 - 42 Cv 4 58
FSTE-1093 Contabilitate digitald DS 1 2 o 42 Cv 4 58
TOTAL 1 2 - 42 4 58
FACULTATIVE
“STE-0718 Educatie Fizicad 1.3 DC = - - 14 Vp 1 11
( .STE-0478 Limba strdind pentru afaceri II.1 DC 1 2 - 42 Cv 4 58
FSTE-1094 Voluntariat I DC = B - 28 Vp 2 22
FSTE-0801 Social Media Marketing DS 1 - 2 42 Cv 4 58
it Total Felul c o Condi
Cod Discipline* Tip fors / shntimans) Ot:e::.e . v:r?f. d:tee [?e tionl:ualri
[+ s L sem.]
OBLIGATORII
FSTE-0172 Economie mondiald DC 2 1 - 42 Ex 5 83
FSTE-0520 Marketingul micilor afaceri DS 1 1 = 28 Cv 5 97
FSTE-1082 Relatli economice internationale DF 2 1 - 42 Ex 5 83
FSTE-0153 Baze de date aplicate in marketing DS 2 - 2 56 Ex 5 69
FSTE-1098 Practica de specialitate I DS " a3 - 90 Cv 5 35
TOTAL 7 3 2 258 25 367
OPTIONALE
FSTE-0508 Analiza informatiilor de marketing DS 2 2 - 56 Cv 5 69
FSTE-0366 Management operational DS 2 2 - 56 Ex 5 69
FSTE-1100 Creativitate, inovare si calitate in afaceri DS 2 2 - 56 Cv 5 69
FSTE-1101 Engleza pentru business DS 2 2 - 56 Cv 5 69
FSTE-1102 Finante aplicate DS 2 2 - 56 Cv 5 69
FSTE-0784 Contabilitate si gestiune fiscald DG 2 2 = 56 Cv 5 69
TOTAL 2 2 - 56 5 69
FACULTATIVE
FSTE-0719 Educatie Fizica .4 DC “ - - 14 Vp 1 11
FSTE-0479 Limba strdind pentru afaceri II.2 DC 1 2 - 42 Cv 4 58
FSTE-1095 Voluntariat II DG % 3 T 28 Vp 2 22
FSTE-0774 Multimedia DC 1 - 2 42 Vp 3 33
FSTE-0797 Supply Chain Excellence DS 1 2 - 42 Cv 3 33
FSTE-0789 Marketingul structurilor din economia sociald DS 2 1 - 42 Cv 3 33

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucréri practice (laborator); P - Prolect; SI - Studiu Individual;

DF - Disciplind fundamentald; DS - Disciplind de specializare; DC - Disciplind complementara

Felul verificarii/forma de verificare: Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -numar credite ECTS; SI - Studiu individual.

Director departament,
Prof.univ.dr.habil. ABRUDAN Mari

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

79, APR 2026

ey

inte:
Conf.univ.dr. Vasite-Aurel CAUS




UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
Programul de studii universitare de licentd: MARKETING

Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALE/STIINTE ECONOMICE

Domeniul de licentd: MARKETING
Durata studiilor / nr. deﬂcredite: 3 ani/ 180 credite
Forma de invatdmant: Invatamant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu III

Valabil din anul univ.

2026-2027

incepand cu anul I

Sem. V SI _—
mp | fore/cotimind) [romises | s | S |l joa
c S L sem.]
OBLIGATORII
FSTE-0518 Logistica DS 2 1 - 42 Ex 4 58
FSTE-0122 Tehnicl de vanzare DS 2 1 - 42 Cv 5 83
FSTE-0246 Marketing strategic DS 2 2 % 56 Ex 5 69
FSTE-0962 Managementul produsului si al brandului DS 2 2 - 56 Ex 5 69
FSTE-0255 Proiecte de marketing DS - - - 28 Cv 3 47
FSTE-0997 Eticd si integritate academicd DS 1 1 - 28 Cv 3 47
TOTAL 9 7 - 252 25 373
OPTIONALE
FSTE-0247 Marketingul organizatiilor non-profit DS 2 2 - 56 Cv 5 69
FSTE-0220 Managementul resurselor umane DS 2 2 - 56 Ex 5 69
FSTE-1104 Tehnologie si Inovare fn gastronomie si hoteldrie DS 2 2 - 56 Cv 5 69
FSTE-0194 Tehnica operatiunilor de comert exterior DS 2 2 - 56 Cv 5 69
FSTE-0823 Piete financiare DS 2 2 = 56 Cv 5 69
FSTE-0513 Audit intern DS 2 2 - 56 Cv 5 69
TOTAL 2 2 - 56 5 69
FACULTATIVE
"~ €STE-1099 Practica de specialitate 11 DS - - G 84 Cv 5 41
( STE-0975 Comunicare in afaceri in limbd strdina I1.1 DC 1 1 - 28 Cv 3 47
FSTE-1096 Voluntariat III DC - - & 28 Vp 2 22
FSTE-0802 Marketing educational DS 2 1 - 42 Cv 3 33
FSTE-0798 Instrumente Google pentru afaceri DS 1 1 & 28 Cv 3 47
A T Felul C or Condi
m | lore/shouimnky _ fTorslore /| Fem | Giw | fore joond
c s L sem,]
OBLIGATORII
FSTE-0988 Marketing digital DS 2 1 - 42 Ex 4 58
FSTE-0245 Marketing international DS 1 2 - 42 Ex 4 58
FSTE-0510 Marketing agroalimentar DS 2 1 - 42 Cv 4 58
FSTE-0509 Relatii publice DS 2 1 - 42 Ex 4 58
FSTE-0248 Marketingul serviciilor DS 2 1 - 42 Ex 5 83
FSTE-0424 Elaborarea lucrdrii de licentd DS = 2 - 56 Cv > 69
TOTAL 9 8 - 266 26 384
OPTIONALE
FSTE-0521 Management comercial DS 2 1 . 42 Cv 4 58
FSTE-1106 afh;g:;gementul datelor si sisteme de inteligentd artificiald n DS 2 1 ; 42 cv 4 58
FSTE-1108 Turism responsabil si ecoturism DS 2 1 - 42 Cv 4 58
FSTE-0197 Transporturi, expeditii §i asigurdri internationale DP 2 1 - 42 Cv 4 58
FSTE-1110 Investitil sustenabile DS 2 1 - 42 Cv 4 58
FSTE-0810 Controlling Ds 2 1 . 42 Cv 4 58
TOTAL 2 1 - 42 4 58
FACULTATIVE
FSTE-0976 Comunicare in afaceri in limbd strdind 11.2 DC 1 1 - 28 Cv 3 47
FSTE-1097 Voluntariat IV DC g - - 28 Vp 2 22
FSTE-0799 Tinutd si conduita in afaceri DS 1 1 = 28 Cv 3 47

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucréri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DF - Discipling fundamentald; DS - Disciplind de specializare; DC - Disciplind complementara
Felul verificarii/forma de verificare: Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. = pl

APROBAT IN SEDIN A DE SENAT
DIN DATA DE

29, APR, @ta‘

UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
Programul de studii universitare de licentd: MARKETING

Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALE/STIINTE ECONOMICE

Domeniul de licentd: MARKETING
Durata studiilor / nr. de credite: 3 ani/ 180 credite
Forma de invit3mant: Invat&mant cu frecventd (IF)

Director departament,

Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS Prof.univ.dr.ing/‘ abil, {8

Prof.univ.dr.habil.

\ =

\

iect; A/R- Admis/Respins; Credite -numdr credite ECTS; SI - Studiu individual.

S '.\

ValaBil'din‘ahul univ)
2026-2027"] !'

COFUI

ncepand éiranul 1/
AONC Y/




1, CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICENTA
Numir credite alocate, conform legislatiel: 180

1, 162 credite pentru disclplinele obligatorii ;
2, 18 credite pentry disclplinele optionale;
3. S credite |a practicd incluse in numirul celor alocate disciplinelor obligateril sl optlonale de Ja pet.1 §i pet.2;
4, 5 cradlte pentru elaborarea lucriizl de licentd (Incluse in numarul celor alocate disciplinelor obligatoril de |2 pet.1) - stabllite conform standardelor ARACIS;
5. 10 credite pentru sustinerea examenulul de licentd, suplimentare celor alocate disciplinelor obligatoril st optionale de la pct, 1 §i pct. 2, repartizate astfel:
- 5 credite pentru proba “Cuncstinte fundamentale sl de specialitate”,
- 8 credite pentru proba "Sustinerea lucririt de licenis .

11, STRUCTURA ANULUI UNIVERSLITAR (in numar de sdptdméni)

Activitdti didactice Sesluni de examene Vacantd
Anul sem. [ sem, 1T Iarnd Restante Vard Restante Restante Practica* Tarnd  |Primdvardjvard
larnd Vard Teamnd
pinul [ 14 14 3 1 3 1 2 - 2 1 10
nul I1 i4 14 3 1 3 1 2 3 2 1 10
Anul 11T igq 14 3 1 2 2 1 0 .2 1 10

* Practica se organizeazi pe baza unor programe elaborate de departamente sl aprobate de Consillul Facultitli, Practica se desfasoard in in unititi economice de profil 51 in
laboratoarele facultétil , pa baza unor conventli de practics, Durata semestrelor de studiu: 14 siptimanl de Activité}i didactice pentru toate semestrele. Anul 11, sarnestrul 1I, cuprinde
3 sBptdmanl de Practicd (Incluse in cele 14 siptimani de Activitiiy) didactice), respectiv 84 ore care se pot desfdgura comasat sau pe parcursul semestrulul,

II1I. PONDEREA DISCIPLINELOR PE CATEGORII §1 TIPURI DE DISCIPLINE
Numdrul orelar la disciplinele abligatorii (impuse §i opiionale): 1854

ANUL SEMESTRUL X SEMESTRUL I
Anul 22 22
Anul 11 22 16
Anul I11 22 22
Standard ARACIS
Nr, crt, Categorie disclpline Nr. de ore Total Lmin / max. %]
(daca este cazul)
Q An 1 An XX An ITI Ore s
1. ICbligatorii (DOB) 516 524 S18 1658 89,43
2, [Optionale (DCP) 98 98 196 10,57 min 10%
[TOTAL 6186 622 616 1854 100
3 |Facultative (DFA) 28 126 300 454
Standard ARACIS
[— Tip discipline Nr, de are Total [min / max. %]
{dacé este cazul}
An I An IT An II1 Ore kil
1. Fundamentale {DF) 462 126 - 588 31,72
2. De specializare (DS} 112 426 616 1154 62,24
3. Complementare {DC) 42 70 - 112 6,04
TOTAL 616 622 616 1854 100

Total ore de practicd: 90

Raportul numér ore de aplicare practicd / numir ore de curs: 930/924=1,007



IV. FLEXIBILITATEA PROCESULUI EDUCATIONAL

Flexibllitatea programulul de studii este asigurati prin includerea disciplinelor eptionale sl facultative. Disciplinele optionzle sunt propuse pentru semestrele 3 + 6 5! sunt organizate in
discipline optionale saw pachete opgicenale, gn cazul pachetelor optienale, studentul selecteazd o singurd discipling din pachet, care devine disciplind ebligatarle pentru parcursul séu
educational. Alegerea disclplinelor optionale se desf8zoars inainte de inceperea anulul universitar din care fac parte semestrele care centin disclplinele sau pachetele de discipline

optionale.

V. EXAMENUL BE FINALIZARE STUDII { LICENTA)

1. Comunicarea temel lucrBrli de licentd: semestrul IV;
2. Elaborarea lucrdrli de licentd: 2x 28ore =56 ore, semestrul VI;
3. Sustinerea lucrdril de licentd: ivlle, septembrie.

VI. UN PUNCT DE CREDIT NECESITA UN TOTAL DE 25 ORE/SEMESTRU DE ACTIVITATE DIDACTICA $I INDIVIDUALA



VII. DISTRIBUIREA CREDITELOR PE COMPETENTE
Competen Competente
bl Disciplina ** Sem, Nurqér prcfepsiuna%z trans?.‘ersatle
ey credits c1|c2|c3]ca|cs|ce|c7|{cs|cofciofcii|cizicizici4|ci5lci6|ci7|cisjciajc2olcTi|cT2|CT3
1. Microeconomie I 5 1 ak 1 110,55 0,5
2.| Bazele contabilitdtii I 5 2 111 1
3.] Statistica economica I 4 1,5 1 0,5 1
4. Informatica economicd 1 5 2 2 1
5. Matematici aplicate in economie I 3 0,5 0,5 0,5{ 1 0,5
6. Comportaﬁnentul consumatorului I 5 111805 0,5 0,5 0,5 0,5]0,5
7.| Limba strdind pentru afaceri [.1 L 3 0,5 1 1 0,5
8.| Educatie Fizicd I.1 1 1 1
9.1 Macroeconomie 11 5 2 1 0 D
10.] Management 11 5 10,5/0,510,5] 0,5 0,510,503 0,5 0,2{0,2 0,210,2{0,2]0,2
11.[ Marketing 11 5 10,2[0,3l0,3] 0,3)0,3]0,3[0,3]0,3]0,3]0,3[0,3 0,3[0,3]0,3]0,3[0,3 0,3
12| Drept I1 =) 1 1 1
13.| Doctrine economice contemporane I1 4 1,5 1,5 1
14.] Pregrame aplicative de marketing I1 5 0,5{0,5 141 0,5 1 0,5
15.| Limba strdind pentru afaceri 1.2 11 3 T 0,5 0,5 1
16.| Educatie Fizic3 1.2 11 1 1
17.| Finante publice 111 5 1 111 1|1 1
18.] Economie europeand si dezvoltare durabild 111 4 i]l1]1]o5 0,5
19.] Finantele firmei 111 4 0,20,3 0,510,5 Q0,5 0,310,210,5/0,5(0,5
20.| Sisteme informationale de marketing 111 5 0,2 0,5[0,5 0,5[0,2 0,2/0,2 0,210,5 0,210,5/0,5/0,3 0,5
21.| Cercetdri de marketing 111 5 1 1 1 1 1
22.] Limba strdind pentru afaceri 1.3 111 k] 0,5 1 1 0,5
23.| Managementul fortelor de vanzare 111 4 0,3[0,2 0,5 0,3/0,2]0,310,2{0,5 0,5]0,5 0,2{0,3
24.| Management aplicat: simuldri si proiecte de afaceri 111 4 10,50,5 0,5{0,5 0,2]10,3 0,2 0,3 0,3 0,20,2{0,3
25.| Statistica digitald si inteligentd artificiald 111 4 1 1 1 1
26.| Strategil de negociere in afacerile internationale 111 4 0,5 111 0,5 0,510,5
27.| Asigurdri comerciale I11 4 0,5[0,5 1 0,5 0,5 1
Contabilitate digitald I11 4 1 1]1 1
.| Educatie Fizic3 [.3 111 1 1
30,| Limba strédind pentru afaceri II.1 111 4 1 1 1 1
31.| Voluntariat 1 IIT 2 0,5 1 10,5
32.| Social Media Marketing II1 4 |0,5] 0, 30,2 0,5/0,5 0,5 0,2 0,3(0,210,3|0,3 0,2
33.| Economie mondiald v 5 1 1 1|1 1
34.] Marketingul micilor afaceri v 5 1 0,5 0,510,5 0,5] 1 1
35.] Relatii economice internationale v 5 0,5 0,5 0,5 0,5] 1 111
36.| Baze de date aplicate in marketing v 5 10,3 0,5{0,3 0,3{0,3 0,5/0,3 0,3/0,3 0,3{0,5]0,5/0,3 0,3
37.| Practicd de specialitate 1 v 5 0,510,5{0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5/0,5
38.| Analiza informatiilor de marketing v 5 0,5 1 1 1 1 0,5
39.] Management operational v 5 0,5 1 0,5 1 0,5 0,5 0,5/0,5
40.| Creativitate, inovare si calitate in afaceri v 5 0,5] 1 1 1 1 0,5
41, Engleza pentru business v 5 2 1 1 1
42.] Finante aplicate vV 5 0,5/0,5 0,510,5 0,5 0,5(0,5/0,5]0,5|0,5
43.] Contabilitate si gestiune fiscald IV 5 1 1 111 1
44.] Educatie Fizica 1.4 IV 1 1
45.| Limba strdind pentru afaceri I1.2 IV 4 1 1 1 1
46.] Voluntariat I IV 2 1 0,510,5
47| Multimedia IV 3 o5 [o,2] 0,2 0,5 0,3 0,3 0,3 0,2 0,5
48.] Supply Chain Excellence v 3 |0,5 0,5] 0,5 0,5 0,2 Q0,5 0,3
49.] Marketingul structurilor din economia sociald 1\ 3 |0,2]0,210,2]0,2 0,2 0,2{0,2 0,2]0,2 0,2 0,210,210,2{0,20,2
50,| Logistica \ 4 10,5 1 0,5 0,3 0,5 0,2 0,210,5 0,3
51.] Tehnici de vanzare i 5 1 0,5 0,5{0,5/0,5 0,5 0,510,5 0,5
52,| Marketing strategic ) 5 1 1 0,5 3 0,5 0,5 0,5
53.] Managementul predusului si al brandului \ 5 0,5/0,500,5] 0,5 0,5(0,5 0,3 0,210,5{0,5/0,5
54| Proiecte de marketing \ 3 1 1 1
55.| Eticd si integritate academicd \ 3 1 1 1
)6, Marketingul organizatiilor non-profit \ 5 |0,5]0,50,5]0,5/|0,5/0,5 0,5/0,5 0,3 0,2]0,3 0,2
57.1 Managementul resurselor umane Vi 5 1 111 1 0,5/0,5
58.| Tehnologie si inovare in gastronomie si hoteldrie \ 5 10,5 0,5] 0,5 0,5 0,5]0,5 0,510,5{0,5]0,5
55.| Tehnica operatiunilor de comert exterior vV 5 1 1 1 0,5]0,5 0,510,5
60.| Piete financiare vV 5 1 1 (1 1 1
61.] Audit \ntern v 5 1 1 0,5 0,5/0,5{ 1 0,5
62.| Practicd de specialitate I \ 5 0,5]0,510,5] |05 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5]0,5
63.] Comunicare in afaceri in limba stréing II.1 vV 3 1 1 0,5 0,5
64.] Voluntariat 111 vV 2 1 0,510,5
65.| Marketing educational 4 3 ]0,3]0,3)0,2|0,2{0,3{0, 3! 0,2 0,2 0,2{0,210,2{0,2]0,2
66, Instrumente Google pentru afaceri vV 3 0,303 Jo,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3]0,3 0,3
67.] Marketing digital VI 4 {o0,5[0,3[0,3|0,2[0,3]0,2 10,210,5 0,3 0,20,3 0,210,3{0,2
68.] Marketing international VI 4 lo,s5] 0,5 10, 5] 0,510,510,5 0,5 0,5
69.] Marketing agroalimentar VI 4 lo,500,50,2 0,5 0,5 0,5 Q0,5 0,3 0,5
70 Relatji publice VI 4 lo,s 0,2 o,5 0,5 0,3 0,5[0,5/0,5/0,5
71.] Marketingul serviciilor VI 5 10,3]0,3)0,50,3{0,3[0,3 0,3]0,310,3 0,310,3{0,310,3 0,3]0,3 0,3
72.| Elaborarea lucrérii de licentd VI 5 |0,5/0,5/0,5[0,5] 1 0,5 0,5 0,5 0,5
73.] Management comercial VI 4 0,2 0,5 0,3 0,3{0,2{0,5 Q,5 0,5 Q0,5 0,5
24, agizzgementul datelor | si sisteme de inteligenta artificiala in VI 4 1 TERE
75.1 Turism responsabil si ecoturism VI 4 1 1 1 0,5 0,5
76. Transporturi, expeditil §i asigurdri internationale VI 4 0,5 1 ]2 0,5 0,5 0,5
77.1 Investitii sustenabile VI 4 10, 5] 0,5 ) 0,510,5] 1
78.] Controlling VI 4 1 141 1
79.] Comunicare in afaceri in limba strdina II.2 VI 3 0,5 1
80.| Voluntariat IV LR 1 0,510,5
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