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1. MISIUNEA PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII FINANTE $I BANCI
Fl

Misiunea programului de studiu Finanie gi binci este de a forma prin activitdi de nvatdmént si de cercetare stiintifics, adecvate specificului actual al
mediulul de ataceri, a unei categoril de specialisti Tn dameniul Financiar, Scopul fundamental al acestui program de studiu, centrat pe student, este acela
de a forma specialisti in domeniu. Prin metode didactice §l de cercetare stiintiflcd se urméregte aplicarea unei curricule academice gl a unor programe
analitice care permit specializarea complexa in domeniul financiar-bancar, oferind absolventilor conceptele, metodele, Instrumentele si mecanismele
necesare pentru realizarea in conditil de performant a functiunil financiare a companiilor, institutillor administratiel fiscale, institutitor de credit i

societdtilor de grup.

Acest program de studiu fgi propune s3 dezvolte cunostinte, practici specifice i competente necesare specialistier din domeniul financiar-bancar in
organizarea 5l conducerea finantelor moderne. Misiunea programului este aceea de a forma specialisti cu inalte competente in diversele aspecte ale
finantelor, permiténdu-le s3 dobindeascd atdt cunogtinte fundamentale, cat sl competente tehnice. Functiile finantistulur se muitiplicd intr-o organizatie in
conditiile complexificitli mediului de afaceri si ale exigentelor dezvoitdril durablle, cuprinzénd detectarea oportunititilor, analiza riscului, furnizarea de
informatii pentru luarea decizillor, mdsurarea §i gestionarea performantei, optimizarea contabild si fiscald.

Curricula universitari oferitd de aceastd specializare réspunde cerintelor contemporane ale fnvitdmantului universitar, fiind aliniatd la standardele
internationale dupd care se pregétesc specialigti in domeniul finante, oferind posibilitatea ca absolventll sd poatd Intra direct pe piata muncii sau sa-gl
continue studiile prin programele de masterat si doctorat. Formarea la nivel de licents (ciclul ) se bazeazd pe planuyl de invEtdmant care imbin disciplinele
fundamentale din domeniul stiintelor economice cu cele de specialitate, care asigurd dezvoltarea de competente si aptitudini specifice domeniului finante.

in concluzie, misitnea programului de licentd pe domeniul Finanie este aceea de a r¥spunde, In primul rénd, nevoilor specifice de educatie si de formare
profesionald de bazd in domeniul finante canform cerintelor pietei muncii, Acest program este orientat gi indeplineste acest scop doar in madsura in care

satisface nevoile |2 un standard de calitate care permite atit individulul cét §i socletitil si devind performantt intr-

competitie sl dinamism.

Considerim c8, programul de studii finante si béncl este |

n concordants cu cadrul national al calificarilor din Roménia.

2. OBIECTIVELE PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII FINANTE $I BANCI

Obijectivele programului de studii universitare de licentd Finani
operationale ale Departamentului de Finante-Contabilitate, ce asigurd ges
Universitdtil din Qradea, in cadrul domeniulul Finanie, Departamentul de Finante-
oblectivele §i isi desfasoard activittile Tn baza Planului Operational anual si a Planului Manageria

anl.

Obiectivele generale ale programului de studii Finante §i Banci
informatil si cunostinte care si le asigure dobéndirea competentelo
specifice, precum §i a cunogtintelor fundamentale gi de specialitate
Superior (CNCSIS). Formarea la nivel de licentd se bazeazd pe un p
economice cu cele de specialitate, asigurdnd dezvoltarea de abilitdtl, competente

Finante.

3. COMPETENTE CARE SE VOR DOBANDI DE ABSOLVENTI LA FINALIZAREA STUDIILOR

Competente generale/profesionale:
Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor,

Cl.
C2.
C3.
Cd.
C5.
C6.

Competente transversale:

CT1. Aplicarea reglement&rilor in vigoare, a principiilor, normel
responsabild
Oferirea colegilor din echipd suport pentru e

CT2.
echipel

CT3.

4. REZULTATE ASTEPTATE ALE INVATARIL

n concordantd cu misiunea institutiel de fnvatEmant superior gl contine elemente de specificitate

e §i Bdnci s¢ regisesc Tn obiectivele stabilite prin planurile manageriale si
tionarea acestui program de studii la nivelul Facultdtii de Stiinte Economice a
Contabllitate din cadrul Facultdtii de Stiinte Econamice i§i stabilegte
| ca plan strategic al Facultiil de Stiinte Econemice pe 5

constau in a transmite studentilor, ntr-un mod elevat, atractiv si profesionist, unele
r speciale asoclate acestui domeniu de studiu pentru a putea desfigura activitati
din domeniul Finante, In conformitate cu Ca
[an de invatdmant ce Tmbini disciplinele fundamentale din domeniul stlintelor

de tip transversal sl profesional §i de aptitudini specifice domeniulul

metadelor 5l instrumentelor de naturd financiard Tn entitatile/organizatii-le private gi publice;
Culegerea, analiza 5i interpretarez de date si informatli referitoare la probleme economico-financiare;

Realizarea de lucriri de naturd economi- co-financiard la nivelul entltdtilor/organizatiilor private si publice;

Executia de operatiuni §i tranzacii financiare specifice entititilor/organizatiilor private si publice;

Implementarea planurilor §i bugetelor la nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice;
Aplicarea decizillor financiare in cadrul entitdtilor/organizatiilor private sl publice.

lor si valorilor eticii profesionale in cadrul proprie strategil de muncd riguroass, eficlentd si

fectuarea de calcule financiare complexe si aplicarea de tehnicl de relationare si muncd eficienta in cadrul

Identificarea oportunititilor de formare continua gl valorificarea eficientd a resurselor si tehnicilor de invdtare pentru a putea performa

Nr. crt. Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonamie
f:éi:%i:%ﬁﬁ%gg}g‘:‘ ;cegggﬁlaiz;e StudentullAlasolventul analizeaza sl Studentuvlﬂ_\bsol\{entul realizeazlé cu
esentiale pentru finante: functionarea mterlpret!aaza. d_ate macro pentru a responsqbllltate mterprgtarea si ar]aliza .

1 pietelor, formarea preturilor, expll'ca i antl:lpa efecte asupra_ mformghel economlco-fin?nclare_sl verifica
concurén;élmonopol rolul égen;ilor mediulut financiar gcostul finantaril, clorect]tudinea an.alizelor {in special a celor
economid $i al ﬂscali’tétii. cerere, investitii, risc). financiar -contabile).

Studentul/Abseclventul recunoaste si . .
explicd indicatorii macroeconamicl pe Studentul/Absolventul colecteazs, Sttug.:‘ar;tul/‘:qbsol\{entul reallzleaza and
care se bazeazi deciziile financiare: curts si prelucreazi date; aplic siu ii/ ucrarl;ii/!!)tro;ecm cc;mp e:(if,tasuman u-

2 indicatori macro (inflatie, dobanzi, metode statistice pentru analiza, ¥ refp"‘ﬁ'sa Itatea pfn ru camita eadv lor si
somaj, crestere, deficite) si implicagiile | estimare, prognoza si scenaril concluziilor, argumen grea recomandarior i
asupra finantelor publice, costului economico-financiare. utilizarea riguroass a datelor si metodelor
capltalului, economisiri sl investitillor, cantitative,

Studentul/Absclventul planificd
Studentul/Absolventul cunoaste si strategii i Initiative de dezvoltare L e )
explicd cadrul conceptual de dezvoltare | durabil3, integreazd perspective de Studlentul/ebsol.vgtr‘\'tyl initiazd/cancepe si
durabil¥ relevant pentru finante durabilitate in analiza gestioneaza af.Ct'V' ;':thl'osectvedcu

3 {Indicatori financiari-contabilf, economicd/financiara: foloseste (c:lom}églpenta Imanmara egatd de
raportare, legétura dintre performanta indicatori si instrumente de analizd, - uga ‘Jtét‘?_( nformare, raportare,
economicd sl impactul ESG). propune solufil si imbunXtatir de Tmbunatatiri).

_raportare,
Studentul/Absalventul < Studentul/Absolventul la decizii
Studentul/Absolventul descrie f;u‘;?::é”%'/ Ca;zo(le\ig?ltjtél:;aelalboreaza investitionale responsabile pe baza
mecanismele de analizd a pietelor a P f i " e si rt$ il informatiilor din piata financiard,
financiare, cunoaste tranzactiile analizeaza rlScurie 5 oportun atlle reglementarilor gi obiectivelor clientilor;
Lot 7 L investitionale identificate in cadrul . A - L
financiare, factorii de risc, principiile de companlel sau proiectelor, cu ajutorul face consultantd financiard/ investitionald,

4 construire 51 gestionare a portofoliilor instrumentelor moderne d’e anglizé adapteazd portofoliile de Investitii ale
investitionale si tipurile de calcule De asemenea, poate formula ' clientilor, asigurénd diversificarea $i
financiare relevante utilizate in deciziile recomandsir ée investitii si sprijini optimizarea raportului rentabilitate-risc si
investitionale, decizlile clientilor prin argumente influentand strategiile pe termen scurt si

bazate pe analiz3. lung.

un mediu globalizat, caracterizat prin

drul Natienal al Calificirilor din Invatamantul




Studentul/Absolventul recunoaste
factorif interni si externi care
influenteazd situatia si deciziile
financiare ale unei intreprinderi; descrie
sursele de date financiare sl

S instrumentele de anallzd (cash-flow,
rentabilitate, costul capitalului), precum
si politicile si planificarea financiard in
functie de reglementéri si profilul
investitorilor.

Studentul/Absolventul evalueazd
riscurile finaneiare pentru organizatii
sau indivizi, coreleazd strategia firmei
cu activitatea curentd pentru a sprijini
deciziile operationale sl calculeaza si
interpreteaza indicatori-chele din
situatiile financiare, elaborénd analize
detallate st intocmind rapoarte de
solvabilitate pentru aprecierea
riscurilor sl oportunitatilor financiare,

Studentul/absolventul elaboreazd autonom
si responsabil analize gl planificdri financiare
prin construirea de scenarii, elaborarea de
previziunl ale situatiilor financiare gl
evaluarea gradului de atingere a
obiectivelor economico-financiare, De
asemenea, acesta propune 5i T5l asuma
responsabilitatea pentru masurile de
crestere a eficientei prin optimizarea
utilizarii resurselor materiale i umane,
imbunstitirea gestiunii activelor curente si
non-curente si identificarea oportunitatilor
economice.

5, FINALITATI
Titlu de absolvire: Licentiat in Stiinte Economice
Denumire calificare: Finante §l banci

Cod calificare: RO/06/0412/002

Absolventii pregramului de studii universitare de licentd Finante si b&nci vor accesa urmatoarele

ocupatii posibile conform ,Clasificarii Ocupatiilor din

Romania” ISCO - 08: 241203 - consilier financlar-bancar ; 241205 - Inspector financiar-bancar ; 241207 - cornisar principal; 241211 - analist investitii ;
241213 - consultant plasamente valori mobiliare ; 241224 - economist banca; 241230 - ofiter bancar (credite, marketing, produse si servicii bancare) ;
241231 - administrator bancar/ produs leasing; 241241 - analist credite; 241242 - inspector de specialitate asigurari; 263111- administrator financiar
(patrimoniu) (studil superioare}



UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licenta: FINANTE SI BANCI
Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALE/STIINTE ECONOMICE

pomeniul de licentd: FINANTE
Durata studiilor / nr. deﬂcredite: 3 ani/ 180 credite

Forma de invitdmant: Invitdmant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**

Anul de studiu I

Valabil din anul univ.

2026-2027

incepénd cu anul 1

eins I c e Condi
T |_lore/ shptamansy _[Totalore| Fowl | G |lore jCon
C S L P sem.]
OBLIGATORII
FSTE-0028 | Microeconomie DF 2 2 - - 56 Ex 5 69
FSTE-0131 Bazele contabilitatii DF 2 2 - - 56 Ex 5 69
FSTE-0165 | Statisticd economicd DF 2 1 - - 42 Ex 4 58
FSTE-0157 | Informaticd economicd DF 2 - 1 - 42 Cv 5 83
FSTE-1080 | Matematicd aplicatad in economie DF 1 1 - - 28 Cv 4 72
FSTE-0077 | Monedd sl credit DS 2 2 = = 56 Ex 4 44
FSTE-0523 | Limba strdind pentru afaceri 1.1 DF 1 1 - - 28 Cv 3 47
TOTAL 12 9 1 - 308 30 442
FACULTATIVE
FSTE-0716 Educatie Fizicd I.1 DC = - - 1 14 Vp 2 36
Al Total lul C = Condi
rip | fore /ssptimana]|Totmiorel Pl | G| Eore o
[ S L P sem.]
OBLIGATORII
FSTE-0025 | Macroeconcmie DF 2 1 - - 42 Ex 5 83
FSTE-0205 | Management DF 2 1 - - 42 Ex 5 83
FSTE-0241 | Marketing DF 2 2 - - 56 Ex 5 69
FSTE-0007 Drept DF 1 1 - = 28 Cv 5 97
FSTE-0805 | Finante DF | 2 1 - - 42 Ex 4 58
FSTE-0490 | Doctrine economice contemporane DF 2 1 = = 42 Cv 3 33
FSTE-0524 | Limba strdind pentru afaceri 1.2 DC 1 2 = 1 56 Cv 3 19
TOTAL 12 9 - 1 308 30 442
FACULTATIVE
FSTE-0717 | Educatie Fizica I.2 DC - - - 1 14 Vp 2 36

Legendi: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucréri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DF - Discipling fundamentald; DS - Disciplind de specializare; DC - Disciplind complementara
Felul verificarii/forma de verificare: Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins;

ECTS; SI - Studiu individual.

APROBAT [N SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

29. APR. 2026

74

Pregedinte:
Conf.univ.dr. Vastle-Aurel CAUS

Director departament,
Prof. univ. dr. Ioan-Dan M

>

o

DECAN,
Prof.univ.dr.habil. SABA

Credite -numar credite

A Claudia-Diana




UNIVERSITATEA DIN ORADEA

- FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licentd: FINANTE SI BANCI
Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALEISTIINTE ECONOMICE
Domeniul de licenta: FINANTE

Durata studiilor / nr. de credite: 3 ani/180 credite

Forma de invatdmant: fnvﬁtimﬁnt cu frecvents (IF)

PLAN DE INVATAMANT* *
Anul de studiu I

Valabil din anul univ,

2026-2027

incepand cu anul 1

Sem. III SI ”
i e B I (-l L
C s L P sem.]
OBLIGATORII
FSTE-0134 Contabilitate financiarg DS 2 2 - - 56 Ex 4 44
FSTE-0066 Finante publice Ds 2 2 - = 56 Ex S 69
FSTE-0792 Finantele firmei DS 2 1 - = 42 Ex 5 83
FSTE-1081 Economie europeand si dezvoltare durabil3 DF 2 1 = - 42 = 4 58
FSTE-0835 Asigurari si reasigurari DS 1 2 - - 42 Cv 5 83
FSTE-0525 Limba str&ina pentru afaceri 1.3 DC - 2 - - 28 Cv 3 47
TOTAL, 9 10 = - 266 26 384
OPTIONALE
FSTE-1160 Simuldri economico financiare DS 1 2 - - 42 Cv 4 58
FSTE-1093 Contabilitate digital3 DS 1 2 - - 42 Cv 4 58
FSTE-1149 Strategii de negociere in afacerile internationale DS 1 2 - - 42 Cv 4 58
FSTE-1091 Statistica digital3 si inteligentd artificial DS 1, 2 - - 42 Cv 4 58
FSTE-1088 Management aplicat: simuldri si proiecte de afaceri DS 1 2 - - 42 Cv 4 58
FSTE-1090 Managementul fortelor de vanzare bs 1 2 - - 42 Cv 4 58
TOTAL 1 2 - - 42 4 58
FACULTATIVE
FSTE-0478 Limba strdin pentru afaceri II,1 DC 1 2 - - 42 Cv 3 33
-0718 Educatie Fizicd 1.3 DC - - - 1 14 Vp 2 36
I'E-1094 Voluntariat 1 DC ~ - e 2 28 Vp 2 22
FSTE-0093 Antreprenoriat DC 2 - 2 - 56 Vp 4 44
Sem. IV . | _— SI .
s e o sl B IV o
C 5 L P sem.]
OBLIGATORII
FSTE-0812 Gestiunea financiarg a firmei DS 1 1 = - 28 Ex 4 72 N
FSTE-1167 Introducere in fintech Ds 1 1 - - 28 Cv 4 72
FSTE-0057 Buget si trezorerie publicd DS 1 kY - - 28 Ex 4 72
FSTE-Q172 Economie mondial3 DC 2 1 - - 42 Ex 4 58
FSTE-0193 Relatii economice internationale DF 2 1 - - 42 Ex 4 58
FSTE-1098 Practic3 de specialitate I Ds - - - - 90 Cv 5 35
TOTAL 7 5 - - 258 25 367
OPTIONALE
FSTE-1102 Finante aplicate DS 2 2 - - 56 Cv 5 69
FSTE-0997 Etica si integritate academica DS 2 2 - - 56 Cv 5 69
FSTE-0784 Contabilitate si gestiune fiscalg DS 2 2 - - 56 Cv 5 69
FSTE-1101 Engleza pentru business DS 2 2 & - 56 Cv 5 69
FSTE-1100 Creativitate, inovare $i calitate in afaceri DS 2 2 - - 56 Cv 5 69
FSTE-0366 Management operational DS 2 2 - - 56 Cv 5 69
FS 153 Baze de date aplicate in marketing DS 2 2 - - 56 Cv 5 69
-—(, TOTAL 2 2 - - 56 5 69
FACULTATIVE
FSTE-0479 Limba str3ing pentru afaceri 1.2 DC 1 2 - - 42 Cv 3 33
FSTE-0719 Educatie Fizici I.4 oC - e - 1 14 Vp 2 36
FSTE-1095 Voluntariat 11 DC - - - 2 28 Vp 2 22

egendd: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); s - Seminar; L - Lucrdri practice
'F - Discipling fundamentals; DS - Disciplina de specializare; DC - Disciplind complementars
=lul verificirii/forma de verificare: Ex, - examen; Cv, - calocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr, -

Director departament
Prof. univ. dr. Iean-D,

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT

DIN DATA DE

29, APR. 2026

-

e

Conf.univ.dr, Vasile-Aurel €AUs

l Prof.univ.dr.i

n

(laborator); p - Proiect; SI - Studiu Individual;

proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -numar credite ECTS; SI - Studiu individual.

DEC,
Prof.univ.dr.habil. SAB




“UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licentd: FINANTE SI BANCI Valabil din anul univ,
Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALE/STIINTE ECONOMICE 1 2026-2027
Domeniul de licentd: FINANTE incepand cu anul I
Durata studiilor / nr. deﬂcredlte: 3 ani/ 180 credite
Forma de invtdmant: Invatdmaént cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu III

Sem. V . I SI B
Cod Discipline* Tip [ore { saptimins] T“*Z'L‘n’f / 5:.-:: o [o/re tiz:é:'l
C S L P sem.]
OBLIGATORII
FSTE-0133 Contabilitate de gestiune DS 2 1 - - 42 Ex 5 83
FSTE-0048 Analiz# economico-financiard DS 2 2 - - 56 Ex 5 69
FSTE-0825 Gestiunea financiard a institutiilor publice DS 2 1 - - 42 Cv 5 83
FSTE-0809 Gestiune bancard DS 2 2 - - 56 Ex 5 69
FSTE-0080 Piete de capital DS 2 2 - - 56 Ex 5 69
TOTAL 10 8 = - 252 25 373
OPTIONALE
FSTE-0813 Evaluarea firmei DS 2 2 - - 56 Cv 5 69
FSTE-0513 Audit intern DS 2 2 - = 56 Cv 5 69
FSTE-0194 Tehnica operatiunilor de comert exterior bS 2 2 - - 56 Cv 5 69
FSTE-1104 Tehnelogie si inovare in gastronomie si hotelarie DS 2 2 - - 56 Cv 5 69
FSTE-0220 Managementul resurselor umane DS 2 2 - - 56 Cv 5 69
FSTE-0962 Managementul produsului si al brandului DS 2 2 - - 56 Cv 5 69
TOTAL 2 2 - = 56 5 69
FACULTATIVE
FSTE-1099 Practica de specialitate I1 DS = = = - 90 Cv 5 35
STE-1096 Voluntariat II1I DC = = - 2 28 Vp 2 22
Sem.VI SI ”
mp | fore/siptimany _[Totalore /| el | cre | for jConeh
[ s L P sem.]|
OBLIGATORII
FSTE-0079 Operatiunile institutiilor de credit DS 2 2 - - 56 Ex 5 69
FSTE-1110 Investitii sustenabile DS 2 i - - 42 Cv 5 83
FSTE-0069 Fiscalitate bS 2 2 = = 56 Ex B 69
FSTE-0058 Control financiar DS 2 2 - - 56 Ex 5 69
FSTE-0423 Elaborarea lucrérii de licentd DS - 2 - 2 56 Cv 5 69
TOTAL 8 9 B 2 266 25 359
OPTIONALE
FSTE-0811 Managementul portofoliului de active financiare DS 2 1 - - 42 Cv 5 83
FSTE-0810 Controlling DS 2 1 - " 42 Cv 5 83
FSTE-0197 Transporturi, expeditii si asigurdri internationale DS 2 1 - - 42 Cv 5 83
FSTE-1108 Turism responsabil si ecoturism DS 2 1 - - 42 Cv 5 83
FSTE-1106 agggggementul datelor si sisteme de inteligent3 artificiala in DS 2 1 B } 42 66 5 a3
FSTE-0988 Marketing digital DS 2 - - 42 Cv 5 83
TOTAL 2 1 - il 42 5 83
FACULTATIVE
FSTE-1097 Voluntariat IV DC & - - 2 28 Vp 2 22

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucréri practice (laborator); P - Project; SI - Studiu Individual;

DF - Disciplind fundamentald; DS - Disciplind de specializare; DC - Disciplind complementara
Felul verificirii/forma de verificare: Ex. - examen; Cv, - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -numar credite ECTS; SI - Studiu individual.

Director departament,
Prof. univ. dr. W/

A Claudia-Diana

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licentd: FINANTE $I BANCI
Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALE/STIINTE ECONOMIC]
Domeniul de licentd: FINANTE

Durata studiilor / nr. de credite: 3 ani/180 credite
Forma de invatdmant: Invatdmant cu frecventd (IF)

alabil din anul univ.
2026-2027
incepand cu anul I

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

28, APR. 20264,
[ A,
=

Pregedinte:
Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS




UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Valabil din anul univ,

Programul de studii universitare de licentd: FINANTE $I BANCI

Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALE/STIINTE ECONOMICE 2026-2027
Domeniul de licenta: FINANTE ncepénd cu anul I
Durata studiilor / nr. de credite: 3 ani/ 180 credite

Forma de mvatimant: Envatadmant cu frecventd (IF)

1. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICENTA

Numar

DW=

. 10 credite pentru sustinerea examenului

credite alocate, conform legislatiei: 180

. 161 credite pentru disciplinele obligatorii ;

. 19 credite pentru disciplinele optionale;
. 5 credite la practicd Incluse Tn numaérul celor alocate disciplinelor obligatorii st opticnale de la pct.1 sl pct.2;

. § credite pentru elaborarea lucrdrii de licentd

(incluse in numarul celor alocate disciplinelor obligatorli de la pet.1) - stabilite conform standardelor

ARACIS;
de licentd, suplimentare celor alocate disciplinelor obligatarii si opticnale de la pct. 1 5i pct. 2, repartizate

astfel:
- 5 credite pentru proba "Cunestinte fundamentale si de speclalitate”.
- 5§ credite pentru proba "Sustinerea lucrérii de licentd ".

1T. STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR {in numir de siptamani}

oractica se organizeazi pe baza unor programe elaborate de departamente sl aprob
- profil, pe baza unor conventil de practicd, Durata semestrelor de studiu: 14 sAptam

1L, cuprinde 3 sa

Ackivitati didactice Sesiunl de exameng Vacantd
Anul sem. I sem. II Tarnd Restante Vara Restante ] Restante | Practicd* Terna  JPrimavarsivars
Tarnd Vard Toamna
Anul 1 14 14 3 1 3 1 2 - 3 1 10
Anul 1 14 14 3 1 3 1 2 3 3 1 10
Anul TE 14 14 3 1 3 1 2 - 3 1 10

ate de Consiliul Facultitil, Practica se desfigoard n unitd{i economice
ani de Activititl didactlce pentru toate semestrele. Anul II, semestrul

aptiméani de Practicd (incluse In cele 14 sdptdmani de Activitdti didactice), respectiv 90 ore care se pot desfisura comasat sau pe parcursul

semestrului,

III. PONDEREA DISCIPLINELOR PE CATEGORIX $I TIPURI DE DISCIPLINE
Numirul orelor la disciplinele obligatorii (impuse §i optionale): 1854

ANUL SEMESTRUL 1 SEMESTRUL I
Anul T 22 22
Anul II 22 16
Anul III 22 22
Standard ARACIS
Nr. d 1
Nr. Crt. Disciplina - ceore Tota [min / max. %]
An I An II An ITI ore %
1. {Obligatorii - DO 616 524 518 1658 859,43 ° 80 - 90
2. [optionale (la alegere)| g 98 98 196 10,57 10-20
TOTAL 616 622 616 1854 100,00 100

Total ore de practicd: 90

Raportul numir ore de aplicare practicd / numér ore de curs: 1,07=958/896

Standard ARACIS
Nr.
NF. Crt. Disciplina r. de ore Total femin / max. %o]
An I An II An III QOre %0
1. Fundamentale 504 84 0 588 31,72 25 - 30
2 Discipline de specializare 56 468 616 1140 61,49 60-70
3 gl{':scnpllne complementare - 56 70 0 126 6,79 5-10
TOTAL 616 622 616 1854 100 100




L]
IV, FLEXIBILITATEA PROCESULUI EDUCATIONAL
Flexibilitatea programului de studii este asiguratd prin includerea disciplinelor optionale si facultative. Disciplinele optienale sunt propuse pentru semestrele

| pachetelor opticnale, studentul selecteazd o singura discipling din pachet,

3 -6, si sunt organizate n discipline optionale sau pachete optionale. In cazul
care devine disciplind obligatorie pentru parcursul sdu educational, Alegerea disciplinelor aptionale se desfasoar inainte de inceperea anului universitar din

care fac parte semestrele care contin disciplinele sau pachetele de discipline opgionale

V. EXAMENUL DE FINALIZARE STUDII ( LICENTA)

1. Corunicarea temei lucrérii de licentd: semestrul IV;
2. Elaborarea lucrdrii de licentd: semestrul VI;
3. Sustinerea lucriril de licentd: luna iulie/septembrie.

VI. UN PUNCT DE CREDIT NECESITA UN TOTAL DE 25 ORE/SEMESTRU DE ACTIVITATE DIDACTICA $I INDIVIDUALA



VII. DISTRIBUIREA CREDITELOR PE COMPETENTE
Competente Competente
N Disciplina ** Sem, [Numé profesionale transversale
e creditey™=—gy c2 c3 [ c5 C6 cT1 cT2 CT3
1.| Microeconomie 1 5 1.5 1,5 1 0,5 0,5
2. Bazele contabilitatii 1 5 1,5 1,5 0,5 0,5 0,5 0,5
3.| Statistica economicd 1 4 0,5 1,5 1,5 0,5 0,5 0,5
4| Informaticd economica 1 5 1 1 1 1 0,5 0,5
5| Matematica aplicatd in economie 1 4 1:5 1 0,5 0,5 0,5
6. Moneda si credit 1 4 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
7. Limba stréind pentru afaceri 1.1 1 3 0,5 1 0,5 0,5 0,5
8.| Educatie Fizica I.1 1 2 1 1
9. Macroeconomie 11 5 1 1 1.5 0.5 0,5 0,5
10. Management 11 5 1 0,5 0.5 1.5 0,5 0,5 0,5
110 Marketing 11 5 1,5 1,5 0,5 0,5 0,5 0,5
12.{ Drept 11 5 1 1 1,5 0,5
13.1 Finante 11 4 1,5 1 1 1 0,5
14.] Doctrine economice contemporane 11 3 1 1 0,5 0,5
15, Limba stréind pentru afaceri 1.2 11 3 0.5 1 0.5 0,5 0,5
16.] Educatie Fizica 1.2 I1 2 1 1
17.] Contabilitate financiard 111 4 1 1 1 0,5 0,5
18.| Finante publice 111 5 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5
19.] Finantele firmel 111 5 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0.5
20 Economie europeand si dezvoltare durabild 111 4 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
21| Asigurdri si reasigurdri 111 5 1 1 1 1 0.5 0.5
22| Limba strdind pentru afaceri 1.3 111 3 1 0,5 0,5 0,5 0,5
23.] Simuldri economico financiare 111 4 0,5 1 1 0,5 0,5 0,5
24.| Contabilitate digitald 111 4 0,5 1 1 0,5 0,5 0,5
25,| Strategii de negociere in afacerile internationale 111 4 0,5 b 1 3,5 0,5 0,5
26, Statistica digitald si inteligenta artificiald 111 4 0,5 1 1 0,5 0,5 0,5
?«7 Management aplicat: simulari si proiecte de afaceri 111 4 0,5 1 1 0,5 0,5 0,5
{ Managementul fortelor de vanzare 111 4 0,5 1 1 0,5 0,5 0,5
\Zy Limba strdind pentru afaceri 11,1 111 3 1 0,5 0 0,5 0,5 0,5
30,| Educatie Fizica 1.3 111 2 1 1
31 Voluntariat I 111 2 0,5 1 0,5
32| Antreprenoriat II1 4 0,5 1 0,5 0,5 1 0,5
33.| Gestiunea financiard a firmei v 4 0.5 05 0.5 0,5 0.5 0,5 0.5 0,5 0,5
34.{ Introducere in fintech v 4 1L 1 | 1 0.5 0.5
35.] Buget si trezorerie publicd v 4 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0,5 0,5 0,5 0,5
36.] Economie mondiald v 4 1 1 1 0,5 0,5
37, Relatii economice internationale v 4 1 1 1 0,5 0,5
38.] Practica de specialitate I IV 5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 1 0,5
39.| Finante aplicate v 5 1 1 1 1 0,5 0,5
40,| Eticd sl integritate academica v 5 1 1 1 1 0,5 0,5
41.] Contabilitate si gestiune fiscala IV 5. 1 I 1 1 0,5 0,5
42.] Engleza pentru business IV 5 1 1 g 1 0,5 0,5
43.] Creativitate, inovare si calitate in afaceri v 5 1 1 1 1 0,5 0,5
44.0 Management operational v 5 1 1 1 1 0,5 0,5
45,1 Baze de date aplicate in marketing v 5 1 1 1 1 0,5 0,5
46,] Limba strdina pentru afaceri 11.2 v 3 1 0,5 0,5 0,5 0,5
47.| Educatie Fizica 1.4 v 2 1 1
48.] Voluntariat II v 2 0,5 1 0,5
49,1 Contabilitate de gestiune \ 5 1 1 4 0,5 0.5 0,5 0,5
50.] Analizi economico-financiard V 5 0.5 0.5 ¥ 1 1 0,5 0,5
51.] Gestiunea financiara a institutiilor publice \ 5 1 0,5 1 0,5 L 0,5 0,5
52,1 Gestiune bancard \ 5 1 0,5 1 1,5 0,5 0,5
£2 1 Piete de capital vV 5 1 1 0,5 0,5 1 0,5 0,5
‘ Evaluarea firmei \ 5 1 1 1 1 0,5 0,5
55.{ Audit intern v 5 1 1 1 1 0,5 0,5
56,0 Tehnica operatiunilor de comert exterior \ 5 1 1 1 1 0,5 0,5
57.] Tehnologie si inovare in gastronomie si hoteldrie vV 5 1 1 1 1 0,5 0,5
58] Managementul resurselor umane vV 5 1 1 1 1 0,5 0,5
59.] Managementul produsului si al brandului \ 5 1 1 1 d 0,5 0,5
60. Practicd de specialitate II \ 5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 1 0,5
61.] Voluntariat III \ 2 0,5 1 0,5
62,0 Operatiunile institutiilor de credit VI 5 1 1 1 0,5 0,5
63.] Investitii sustenabile VI 5 1 0,5 1 1 0,5 0,5 0,5
64.| Fiscalitate VI 5 1 1 1 0,5 0,5
65.] Control financiar VI 5 1 0,5 1 0,5 1 0,5 0,5
66.| Elaborarea lucrdrii de licentd VI 5 1,5 1,5 1.5 1,5 1 1 0,5 0.5
67, Minagementul portofoliului de active financiare VI 5 0,5 0,5 1 1 1 0,5 0,5
68. Controlling VI 5 0,5 ;5 1 & 1 0,5 0,5
69. Transporturi, expeditii si asigurari internationale VI 5 0,5 0,5 1 1 1 0,5 05
70.{ Turism responsabil si ecoturism VI 5 0,5 0,5 1 1 1 0,5 0,5
91, agzg:gementul datelor si sisteme de inteligentd artificiald in VI 5 0,5 0.5 1 1 1 0.5 0.5
72,1 Marketing digital VI 5 0,5 0,5 1 1 1 0,5 0,5
73.] Voluntariat IV VI 2 e 0,5 1 0,5
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