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1. MISIUNEA PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII ECONOMIA COMERTULUI, TURISMULUI $I SERVICIILOR

programul de studjl universitare de licentd Econamia comertului, turismului !gi serviciflor {(ECTS) - forma de fnvétimant ZI are o misiune didacticd i de cercetare
stifntifica formulatd in concordantd cu mislunea Facultitii de Stilnte Economice §i Departameantulul de Economie. Misiunea didactica st de cercetare stiintifica a
programulul de studii unlversitare de licentd Economia comertului, turismulul gi serviciilor (ECTS) - forma de invatimant zi, este aceea de a pregsti specialisti de
elitd pentru piata rauncii, asigurdnd absolventitor o pregatire temeinicd, riguroasa si interdisciplinarg care imbind aspectele teoretice i aplicative, prin oferirea de
cunostinte, abilitati sl competente in domeniul general Stiinte Economice, domeniul Administrarea afacerilor, specializarea Economila comertului, turismului §i

serviciilar.
Mislunea pragramului de studiu Economia comertului, turlsmului si serviciilor o reprezintd formarea unei categorit de specialisti in domeniu) administrarii
jatd pentru organlzatiile in care vor lucra in calitate de specialigti in domeniut

afacerilor, care sa 15l aduc aportul la dobéndirea avantajului competitiv pe p A
comertulul, turissului sl serviclilor gl sa fie capabili s indeplineascd cu succes sarcini operationale aferente posturilor din domeniul larg al serviciilor,

2, OBIECTIVELE PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII ECONOMIA COMERTULUI, TURISMULUI §1 SERVICIILOR

Obiectivele generale ale programului de studli universitare de licentd Economla comertulul, turismulul st servicillor constd in a transmite studentiler, fntr-un mod
profesional, cunostinte fundamentale gi de specialitate din domeniul administrarli afacerilor, dar 3l a le dezvolta competentele de specialitate asociate acestul

domeniu deé studiu pentru a putea desfisura activitati specifice.

Obiectivele specifice ale pragramului de studil universitare de licentd Economia comertului, turismuiul si serviclilor sunt:

53 furnizeze studentllor cunostinte avansate, abliititl gl competente specifice admin|straril afacerllor in context global. Aceste competente se referd la:
cunoasterea, intelegerea si utilizarea teoriilor si metodelor de baza cu aplicabilitate in sfera comertulul, turismului i serviciilor; culegerea, prelucrarea gi analiza
datelor economice in intreprinder si alte organizatii din comest, turism 5i servicii; analiza si formularea de solutii pentru probleme identificate in intreprinderi sau
organizatil din sfera come?;ului, tunsmulul i serviciilor; conceperea, comercializarea si prestarea de servicii din domeniul turismului, comertului sau alte sfere
economice; relationarea eficient’ cu diferite categorii de public existente pe plata comertului, turismului gi serviciilor

_ g% asigure studentilor capacitatea st disponlibilitatea de integrare n echipe multidisciplinare §i asumarea de responsabilitdti specifi

ecgnomic, prin abilitati de comunicare;
- 5§ dezvolte capacititile cognitive ale studentilor pentru fund
- 55 orienteze studenti] atdt in dezvoltarea capacitatil de a studia individual, d

asimilare de nol cunostinte Tn domeniu;
- s3 ofere studentilor pregitirea necesard in vederea cresterii competitivitiitii s profitabilitdtii organizatiilor din care fac parte;
- 53 dezvolte proiecte de cercetare cu impact pozitiv asupra cercetaril stiintifice din domeniul administrérii afacerilor, st asupra practicilor din domeniu.

ce in domeniul

amentarea de solutii fa probleme de naturd econoynics, Inclusiv prin utilizarea TIC; o
o & se autoevalua §l perfectiona cdt si in a identifica gi valorifica oportunitati de

3, COMPETENTE CARE SE VOR DOBANDI DE ABSOLVENTI LA FINALEZAREA STUDIILOR

Competente profesionale;

__Realizarea prestatiilor in comery, turism si servicli;

2. Comercializarea produselor/servicillor;

3. Gestionarea relatiilor cu clientil si furaizorii;

4, Gestionarea i alocarea resurselor materiale si financiare;
5. Asigurarea calitatii prestatiilor in comert, turism sl servicil;
6. Agistentd in managementul resurselor umane.

Competente transversale:

1. Aplicarea principillor, normelor gi valoriler eticil profesionale Tn cadrul praprief strategil de munch riguroass, eficientd §i responsabild;

2, Identificarea roluritor st responsabllititilor intr-o echipd plurispecializatd gi aplicarea de tehnici de relationare i munci eficientd in cadrul echipei;

3, [dentificarea oportunititilor de formare continud i valorificarea eficlents a resurselor si tehnicilar de invitare pentru propria dezvoltare.

4, REZULTATE ASTEPTATE ALE INVATARII

activitatilor in comert, turism gi servicil,

eficlente! organizationale.

Nr. crt. Cunostinte Aptitudini Responsabilitate §i autonomie
Studentul/Absolventul demonstreazd cunogtinte Studentul/Absolventul analizeazd date economico- - x
solide privind economia comertului, turismului §i financiare, Interpreteazi performanta firmelor din StudentuI/Absolventull|§"I asuma “
1 . responsabilitates pentru deciziile adoptate in
servicliloy, finantele, contabilitatea si comert, turism st servicii 5l fundamenteazh decizil contexte organizationale 51 comercale
mecanismele economice ale organizatiilor manageriale. 5 )
Studentul/Absolventul utilizeazd concepte, Studentul/Absolventul planificd, implementeaza, Studentul/Absolventul gestioneaza responsabil
modele §i instrumente manageriale pentru monitorizeaz3 i imbunétateste procese resursele organlzatiei §i centribule la
2 organizarea, coordonarea i optimlizarea operatlonale 5l manageriale pentru cregterea imbunititirea performantel §i sustenabilit8tl
activitititor

Studentul/Abselventul demonstreazd cunostinte
privind marketingul, comportamentul

Studentul/Absolventul elaboreazd strateqil de
marketing, decizil comerclale fundamentate
stiintific §i actiunl de promovare adaptate pletei si

Studentul/Absolventul manifestd comportament
etic, responsabil §i orientat spre client in

turismului gi serviciilor,

cresterea com petitivitdtil organizatiilor,

3 consumatorului, relatille comerciale si strategiile ¥ 1o
competitive n comert si servicil. clientilor. activitatea profeslonald si in relatiile de afaceri.
Studentul/Absolventul utilizeaza concepte Studentul/Absolventul aplicd metode cantitative, studentul/Absolventul asigurd acuratetea
statistice, matematice, econometrice si instrumente informatice §i tehnici de prognozé datelor, demonstreazd autonomie in analiza si
4 instrumente digitale pentru analiza performantel pentru sustinerea decizillor economice si contribuie la fundamentarea decizillor bazate pe
organizatiilor din comert, turism si servici, manageriale. evidente.
Stuci_entuI/Ahsolveptul demonst:reazé cunostinte Studentul/&bsulventu[ coordc_maazé echipe, Studentul/Absolventul dovedeste inftiativé,
s in antreprenoriat, Igadershlp., Inovare sl gestlope:a.za_sltua;u manageriale compllexe, responsabilitate, adaptabllitate si capacitate de
dezvoltarea afacerilor in domeniul comertului, dezvolt initiative antreprenoriale gi contribuie la leadership Th mediul econamic sl comercial.

5. FINALITATI

Titlu de absolvire: Licentiat in Stiinte Economice
Denumire calificare: Fconamia comertulul, turismuui gi serviciilor
Cod calificare IF: RO/06/0413/004
Cod calificare ID: RO/06/0413/112

Ocupatil posibile pentru ab.
242101; Responsabil proces-24

comerciali-242111; Manager de facllititi - 242117;

Alte ocupatii: Specialist imbuntd

Specialist plan progres-242109; l.mr:;istician gestiune flux - 214

Asistent comercial - 243219; Consili

comert i marketing 263104; Consille
Noi ocupatii propuse pentru a fi inc

turism, Agent de turism

solventul cu Diploam3 de licentd,
2104; Specialist in planificarea, controlu! si raportarea performantel ec

tire procese-242102; Manager de proiect in parteneriat public privat-

ar/expert/inspector/referen

conform Clasificirii Ocupatiilor din Romania - ISCO - 08 (COR): Manager proiect-
onomice-242110; Administrator societate

242112; Organizator activitate turism- 243102;
135; Docurnentarist ordenantare logisticd - 214137; Analist servicli client - 243216; |

t/econemist in management - 263101; Cansilier/expert/inspector/referent/economist in
rfexpert/inspector/referent/ecanomist in economie generald - 263102,
luse in COR: Responsabil/Manager produs turistic, Asistent de cercetare ecanom

ist Tn servicii, Specialist marketing in




UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licentd: ECONOMIA COMERTULUI, TURISMULUI SI SERVICIILOR Valabil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE 2026-2027
Domeniul de licentd: ADMINISTRAREA AFACERILOR incepand cu anul I
Durata studiilor / nr. de credite: 3 ani/180 credite

Forma de invatdmant: Invatdmant la distanta (ID)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu I

Sem. I SI .
Cod Discipline* Tip [ore / sem.] Tjtzle?“"-e :::;' g::e' [°/re ;g:g;
Al AT TC | AA-L | AA-P sem.]
OBLIGATORII -
FSTEID-0028] Microeconomie DF 28 8 20 - - 56 Ex 5 69
FSTEID-0131] Bazele contabilitaii DF 28 8 20 “ = 56 Ex 5 69
FSTEID-0165] Statistici economicd DF 28 < 10 - - 42 Ex 5 83
FSTEID-0157] Informaticd economica DF 28 = - 14 - 42 Ex 5 83
FSTEID-0746]| Matematicd aplicata in economie DF 14 4 10 - - 28 Cv 3 47
FSTEID-0100| Economia intreprinderii DS 28 8 20 - " 56 Cv 5 69
FSTEID-0523] Limba stréind pentru afaceri I.1 DF 14 4 10 - - 28 Cv 2 22
TOTAL 168 36 90 14 - 308 30 442
FACULTATIVE -
FSTEID-0615{ Educatie Fizicd I.1 DC = = - b > 0 Vp 2 50
( Sem, II SI .
fore /sem)___[Totalore| Fetul | cre | fore jConch
Al AT TC | AA-L | AA-P sem.]
OBLIGATORII =
FSTEID-0025] Macroeconomie DF 28 4 10 - - 42 Ex 5 83
FSTEID-0205] Management DF 28 8 20 - - 56 Ex 5 69
FSTEID-0241] Marketing DF 28 4 10 - - 42 Ex 5 83
FSTEID-0007| Drept DF 14 4 10 " = 28 Cv 3 47
FSTEID-0490] Doctrine economice contemporane DF 28 8 20 - - 56 Ex 5 69
FSTEID-0161| Econometrie DS 14 8 20 ¥ Cv 53 125
ESTEID-0524] Limba stréind pentru afaceri 1.2 DC 14 8 20 - - 42 Cv 2 8
TOTAL 154 44 110 = - 308 30 442
FACULTATIVE -
FSTEID-0616] Educatie Fizicd I.2 oc | - - - - - 0 Vp 2 50 |

Legend#: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucréri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;
DF - Discipling fundamentald; DS - Disciplind de specializare; DC - Disciplind complementara
Felul verificirii/forma de verificare: Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -numar credite

ECTS; SI - Studiu individual.
AI - activitate de autoinstruire (echivalentul orelor de curs de la forma de zi);

( “istate;
Y )

Director departament, Director DIDFR,
Prof.univ.dr.habil rin-Paul Bac Prof.univ.dr.habil Mester|loa eodora

AT - activititi de tutorial; TC - teme de control; AA - activitati

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATADE. ~"~
29, APR. 2026 _
Prof.univ.dr.habil. SABAU-P/ A ‘!arf;tli Diana
Presedinte: ) ° ~
Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS

\  Faedliatea de
\\btrmg; Econemice "/
N\ //

“‘\--.___,—(,';




UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licentd: ECONOMIA COMERTULUI, TURISMULUI SI SERVICIILOR Valabil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE 2026-2027
Domeniul de licents: ADMINISTRAREA AFACERILOR incepand cu anul I
Durata studiilor / nr. de credite: 3 ani/180 credite

Forma de invatdmant: Invatdmant la distanta (ID)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu II

Sem. III SI i
fore /sem.) __ [Toralore| Felul | Cre- | Loy JCORCE
Al AT TC | AA-L | AA-P sem.]
OBLIGATORII -
FSTEID-0662] Finantele firmei DF 28 4 10 - - 42 Ex 5 83
FSTEID-0066| Finante publice DF 28 4 10 - - 42 Ex 5 83
FSTEID-0719] Economie europeana si dezvoltare durabild DF 28 4 10 - - 42 Ex 5 83
FSTEID-05467 Ecologie DS 28 4 10 = - 42 Cv 3 33
FSTEID-0093] Antreprenoriat DS 28 8 20 # - 56 Ex 5 69
FSTEID-0525] Limba stréind pentru afaceri 1.3 DC 14 4 10 - 14 42 Cv 3 33
TOTAL 154 | 28 70 - 14 266 26 384
OPTIONALE -
FSTEID-0728] Statistica digitala si inteligentd artificiald DS 14 8 20 - - 42 Cv 4 58
FSTEID-0747 mf;’;_iﬁ?gn‘;fe”eg°°i”e AL oc| 14 8]20] -1 - 42 cv 4 | s8
FSTEID-0729] Asigurdri comerciale DS 14 8 20 - - 42 Cv 4 58
( FSTEID-0730] Contabilitate digitald DS 14 8 20 = - 42 Cv "4 58
FSTEID-D?ZSIagggggement aplicat: simuldri si proiecte de DS 14 8 20 B B 42 cv 4 58
FSTEID-0727] Managementul fortelor de vénzare DS 14 8 20 - - 42 Cv 4 58
TOTAL 14 8 20 - - 42 4 58
FACULTATIVE -
FSTEID-0617] Educatie Fizicd 1.3 DC = = z - - 0 Vp 1 25
FSTEID-0731] Voluntariat I DC = = - - - 0 Vp 1 25
Sem. IV SI .
mp | toressem1  [Torovel Ten | Ge |7 fronan
Al AT TC | AA-L | AA-P sem.]
OBLIGATORII -
FSTEID-0193| Relatii economice internationale DF 28 4 10 . - 42 Ex 5 83
FSTEID-0172]| Economie mondiald DC 28 4 10 - - 42 Ex 5 83
FSTEID-0547| Strategii investitionale in afaceri DS 14 8 20 - - 42 Cv 5 83
FSTEID-0675]| Mediul de afaceri eurcpean DS 28 4 10 - - 42 Ex 5 83
FSTEID-0441] Practicd DS - - - - - 90 Cv 5 35
TOTAL 98 20 50 - - 258 25 367
OPTIONALE -
( FSTEID-0737| Creativitate, inovare si calitate in afaceri DS 28 8 20 - - 56 Cv 5 69
_ FSTEID-0718| Etic# si integritate academicéd DS 28 8 20 - - 56 Cv 5 69
FSTEID-0738] Engleza pentru business DS 28 8 20 - - 56 Cv 5 69
FSTEID-0739] Finante applicate DS 28 8 20 - - 56 Cv 5 69
FSTEID-0653]| Contabilitate si gestiune fiscald DS 28 8 20 " - 56 Cv 5 69
FSTEID-0366] Management operational DS 28 8 20 - - 56 Cv 5 69
FSTEID-0153]| Baze de date aplicate in marketing DS 28 8 20 - - 56 Cv 5 69
TOTAL 28 8 20 - - 56 5 69
FACULTATIVE -
FSTEID-0732] Voluntariat II DC - - - - - 0 Vp 1 25
FSTEID-0648{ Multimedia DS 14 - - 28 - 42 Vp 3 33

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucréri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;
DF - Disciplind fundamentald; DS - Disciplind de specializare; DC - Disciplind complementara
Felul verificirii/fforma de verificare: Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. -

ECTS; SI - Studiu individual.
AI - activitate de autoinstruire (echivalentul orelor de curs de la forma de zi);

proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -numar credite

AT - activitati de tutorial; TC - teme de control; AA - activitati

asistate;
Director
APROBAT IN SEDINTA DE SENAT Prof.univ.dr.h ; i&;ﬁ”pn
DIN DATA DE
29, APR. 2026 <A \\giie
DECAN, Wy
: Prof.univ.dr.habil. SABAU-POPA Cla
Conf.univ.dr. Vasite-Aurel CAUS




UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licentd: ECONOMIA COMERTULUI, TURISMULUI SI SERVICIILOR Valabil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE 2026-2027
Domeniul de licentd: ADMINISTRAREA AFACERILOR incepand cu anul I
Durata studiilor / nr. de_credite: 3 ani/ 180 credite

Forma de invitimant: Invitadmant la distantd (ID)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu III

sem. V sI .
Cod Discipline* Tip [ore / sem.] Tl;t:'eg:e ":::’f' S'I'te; [“/"e !;z:g;
at | at | 1 |AaL{aap ’ sem.]
OBLIGATORII =
FSTEID-0554] Economie comerciald DS 28 4 10 - - 42 Ex 5 83
FSTEID-0109] Economia serviciilor DS 28 4 10 = . 42 Ex 4 58
FSTEID-0112| Economia turismului DS 28 8 20 o w 56 Ex 5 69
FSTEID-0120] Tehnica operatiunilor de turism DS 28 4 10 ~ - 42 Ex 4 58
FSTEID-0720] Servicii financiar-bancare pentru afaceri DS 28 4 10 - . 42 Cv 4 58
FSTEID-0721] Proiecte si simulari in mediul de afaceri DS 14 - - - 14 28 Cv 3 47
TOTAL 154 24 60 = 14 252 25 373
OPTIONALE -
FSTEID-0740 hIf:,gf_’i'gg'e sl Inouals Jn gestrondimie 3 ps | 28| 8 | 20| - . 56 cv 5 69
FSTEID-0194] Tehnica operatiunilor de comert exterior DS 28 8 20 - - 56 Cv 5 69
FSTEID-0690] Piete financiare DG 28 8 20 - - 56 Cv 5 69
( FSTEID-0513| Audit intern DS 28 8 20 - - 56 Cv 5 69
FSTEID-0220| Managementul resurselor umane DS 28 8 20 - o 56 Cv 5 69
FSTEID-0709] Managementul produsului si al brandului DS 28 8 20 - - 56 Cv 5 69
TOTAL 28 8 20 - - 56 5 69
FACULTATIVE -
FSTEID-0716] Comunicare in afaceri in limba stréind II.1 DC 14 4 10 - - 28 Cv 3 47
Sem. VI SI ’
tore /sem.)___[Toratore| Felh | Gre | e e
Al AT TC | AA-L | AA-P isem.]
OBLIGATORII -
FSTEID-0264{ Tehnici promotionale DS 28 8 20 - - 56 Ex 5 69
FSTEID-0106{ Comert electronic DS 28 8 20 - - 56 Ex 5 69
FSTEID-0555 5iA5(1:T\iir::iﬁtrarea fntreprinderii de comert, turism DS 28 P 20 ~ } 56 Ex 5 69
FSTEID-0560| Resurse si destinatii turistice DS 28 4 10 & - 42 Cv 5 83
FSTEID-0650] Cercetdri pentru elaborarea lucrdrii de licentd DS 14 4 10 - 28 56 Vp 5 69
TOTAL 126 32 80 = 28 266 25 359
OPTIONALE il
FSTE-1108 Turism responsabil si ecoturism DS 28 4 10 = = 42 Cv 5 83
( FSTEID-0197 mthr:?;’g;‘:[g kxpdigll gt asighran ps| 28] a4 | 10] - " 42 cv 5 83
FSTEID-0744| Investitii sustenabile DS 28 4 10 - - 42 Cv 5 83
FSTEID-0745] Controlling DS 28 4 10 - - 42 Cv 5 83
FSTEID_GMIIarb:i?iréiaac_;:;r};eggigraitelor si sisteme de inteligentd DS 28 4 10 _ _ 42 cv 5 a3
FSTEID-0742] Marketing digital DS 28 4 10 - - 42 Cv 5 83
TOTAL 28 4 10 - = 42 5 83
FACULTATIVE -
FSTEID-0717] Comunicare in afaceri in limbd stréind IL.2 DC 14 4 10 - - 28 Cv 3 47

Legendi: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrdri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;
DF - Discipling fundamentald; DS - Disciplind de specializare; DC - Disciplind complementard
Felul verificarii/forma de verificare: Ex, - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -numar credite

ECTS; SI - Studiu individual.

Al - activitate de autoinstruire (echivalentul orelor de curs de la forma de zi); AT - activititi de tutorial; TC - teme de control; AA - activitati

asistate;

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DiN DATA DE
29, APR."2026 E
| 2
Pregedinte: /4 ) DEC,AN\}-. Stii : La/{
Conf.unkv.dr. Vasile-Aurel CAUS Prof.univ.dr.habil. SABAU-P "P\ Bn!PJ‘_a_l) 4




UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licents: ECONOMIA COMERTULUI, TURISMULUT $1 SERVICIILOR Valabil din anul univ.

Domenlul fundamental: STIEINTE ECONOMICE 2026-2027
fneepdnd cu anul 1

Domeniul de licentd: ADMINISTRAREA AFACERILOR
Durata studiilor / nr. de credite: 3 ani/180 credite
_ Forma de invatdmént: Envagamént la distantd (ID)

I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEL DE LICEN‘_[’A
Numir credite alocate, conform legislatiei: 180

, 161 credite pentru disciplinele obligaterit ;

i

2. 19 credite pentru disciplinele optionale;

3. 5 credite la practicd incluse i numrul celor alocate disciplinelor obligatorii si optionale de la pct.1 sl pct.2;
4

. 5 credite pentru elaborarea lucrril de licentd {incluse in numérul celor alocate disciplinelor obligatorii de la pet.1)
ARACIS;
5. 10 credite pentru sustinerea examenului de licentd, suplimentare celor alocate disciplinelor cbligatoril si optionale de la pct. 1 s pet, 2, repartizate

astfel:
- 5§ credite pentru praba "Cunogtinte fundamentale si de specialitate”.

- 5 credite pentru proba "Sustinerea lucrarii de licentd ™.

- stabilite conform standardelor

II. STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR (fn numar de saptamani)

Activitdti didactice Sesiuni de examene Vacantd
Anul sem. I sem. II Iarnd Restante Vara Restante | Restante | Practicd* larnd [Prim3var3jVard
Tarnd Vard Toamnd
Anul 1 14 14 3 1 3 1 2 - 3 1 10
Anul 11 14 14 3 1 3 1 2 3 3 1 10
Anul TFE 14 14 3 1 2 2 1 - 3 1 -

* practica se organizeazs pe baza unor programe elaborate de departamente si aprobate de Consiliul Faculttil. Practica se desfisoard in unitdti economice

e profil, pe baza unor conventii de practici. Durata semestrelor de studiu: 14 saptaméni de Activitéti didactice pentru toate semestrele. Anul II, semestrul
~cuprinde 3 siptimani de Practicd (Incluse in cele 14 siptimani de Activititl didactice), respectiv 80 ore care se pot desfisura comasat sau pe parcursul

semestrulul,

1I1. PONDEREA DISCIPLINELOR PE CATEGORII §I TIPURI DE DISCIPLINE
Numdirul orelor la disciplinele obligatorii (impuse §i optionale): 1854

ANUL SEMESTRUL I SEMESTRUL I1
Anul I 22 22
Anul IT 22 16
Anul III 22 22
Standard ARACIS
Nr. Crt. Disciplina Nr. de ore Total
[min / max. %]
Anl An An Ore %o
I I1I
1. Obligatoril - DO 616 524 518 1658 829 80-90
2. Optionale - DA - 98 98 196 11 10-20
OTAL_ 616 622 616 1848 100 160
Standard ARACIS
Nr, Crt. Disciplina Nr. ‘Total
de .
ore [min / max. %]
( An An II An Ore %
I II1
1. |Fundamentale - DF 476 168 i} 644 0,35 25 -
(35%) 30
,  |De specializare DS
2 pecializa 98 370 | 616 | 1084 0,58 60 -
(58%) 70
3.  koemplementare DC 42 84 o] 126 0,07 (7%) Ei -
0
TOTAL 616 622 616 1854 100 100




1V. FLEXIBILITATEA PROCESULUI EDUCATIONAL

uratd prin includerea disciplinelor optionale si facultativ:
3 -6, 5l sunt organizate in discipline optionale sau pachete optionale. In cazul pachetelor optionale,
care devine discipling obligatorle pentru parcursul s3u educational. Alegerea disciplinelor optionale
care fac parte semestrele care contin disciplinele sau pachetele de discipline optionale

€. Disciplinele optionale sunt propuse pentru semestrele
studentul selecteazd o singurd discipling din pachet,

Flexibllitatea programului de studii este asig
se desfisoars Inainte de inceperea anuluf universitar din

V. EXAMENUL DE FINALIZARE STUDII ( LICENTA)

1, Comunicarea temei lucrérii de licents: semestrul IV;
2. Elaborarea lucrérii de licentd: semestrul VI;
3. Sustinerea lucrdril de licentd: luna fulle/septembrie,

VI, UN PUNCT DE CREDIT NECESITA UN TOTAL DE 25 ORE/SEMESTRU DE ACTIVITATE DIDACTICA SI INDIVIDUALA
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VII. DISTRIBUIREA CREDITELOR PE COMPETENTE
" Competente Competente

Ald Disciplina ** Sem. Numa;] profesionale transversale
& Gredicer=-e1 c2 c3 c4 c5 3 CT1 cT2 cT3

1. Microeconomie I 5 1 1 1 1 0,5 0,5

2.1 Bazele contabilitatii I 5 2 3

3.| Statisticd economicd I 5 1 1 1 1 1

4. Informaticd economica I 5 2 1 1 1

5.] Matematicd aplicatd in economie I 3 1 0,5 0,5 1

6. Economia intreprinderii I 5 1,5 1 15 1

7.1 Limba strdind pentru afaceri 1.1 1 2 0,5 0,5 1

8.0 Educatie Fizicd 1.1 1 2 2

9.{ Macroeconomie II 5 1 2 2

10.{ Management 11 5 2 3

11.f Marketing IT 5 2 1 2

12.{ Drept I 3 1.5 0,5 0,5 0.5
13.{ Doctrine economice contemporane 11 5 2 1 0,5 0,5 0,5 0,5
14.| Econometrie 1I 5 2 1 1 1

15.{ Limba stréind pentru afaceri 1.2 11 2 1 0,5 0,5
16.] Educatie Fizica 1.2 11 2 2

17.0 Finantele firmei 111 5 2 1 1 1

18.1 Finante publice 111 5 1 1 1 1 1

19.] Economie europeand si dezvoltare durabild 111 5 1.5 1 1 0,5 0,5 0,5
20.1 Ecologie 111 3 1 1 1

21 Antreprenocriat 111 5 1 1 1 1 1

221 Limba stréind pentru afaceri 1.3 111 3 1 ; 1
23.0 Statistica digitald si inteligenta artificiald 111 4 1 1 1 1
~4.] Strategii de negociere in afacerile internationale 111 4 1 1 1 1

( , Asigurdri comerciale 111 4 1 1 1 1

26,0 Contabilitate digitald 111 4 1 1 1 1
27.] Management aplicat: simuldri si proiecte de afaceri 111 4 1 1 1 1
28.] Managementul fortelor de vanzare 111 4 1 1 1 1
29.] Educatie Fizica 1.3 111 1 1

30.{ Voluntariat I 111 1 1

31. Relatii economice internationale v 5 1 1 1 1 0,5 0,5
32,0 Economie mondiald IV 5 1 1 1 Q0,5 0,5 0,5 0,5

33.] Strategii investitionale in afaceri IV 5 2 1 1 1

34,0 Mediul de afaceri european v 5 2 1 1 0,5 0,5
35.0 Practicd v 5 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
36.] Creativitate, inovare si calitate in afaceri IV 5 1 1 1 1 1
37. Eticd si integritate academicd v 5 1 1 1 1 1
38.1 Engleza pentru business IV 5 1 il 1 1 1
39.1 Finante applicate IV 5 1 1 1 1 1
40.| Contabilitate si gestiune fiscald v 5 1 1 1 1 1
41.1 Management operational IV 5 i 1 1 1 1
42.| Baze de date aplicate in marketing v 5 1 1 1 1 1
43.| Voluntariat 11 IV 1 1
44.] Multimedia IV 3 2,3 0,5
45.] Economie comﬁcialé \ 5 1 0,5 1 1 0,5 0,5 0,5
46, Economia serviciilor vV 4 2 1 1
47.] Economia turismului \ 5 2 2 1
484 Tehnica operatiunilor de turism V 4 0,5 0,5 1 1 1

0. Servicii financiar-bancare pentru afaceri V 4 4

( Proiecte si simuldri in mediul de afaceri vV 3 1 1 0,5 0,5

51.{ Tehnologie si inovare in gastronomie si hoteldrie \ 5 1 1 1 1 1.

52.{ Tehnica operatiunilor de comert exterior \ 5 i 1 1 1 1

53.| Piete financiare vV 5 1 1 1 1 1

54.{ Audit intern V o 1 1 1 1 1

55,1 Managementul resurselor umane \ 5 1 1 1 1 1

56.] Managementul produsului si al brandului Y 5 1 1 1 1 1

57.1 Comunicare in afaceri in limba stréina 11.1 \ 3 1 1 1
58.1 Tehnici promotionale VI 5 2 2 1

59.f Comert electronic VI 5 1 1 1 0,5 0,5 1

Administrarea intreprinderii de comert, turism si

E'O'lser\-'icii ’ ks ? b 5 L 2 i L

61.] Resurse si destinatii turistice VI 5 2 1 2

62.] Cercetdri pentru elaborarea lucrdrii de licentd VI 5 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
63.] Turism responsabil si ecoturism VI 5 1 1 1 1 1

64.| Transporturi, expeditii si asigurari internationale VI 5 1 1 1 1 1

65.] Investitii sustenabile VI 5 1 1 1 1 1

66.] Controlling VI 5 1 il 1 1 1

Managementul datelo isteme de inteligentd

57 artiﬂciaaglg in afaced:ii dile STESIES VI 5 1 1 1 1 1

68.] Marketing digital VI 5 1 1 i 1 1

69.] Comunicare in afaceri in limba straina II.2 VI 3 ﬂ T 1 1 1
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