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1. MISIUNEA PROGRAMULUI DE STURIU / SPECIALIZARII AFACERI INTERNATIONALE

Misiunea programului de studii CAfaceri InternationaleD este de a forma speclaligh capablli s& inteleagd sl s gestioneze provocirile mediului de afaceri
contemporan, atit la nivel naflenal, cit si international. Prin imbinarea activitatilor educationale cu cercetarea stiintifica aplicatd, programul oferd studentilor o
pregitire solidd in domeniul ecanomiel gl al relatiilor economice internationale, dezvolting competente analitice, strategice §i interculturale, Scopul final este
pregitirea absolventilor pentru o integrare eficientd pe plata muncil gl pentru valorificarea propriulul potengial profesional Tn contextul economiei globale, Misiunea
programului de studii universitare de licentd Afaceri internakionale este, in consecints, aceea de a asigura conditiile optime asimil3rii de citre studenti a rezultatelor

invatdrii, exprimate in termenl de cunogtinte, abilitdti si competente.
Scopul fundamental al programului de studii universitare de licent3 Afaceri internationale, ca pragram centrat pe student, este acela de a oferl cea mat
bund formare la nivel universitar in doreniul afacerilor internationale, astfel incét, prin competentele dobfindite, absolventil nostri sa rispunda cerintelor de pe
piata mungii, Departamentul de Afacerl Internationale al Facultdtil de Stiinte Economice @ Universitatii din Oradea, prin activitatea didacticd gl de cercetare
desfasuratd, facllitind tranzitia fireasca a absolventilor de la scoald, fa pia?a mundi. Importanta practicii de specialitate in pregatirea viitorulul specialist a crescut
considerabil , aspect regasit in planul operational sl in planul strategic ale Departamentului de Afaceri Internationale, Prin competentele dobéndite, absolventil
programului de studii universitare de Iicensﬁ Afacer] internationaje sunt pregatiti pentru a putea cregte capacitatea organizatiilor (firme, instltufii, ONG-uri etc.? in
jectivelor, cat si pentru a satisface nevoile §l asteptarile cllentilor, fiind capabill sa

care is| vor desfisura activitatea, in sensu aptimizdrii, eficientizarii, realizarll o
actioneze In vederea cresteril competitivitatii si profitabilitatli respectivelor organizatii, Departarnentul de Afacerl Internationale al Facultdtil de Stiinte
Economice a Universitdti din Oradea, prin programul de studii universitare de Iicer}é Afaceri internationale, urmareste furnizarea de competente transversaledsl
profesionale specifice specializdrii Afacer! internationale si domenlului Economie si Afaceri internationale. Astfel, absclventii programulul de stu ii universitare de
licentd Afaceri internationale trebule sa fie capablli; . . L A

- sa asigure realizarea prestaiilor in domeniul afacerilor economice sl financiare internagionale;

- 38 negocleze sl 83 deruleze tranzactli cu produse slfsau servicii pe pietele internationale, precum gi s& asigure asistenta ne

_ desfdsurarea neﬁoclerilor in afacerlle Internationale; . o )
- 53 gestioneze relatiile cu furnizoril si clientil spacifice afacerilor Internationale gl s3 gestioneze bazele de date aferente domeniului afacerilor internationale; -

53 deruleze afacerile internationale potrivit clauzelor contractuale;

- s§ asigure asistentd si/sau sa realizeze activititile specifice promovérll internationale; . )
- 54 ofere asistenta in Gormenlul afacerllor internatlonale pentru organismele Internationale publice, cormnunititile locale si reglenale {(institutil ale UE, asociatli

profesionale, camere de comert, clustere ete), Frecumngi asistentd in promovarea de actiunl/ Inittative in cadrul erganizatiilor economice internationale.
(conform RNCIS - Registrul National al Calificaritor din InvEtdmantul Superior),

cesard pentru pregdtirea gi

2, OBIECTIVELE PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII AFACERT INTERNATIONALE

Oblectivele generale ale programului de studii universitare de licents DIAfaceri InternationaleC urmiresc formarea unor speclalisti capabill s3 inteleagd §i 58
gestioneze pracesele complexe ale economiel mondiale, s Interpreteze fenomenele economice dintr-o perspectivd globald gi sd aplice instrumente econamice

moderne in activitatea profesionald. Programul are ca scop dezvoltarea unei géndiri economice integrate si formarea competentelor necesare pentru a actiona

eficient in medil de afaceri dinarmnice, caracterizate prin diversitate culturald si competitivitate ridicatd, Oblective specifice ale programului;
lobale si a relatiilor comerciale internationale.

Fortnarea competentelor profesionale fundamentale necesare intelegerii mecanismelor economiei g
Dezvoltarea abilititilor analitice si decizionale, prin aplicarea metodelor moderne de analizi econamics, negociere st management international.
\Itlvarea gandirii critice §i a capacit3tii de adaptare, pentru a face fat4 schimbérilor rapide din madiul economic gl tehnolegic,

—omovarea competentelor de comunicare interculturald sl a lucrulul in echipe internationale, in vederea consolidirii relatiilor economice i comerciale intre

state.
stimularea spiritului antreprencorial §i a Initlativel personale in identificarea gl valorificarea eportunititllor de afaceri pe pletele globale,

Formarea unei etici profesionale solide si a unei atitudini responsabile fati de mediul economic, social 5t ecologic international.
3. COMPETENTE CARE SE VOR DOBANDI DE ABSOLVENTI LA FINALIZAREA STUDIILOR

Competente generale:
C1 - asigura managementul de proiect,
€2 - varbeste mal multe limbi straine,
C3 - efectueaza cercetare stlintifica, '
C4 - furnizeaza rapoarte de analiza cost-beneficiu, géndeste In mod abstract,
C5 - gestioneaza date interoperabile si reutilizabile accesiblle si usot de gasit,
C6 - promoveaza transferul de cunostinte, sintetizeaza informatli,
C7 - Interactioneaza profesional Tn mediile de cercetare si profesionale,
C8 - analizeaza tendinte economice,
C9 - da dovada de expertiza disciplinara,
10 - solicita finantare pentru cercetare, indruma oameni,
Cil - elaboreaza politici economice,
C1i2 - mentine relatil cu reprezentanti locali, ofera consiliere in ceea ce priveste acte legislative,
€132 - include criterille economice in procesul decizienal,
C14 - stabileste contacte cu autoritatl locale, relationeaza cu agentllle guvernamentale,
C15 - ofera conslliere in ceea ce priveste dezvoltarea econamica,
€16 - elaboreaza politicile organizationale,
C17 - monitorizeaza politica companiei,
C18 -manitorizeaza o economie nationala,
€19 - conslliaza tegiuitoril,
€20 - gestioneaza implementarea politicii guvernamentale, gaseste solutil pentru probleme

( Competente profesionale:
- propune strategii de Tmbunatatire
- stabileste relatil de colaborare
- dezvolta refatil internationale
- ofera consiliere in ceea ce priveste polltica de afaceri externe
- analizeaza politica de afacer] externe
Competente transversale:
CT1 - gestioneaza resurse financlare sl materlale
CT2 - gestioneaza evolutia personala
CT3 - lucreaza in echipe

4, REZULTATE ASTEPTATE ALE INVATARII

Nr. Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie

crt,

1 Intelegeres conceptelor | Aptitudini de a aplica instrumentele Demonstreazi capacitate de decizie
fundamentale ale economiei, | analitice i cantitative pentru analiza responsabild si adaptabilitate la contexte
mecanismele pietei si | situagiilor economice reale si luarea | economice diverse.
particularititile  mediului  de deciziflor  strategice  in  mediul
afaceri international. international

2 Cunoagterea teoriilor | Capacitatea de a elabora strategii de Coordoneazi activititi §i proiecte
micro/macroeconomice, a | afaceri i planuri de negociere la nivel | economice internationale cu autonomie
economiei mondiale i europene, | bilateral, regional §i multilateral, si eticd profesionald,
principiilor de funcfionare ale |
institutiilor si pietelor
internationale, precum si
reglementrile comerciale
globale.




Intelegerea dinamicii relafiilor

Utilizarea metodelor de comunicare

Manifesti responsabilitate si respect

economice  internajionale  §i | eficiente In contexte interculturale §i a | fad de diversitatea culturald §i mediul
impactul  integririi europene terminologiei ecomomice in limbi organizational international.
asupra economiei globale. striine.

Cunosterea metodelor modertie
de management §i marketing

Utilizarea instrumentor informatice si
tehnologii modeme pentru analiza s

Dovedesc initiativi si autonomie in
identificarea si valorificarea
oportunitatilor de afaceri.

aplicabile in organizafii | prezentarea datelor economice de pe
internationale. pietele bursiere
Asimilarea  cunogtintelor  de [ Aptitudini avansate de a analiza critic | Actioneazi etic, responsabil gi orientat

etic, sustenabilitate §i cercetare
aplicatd in domeniul afacerilor
internationale.

fenomenele economice §i formmlarea
unor  solufii  inovatoare  pentru
dezvoltarea sustenabild a organizatiilor.

spre rezultate in activitatea profesionald
internationala.

5. FINALITATI

Absolventii pregramului de studii universitare de licentd vor accesa urmitoarele ocupati posibile conform OCla

Isco O G8:

¥ 263105 - consilier/ expert/ inspector/ referent/ economist in relatii economice internationale

* 263110 - inspector de concurentd

¥ 263126 - secretar economic (studil supericare)
Alte ocupatli posibile:
Expert/inspector vamal - 335105; Referent relatil externe - 242215 Secretar economic - 263126; Controfor vamal, controlor pentru datoria vamald, agent vamal
(studii supericare) -335106; Analist servicil client - 2432156; Asistent comerclal - 243219; Flanificator/specialist plan sinteze - 241255; Specialist imbunétitire
procese - 242102; Referent de specialitate tir 5! tranzite (studil supericare) - 432341; Expert aplicare legis!age armonizatd in domeniul industriei si comertului -
242219 Expert accesare fonduri structurale gi de coeziune europene - 242213; Censiller afaceri europene - 42214; Expert contractare activititi investitionale -
261922; Expert eficlentizare investitll - 241259; Consllier/expert/Inspector/referent/economist in relatil economice internatlonale - 263105;; Cercetdtor economist
in rela';if economice internationale - 263122; Asistent de cercetare aconamist in relatil economice internationate - 263123.

c

sificirii Ocupatiilor din Romanial



UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licentd: AFACERI INTERNATIONALE Valabil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALE/STIINTE ECONOMICE 2026-2027
Domeniul de licentd: ECONOMIE SI AFACERI INTERNATIONALE incepand cu anul I

Durata studiilor / nr. de credite: 3 ani/ 180 credite
Forma de invatamant: Invatdmant cu frecventd (IF)

PLAN DE EINVATAMANT**
Anul de studiu I

Sem. I ST
Y i ore / saptimana Total ore Fel!.ll Cl_‘e- (Eondi-_
Coe Discipline Tip [C P = 3\ / sem. verif. dite E::;:.g tionari
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0028] Microeconomie DF 2 2 - - 56 Ex S 69
FSTE-0131| Bazele contabilitatii DF 2 2 - - 56 Ex 5 69
FSTE-0165| Statisticd economicd DF 2 1 - - 42 Ex 5 83
FSTE-0157] Informaticd economica DF 2 - 1 - 42 Ex 5 83
FSTE-1080] Matematica aplicatd in economie DF 1 1 - - 28 Cv 4 72
FSTE-1146] Limba englezd 1 DS 1 2 - 1 56 Cv 3 19
FSTE-0523] Limba strdind pentru afaceri [.1 DC 1 1 - - 28 Cv 3 47
TOTAL 11 9 1 1 308 30 442
FACULTATIVE
FSTE-0716| Educatie Fizicd I.1 DC - - - 1 14 Vp 1 11
S " e 1L Total ore| Felul Cre- SI | condi-
Cod Discipline™ Tip fore # sdptamanal [/ sem. | verif, dite lore / tiondri
C S L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0025] Macroeconomie DF 2 1 - 2 42 Ex 5 83
FSTE-0205] Management DF 2 1 e - 42 Ex 5 83
FSTE-0241] Marketing DF 2 2 - - 56 Ex 5 69
FSTE-0007| Drept DF 1 1 = - 28 Cv 5 97
FSTE-0490| Doctrine economice contemporane DF 2 1 - - 42 Ex 3 33
FSTE-1147| Limba englezé 2 DS 1 2 - 1 56 Cv 4 44
FSTE-0524] Limba striind pentru afaceri 1.2 DS 1 2 - - 42 Cv 3 33
TOTAL 11 10 - 1 308 30 442
FACULTATIVE
FSTE-0717| Educatie Fizicd 1.2 DC - - = 1 14 Vp 1 11

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrdri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Disciplind Generald; DF - Disciplina Fundamental3; DS - Disciplind de Specialitate; DC - Disciplind Complementard; DD - Disciplind de Domeniu; DP
- Activitéti Practice; DU - Optiunea Universitdtii; DR - Disciplind relevantd pentru pregatirea in domeniu a studentilor, disponibile conform optiunilor
Universitatii

Felul verif. - felul verificarii/fforma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -
numar credite ECTS; SI - Studiu individual.

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

29, APR. 2@1?"-«>

e
Conf.univ.dr. Vasife-Aurel CAUS

DirdﬁN@r epa
Ni

Conf. univ. dr. ? eta

| RECTOR, [} S VOO | PSR DECAN, - of
Prof.univ.dr.ing.habil.|BU : | Prof.univ.dr.habil. SABAU-PO i
\ — | ¥ .‘~=



UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licentd: AFACERI INTERNATIONALE Valabil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALE/STIINTE ECONOMICE 2026-2027
Domeniul de licentd: ECONOMIE SI AFACERI INTERNATIO NALE incepand cu anul I

Durata studiilor / nr. de credite: 3 ani/ 180 credite
Forma de inv&tamant: Invatdmant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT* *
Anul de studiu II

Sem, III
cod Discipline* Tip | _[ore / sdptimana] ore a} ::::’f’ g:fe [of: / gg:g'ﬂ
C S L P sem. ' sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0066 Finante publice DS 2 2 - - 56 Ex 5 69
FSTE-0792 Finantele firmei DS 2 1 - E 42 Ex 5 83
FSTE-1081 Economie europeand si dezvoltare durabild DF 2 1 - - 42 Ex 5 83
FSTE-0182 Comert international si politici comerciale DS 2 1 - - 42 Ex 5 83
FSTE-1178 Engleza pentru afaceri 3 DS 1 2 - - 42 Cv 4 58
FSTEID-0480| Limba strdind pentru afaceri 11.3 DC 1 2 - - 42 Cv 3 33
TOTAL 10 9 - - 266 27 409
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-1149 Strategii de negociere in afacerile internationale DS 1 2 # - 42 Cv 3 33
FSTE-1091 Statistica digitald si inteligentd artificiald DS 1 2 - - 42 Cv 3 33
FSTE-1092 Asigurdri comerciale DS 1 2 - - 42 Cv 3 33
FSTE-1093 Contabilitate digitald DS 1 2 = - 42 Cv 3 33
FSTE-1088 Management aplicat: simuldri si proiecte de afaceri DS 33 2 - - 42 Cv 3 33
FSTE-1090 Managementul fortelor de vanzare DS 1 2 - - 42 Cv 3 33
TOTAL 1 2 - - 42 3 33
FACULTATIVE
FSTE-0539 Contabilitate DC 2 2 - - 56 Cv 5 69
FSTE-0044 Etica afacerilor DC 1 2 - = 42 Cv 4 58
FSTE-0964 H|3imba straind pentru afaceri I11.1 (alta decat limba I si oC 1 _ 2 . 42 Vp 3 33
FSTE-0016 Practicd DS - - - 2 28 Cv 6 122
FSTE-0718 Educatie Fizicd 1.3 DC - = = 1 14 Vp 1 11
FSTE-1094 Voluntariat T DC = N - 2 28 Vp 2 22
sem. IV .. |votatore] et | cre- | St lcondi-
Cod Discipline® Tip [ore / séptAmAnt] 3 :‘emr.e v:rli':‘. d’ife [ore / ;ig:éilri
C s L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0172| Economie mondiald DC 2 1 - - 42 Ex 5 83
FSTE-1082| Relatii economice internationale DF 2 1 - = 42 Ex 5 83
FSTE-0493| Politica internationald DS 1 2 - = 42 Ex 5 83
FSTE-0481| Limba stréind pentru afaceri 11.4 DC 1 2 - - 42 Cv 5 83
FSTE-1098| Practicd de specialitate I DS - - - - 90 Cv 5 35
TOTAL 6 6 = - 258 25 367
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-1101| Engleza pentru business DS 2 2 - = 56 Cv 5 69
FSTE-1100] Creativitate, inovare si calitate in afaceri DS 2 2 - - 56 Cv 5 69
FSTE-1102] Finante aplicate DS 2 2 - - 56 Cv 5 69
FSTE-0784] Contabilitate gi gestiune fiscald DS 2 2 - - 56 Cv 5 69
FSTE-0366| Management operational DS 2 2 - - 56 Cv 5 69
FSTE-0153] Baze de date aplicate in marketing DS 2 2 - - 56 Cv 5 69
TOTAL 2 2 = - 56 5 69
FACULTATIVE
FSTE-0093] Antreprenoriat DC 1 o 1 = 28 Vp 5 97
FSTE-0719] Educatie Fizicd 1.4 DC - = - 1 14 Vp 1 11
FSTE-1095] Voluntariat II DC - - - 2 28 vp 2 22
FSTE-0965 IIIsimba stréind pentru afaceri I11.2 (alta decét limba I i DS 1 a 2 ) 42 vp 3 23

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrari practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Disciplind Generald; DF - Disciplind Fundamentald; DS - Disciplind de Specialitate; DC - Disciplind Complementard; DD - Disciplind de Domeniu; DP
- Activit3ti Practice; DU - Optiunea Universittii; DR - Disciplind relevantd pentru pregadtirea in domeniu a studentilor, disponibile conform optiunilor
Universitatii

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R-_Admis/Respins; Credite -
numar credite ECTS; SI - Studiu individual. / ~="an Orag

Director ﬂ i
APROBAT IN SEDINTA DE SENAT Conf. univ. dr. Nicol ?@
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f.univ.dr.i
P Jinta: Prof.univ.dr.in
Conf.univ.dr. Vasie-Aurel CAUS




UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licentd: AFACERL INTERNATIONALE Valabil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALE/STIINTE ECONOMICE 2026-2027
Domeniul de licentd: ECONOMIE SI AFACERI INTERNATIONALE incepand cu anul I

Durata studiilor / nr. de, credite: 3 ani/180 credite
Forma de invatamant: Invatdmant cu frecventd (IF)

PLAN DE INVATAMANT* *
Anul de studiu III

g ) sem ¥ Total ore| Fetut | cre- | ST |condi-
Cod Disclpline:* Tip Lore) sdptamang] / sem, verif. dite [are./ tiondri
C S L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0213| Managementul afacerilor internationale DS 1 2 - = 42 Ex 5 83
FSTE-1150| Strategii globale in turism DS 1 2 - - 42 Ex 4 58
FSTE-0187| Organizatii si institutii internationale DS 2 1 = - 42 Ex 5 83
FSTE-0184| Diplomatie economicd si geopoliticd DC 1 1 - - 28 Ex 4 72
FSTE-1151] Comunicare comerciald in limba engleza 1 DS 2 1 - 1 56 Cv 4 44
FSTE-1153| Comunicare comerciald in limba stréind 1 DS 2 1 = = 42 Cv 4 58
TOTAL| 9 8 - 1 252 26 398
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0194| Tehnica operatiunilor de comert exterior DS 2 2 - - 56 Cv 4 44
FSTE-1104] Tehnologie si inovare in gastronomie si hoteldrie DS 2 2 - - 56 Cv 4 44
FSTE-0823| Piete financiare DS 2 2 - - 56 Cv 4 44
FSTE-0513] Audit intern DS 2 2 - = 56 Cv 4 44
FSTE-0220] Managementul resurselor umane DS 2 2 - - 56 Cv 4 44
FSTE-0962] Managementul produsului si al brandului DS 2 2 - - 56 Cv 4 44
TOTAL 2 2 = = 56 4 44
FACULTATIVE
FSTE-0336| Contractare internationald DS 1 1; - - 28 Cv 3 47
FSTE-0064| Finante corporative internationale DS 1 1 - - 28 Cv 3 47
FSTE-0966 [Ilsirnba strdin pentru afaceri I11.3 (alta decét limba I si DS 1 ; 2 ~ 42 Vp 3 13
- ) Bem: Y1 Total ore| Felul Cre- S1 lCcmdi-
Eod Discipline* Tip [6Fe i afatdmand] / sem. verif. dite [ore / tionari
C S L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0065| Finante internationale DS 2 1 - - 42 Ex 4 58
FSTE-0186| Investitii internationale DS 2 2 - = 56 Ex 6 94
FSTE-0335| Piete internationale de capital DS 2 1 - - 42 Ex 5 83
FSTE-1152] Comunicare comerciald in limba englezé 2 DS 1 1 - - 28 Cv 3 47
FSTE-1154] Comunicare comerciald in limba strdind 2 DS 2 1 = - 42 Cv 3 33
FSTE-0015| Elaborarea lucrérii de licentd DS - 2 - 2 56 Vp 5 69
TOTAL 9 8 - 2 266 26 384
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0197| Transporturi, expeditii i asigurdri internationale DS 2 1 - - 42 Cv 4 58
FSTE-1108| Turism responsabil si ecoturism DS 2 1 Z - 42 Cv 4 58
FSTE-1110| Investitii sustenabile DS 2 1 = - 42 Cv 4 58
FSTE-0810] Controlling DS 2 1 - N 42 Cv 4 58
FSTE-1106 amiig?aglgrpneg;glcéi:telor si sisteme de inteligenta DS 5 1 _ ~ 42 cv a 58
FSTE-1107| Marketing digital DS 2 1 - - 42 Cv 4 58
TOTAL| 2 1 - = 42 4 58
FACULTATIVE
FSTE-0119] Tehnica amenajdrilor turistice DU 1 1 - - 28 Cv 3 47
FSTE-1155] Strategii si guvernantd in corporatiile globale DS 1 2 - - 42 Vp 4 58
FSTE-0967 IILSimIJa straind pentru afaceri I11.4 (alta decat limba I si DS 1 _ 2 . a2 Vp 3 33

Legendé: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrdri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Disciplind General&; DF - Disciplind Fundamentald; DS - Disciplind de Specialitate; DC - Disciplind Complementard; DD - Disciplind de Domeniu; DP
- Activit#ti Practice; DU - Optiunea Universitatii; DR - Disciplind relevantd pentru pregatirea in domeniu a studentilor, disponibile conform optiunilor
Universitdtii

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -
numar credite ECTS; SI - Studiu individual.

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

Direct
Conf. univ. dr. Nic

29, APR. 2026 A4 a,;

Presedinte:
Conf.univ.dr. Vanike-Aural CAUS

) (Gf\‘l{ Constantin:
.“ //'\\‘ \ AN/

W DECAN, //
o/ Prof.univ.dr.habil. SABAU-POPA




UMNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licent¥: AFACERI INTERNATIONALE
pomeniul fundamental: STIXNTE SOCIALE/STIINTE ECONOMICE
Domeniul de licent$: ECONOMIE §I AFACERI INTERNATIONALE
Durata studiilor / nr. de credite: 3 ani/180 credite

Forma de invatdmant: Invitimant cu frecventd (IF)

I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICENTA

Numir credite alocate, conform legislatiei: 180

Sk WMe

164 credite pentru disciplinele obligaterii impuse;
16 credite pentru disciplinele cbligaterii optionale;
5 credite la practic incluse in numarul celor alocate disciplinelor abligatorii de la pet.l sl pet.2;
5 credite pentru elaborarea lucrérli de licentd (incluse fn numérul celor alocate disciplinelor obligatoril de la pct.1);
4 credite pentru Educatie fizicd, suplimentare celor alocate disciplinelor obligatorii de la p
16 credite pentru sustinerea examenului de licentd, suplimentare celar alocate discipline!

- 5 credite pentru praba "Cunogtinte fundamentale si de specialitate”.
- 5 credite pentru proba "Sustinerea lucrdrii de licentd ".

I1. STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR (in numir de sdptamani)

ct. 1 i pet, 2;
or obligatorii de la pet. 1 51 pet. 2, repartizate astfel:

Valabil din anul univ.
2026-2027
incepdnd cu anul T

Activit3tl didactice Sesluni de examene Vacantd |
Anul sem. I sem. I1 Iarnd Restante Vard Restanie | Restante | Practicd* Tarnd IPrim&variivari|
[arnd Vard Toamnd
Anul I 14 3 1 3 1 2 - 3 1 ]£_
Anul 11 14 3 1 3 1 2 3 3 1 10
nul 111 14 3 1 3 1 2 - 3 1 10

* Practica se organizeazd pe baza unor programe elaborate de departamente si aprobate de Consiliul Fa
economice de profil, pe baza unor conventii de practicd. Durata semestrelor de studiu: 14 sdptimani de
11, semestrul II, cuprinde 3 s¥ptdmani de Practica (incluse in cele 14 s&ptBmani de Activitdti didactice),

sau pe parcursul semestrului,

III. NUMARUL ORELOR LA DISCIPLINELE OBLEGATORII (IMPUSE $I OPTIONALE): 1854

cultétii. Practica se desfasoard in in unit3tl
Activititi didactice pentry toate semestrele. Anul
respectiv 90 ore care se pot desfisura comasat

ANUL SEMESTRUL I SEMESTRUL 11
Arul 1 22 22
Anul 1T 22 16
Anul III 22 22
Nr.|piscipline Nr. de ore Total |standard
Cry ARACIS
An I An 11 An III Ore Yo min / max. %]
1. jobligatorii - DO 516 524 518 1658 89,43 80 - 80
2. lOptionale (ta alegere} - DOP 0 98 58 196 10,57 20 - 10
[TOTAL 616 622 616 1854 100,00
Nr. Crt. Discipline Nr. de ore Total Standard
ARACIS
AnI AnII An III Ore Y%
[min / max. %]
1. Fundamentale - DF 434 84 0 518 27,94% 25 -30
2. DE specializare - DS 154 412 5gs 1154 62,24% 70 - 60
3. Discipline complementare DC 28 126 28 182 9,82% 5-10
. fizica
TOTAL 616 622 616 1854 100%



IV. PONDEREA DISCIPLINELOR DIN CATEGORIILE OBLIGATORII (IMPUSE +0OPTIONALE) + FACULTATIVE:

ANUL SEMESTRULI SEMESTRUL I1
Anul I 22 22
Anul II 22 22
Anul III 22 22

Total ore de practicd: 90
Raportul numar ore de aplicare practicd / numir ore de curs: 1/1 (927/927)

V. FLEXIBILITATEA PROCESULUI EDUCATIONAL

Flexibilitatea programului de studil este asiguratd prin includerea disciplinelor optlanale gi facultative. Disciplinele optionale sunt propuse pentru
semestrele 3 + 6 $i sunt organizate in discipline optlonale sau pachete optionale. In cazul pachetelor optionale, studentul selecteazd ¢ singurd disciplind
din pachet, care devine disciplind obligaterie pentru parcursul séu educational. Alegerea disciplinelor optionale se desfigoard inainte de nceperea anului
universitar din care fac parte semestrele care contin disciplinele sau pachetele de discipline optionale

VI. EXAMENUL DE FINALIZARE STUDII ( LICENTA)

1. Comunicarea temei lucriirii de licentd: semestrul Iv;
2. Elaborarea lucrdrii de licentd: 56 ore, semestrul VI;
3. Sustinerea lucrérii de licentd: luna iulie/septembrie.

VII. UN PUNCT DE CREDIT NECESITA UN TOTAL DE 25 ORE/SEMESTRU DE ACTIVITATE DIDACTICA SI INDIVIDUALA



VII. DISTRIBUIREA CREDITELOR PE COMPETENTE

i . Competente Competente
Nr. Dlsclplina ** Sem. fuumarn profesionale transversale
crt. creditefeiTes c3jcalcsicsiczics]co c1olciiicizcl3c14lci5]c16ic17{C18]C19iC20CT1ICT2/CT3]
1.1 Microeconomie I 5 1 1 1 0,5§0,5 0,510,5
2] Bazele contabilit#tli I 5 1§{1 0,51 1 0,5 .2 0,5
3. Statlsticd economica 1 5 111 1 1 0.5 0,5
4, [nformatlcﬁﬂ:onnmlcé I 5 1 111 1 0,5 0,5
5] Matematicd gplicaté tn economle I 4 1 111 1
6. Limba englezd 1 1 3 0,51 0,5 i, 5] 0,5 0,5 0,5
7| Limba striind pentru afaceri .1 1 3 1 0,5 0.5
8. Educatie Fizics 1.1 I 1 X 0,5 Q0,5
9] Macroeconomie 11 5 X 1}1 1 111
10 Management 11 5 1 X 111 1 0,5 0,5
11| Marketing 11 5 1 10X 1 1 0,5 0,5
12| Drept 11 E) 1 X 1 1 111405 Q,5
13.] Doctrine economice contemparang il 3 X 0,51 1 0.5 Q9,5 0.5
14 Limba englezd 2 I 4 1 1 1 Q.5 0,5
15| Limba striind pentru afaceri 1.2 il 3 1 1 0,5 0,5
16 Educatie Fizica 1.2 11 1 X 0, 5l 0,5
17! Finante publice ol g s 1 1 1 1 0,5 0,5
184 Finantele firmel II1 5 1 1 1 1 0,5 0,5
19.] Econemie europeana §i dezveltare durabild | II1 5 0,5 1 1 1 0,510,540,5
204 Comert Internatlonal st politici comerclale 111 5 1 1 1 1 0,590,5
21 Engleza pentru afaceri 3 111 4 1 1 1 0.5 0.5
221 Limba striind pentru afaceri 11.3 111 3 1 1 0,5 0,5
23'!insutat;t:t?gnielaeneQOC|ere in afacerile 1L 3 0,5 b 1 . 0,5 0,5
24,] Statistica digltald si inteligentd artificlala 111 3 1 0,5%0,5; 0,5 0,5
GAS. Aslgurérl comerciale 11 3 0,5 ,540,5) 0,5 0,5 0,5
264 Contabilitate digitala 111 3 0,510,50,5 0,5 0,5 0,5
57, d::?::;?ent aplicat: simuldri §i projecte 1 3 ks 0.5 0,505 0,5 0,5
{281 Managementuyl fortelor de vénzare 111 3 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
291 Contabilitate 111 5 0,510,5] X {0, 5 0,5 0,5 0,5
304 Etica afacerilor 111 4 X 0,54 0,5 1 0,5 0,5
Limba str8ind pentru afaceri I11.1 (alta
31 4ecat Iin:;;a Isi ';I) ( oy 3 1 1 0,5 0,5
324 Practicd 111 6 D IQ,S 0,5 0, 5; 0,5 0,5
33 Educatie Fizica 1.3 111 1 0,5 0,5
34 Voluntariat I 111 2 0,5 0, 5 0,5 0,5
35| Eccnomie mondiald v 5 1 X 0,540, 5 0,5 1 0,540,510,5
36 Relatil economice internatlonale v 5 1 0,500, 5 0,5 1 0,5§0,510,5
374 Politica internationald v 5 1 1 i 1105 0,5
384 Limba strdind pentru afaceri 11.4 v 5 Xl1 1 1 1 0,5 0,5
390 Practicd de specialitate 1 v 5 1 111 1 0,5 0,5
40.] Engleza pentru business IV 5 1 0,5 1 1 1 0,5 0,5
41.] Creativitate, inovare si calitate in afacer v 5 111 0, 5 1 0,54{0,5 0,5
42,4 Finante aplicate 1V S 191 1 1 0,5 0,5
43.] Contabilitate si gestiune fiscald v 5 111 1 1 0,5 0,5
44.] Management operational v 5 1 1 1{1 0,5 0,5
45| Baze de date aplicate in marketing v 5 111 1 1 0,5 0,5
46,] Antreprenoriat v 5 1 1 1 1 10,5 0,5
" "47| Educatie Fizlc8 1.4 [ 1 0,5 0,5
48,1 Voluntariat II 1V 2 3 0,5 Q0,5 0,5
Limba strdind pentru afaceri I11.2 (alta
49 Juecat limba [ $iF;I) ( I 1 1 0,5¢ 105
50/ Managementu! afacerilor internationale v 5 1 X1 1 1 0,5 0,5
51| Strategii globale in turism ) 4 1 0, 5 1 {05 0,5 0,5
52.] Organizatii st institutll internationale v 5 1 1 1 1 40,5 0 10,5
53| Diplomatie economica si geopoliticd v 4 0,5 X1 0,5 1 0,5 0,5
54| Comunicare comerciald in limba englezd 1 |V 4 1 0,5 1 0,5 0,5 0,5
55 | Comunlcare comerciald in [imba stréing 1 \i 4 1 0, 5 1 0,5 0,5 0,5
56| Tehnica operatiunilor de comert extarior \i 4 0,5! 0,5 X 1 40,5 0,5 0,5 0,5
57 hgfggsllggie i inovare Tn gastronomie s v 4 1 1 1 0.5 0,5
58,1 Plete financiare v 4 1 10,5 1 0,5 0,5 10,5
59.4 Audit intern Vi 4 1 10,5 1 0,5 0,5 0,5
60 Managementul resurselor umane v 4 1 1 1 0,5 0,5
614 Managementul produsuluj si al brandulu v 4 1 1 1 0,5 0,5
624 Contractare internationald v 3 0,5 0,5 X 0, 5] 0,5 0,5 0,5
63.4 Finante corporative internationg!e vV 3 14X 0,5 0,5 0,5 0,5
4. d:lcrgtblai'rsg:lgl ;;;z)ntru afaceri IIE3 (alta v 3 5 0,5 .5 0.5 0,5 0,5
65.4 Finante internationale VI 4 1 40,5 1 0,5 0,5 0,5
664 Investitii internationale VI 6 191 1 10,5 0,5
67 Piete Internationale de capital VI S 0,5 1 0,5 1 1 1 40,5 Q,5
484 Comunicare comerciald Tn [imba englezd 2 § VI 3 5 0,5 10,5] 0,5 0,5 0,5
554 Comunicare comerciald in limba strdind 2 VI 3 0,5 0,5 0,5 0,5 Q0,5 0,5
70 Elaborarea lucrdrii de licentd VI 3 3 1 0,5 0,5
71. in{:_’r‘fa‘g’gﬁg[g expeditil 5 asigurari vi| 4 0,5 X b, 5 11 0,5 0.5
721 Turism responsabil i ecoturisr VI 4 1 1 1 0,5 0,5
734 Investitii sustenabile VI 4 . 10,3 1 1 0,5 0,5 0,5
744 Controlling VI 4 10,5 11 0,5 0,5 0,5




5 Managementul datelor si sisteme de 05
inteligentd artificiald in afaceri )
6.1 Marketing digital 0,5 1 0,5
7] Tehnica amenajdrilor turistice 0,5{0,5 0,5

Strateqii si guvernantd n corporatiile
8globale 0,5 0505 1 {05

Limba strdind pentru afaceri II1.4 (alta
9-ldecat limba I si 1) 0,5 0,5

Conf.
DECAN,
Prof.univ.dr.habil. SABAU-PO audia-Diana
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Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS




