PLAN DE INVATAMANT

valabil incepind cu anul universitar 2026-2027

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de masterat: CONTABILITATEA, AUDITUL SI
GESTIUNEA AFACERILOR

Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALE

Domeniul de masterat: CONTABILITATE

Domeniul secundar de masterat: Contabilitate

Tipul masteratului: Profesional

Durata studiilor / nr. de credite: 4 semestre/120 credite

Forma de invatamdnt: Invitimant cu frecventi (IF)



1. MISIUNEA PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII CONTABILITATEA, AUDITUL SI
GESTIUNEA AFACERILOR

Misiunea programului de master Contabilitatea, auditul si gestiunea afacerilor este formarea de specialisti, cu
permitandu-le sd dobandeasca atit cunostinte fundamentale, cat si competente tehnice. Functiile contabilului se
multiplicd iIntr-o organizatie in conditiile complexificarii mediului de afaceri si ale exigentelor dezvoltarii durabile,
cuprinzand detectarea oportunitatilor, analiza riscului, furnizarea de informatii pentru luarea deciziilor, masurarea i
gestionarea performantei, optimizarea contabila si fiscald. Scopul programului este si de dezvoltare a capacitatilor de
cercetare stiintifica ale absolventilor ciclului II al studiilor universitare, inclusiv in vederea accederii lor la studiile
doctorale in domeniul Contabilitate. Misiunea de invatamant si de cercetare stiintifica asumata, prin competentele
generale si de specialitate oferite prin disciplinele cuprinse in Planul de invatamant, se justifica prin elemente de
pertinenta si oportunitate in raport cu nomenclatorul national de calificari si, respectiv, cerintele pietei fortei de munca si
se raporteaza la obiectivele de Invatdmant si de cercetare stiintifica si profesionale.

Departamentul de Finante-Contabilitate al Facultatii de Stiinte Economice a Universitatii din Oradea, prin programul
de studii universitare de master Contabilitatea, auditul si gestiunea afacerilor (CAGA), urmareste furnizarea de
competente transversale si profesionale specifice specializariiContabilitatea, auditul si gestiunea afacerilor si
domeniului Contabilitate. Astfel, absolventii programului de studii universitare de master CAGA trebuie sa fie capabili:
- sd inteleaga si sa aplice reglementarilor contabile conforme cu directivele europene, a reglementarilor din domeniul
fiscal si a Standardelor Internationale de Raportare Financiard in organizarea si conducerea contabilitdtii la nivelul
entitatilor economice;

- sa analizeze, sa sintetizeze si sa utilizeze informatiile financiar-contabile in vederea fundamentarii actului decizional in
entitdtile economice;

- sa elaboreze, sa analizeze si sa dezvolte strategii si politici contabile la nivelul intreprinderilor individuale, societatilor
de grup si a entitatilor publice;

- sa cunoascd, sa inteleaga si sa aplice normelor minimale de audit si Standardele Internationale de Audit;

- sa planifice, organizeze, coordoneze si controleze activitatea contabila in cadrul entitatilor economice.

- sa lucreze in echipe profesionale, sa-si asume responsabilitati specifice iIn domeniul economic si sa le duca la indeplinire;
- sa evalueze nevoia de continuare a formarii profesionale, diagnoza si autocontrolul invatarii,

- sa fundamenteze si sa asume strategii economice, in conditii de responsabilitate si autonomie.

2. OBIECTIVELE PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII CONTABILITATEA, AUDITUL SI
GESTIUNEA AFACERILOR

Obiectivele programului de master: Contabilitatea, auditul si gestiunea afacerilor se regasesc in obiectivele stabilite
prin planurile manageriale si operationale ale Departamentului de Finante-Contabilitate, care asigura gestionarea acestui
program de studii la nivelul Facultatii de Stiinte Economice a Universitatii din Oradea, in cadrul domeniului
Contabilitate. Departamentul de Finante-Contabilitate din cadrul Facultatii de Stiinte Economice 1si stabileste obiectivele
si isi desfasoara activitatile in baza Planului Operational anual si a Planului Managerial ca plan strategic al Facultatii de
Stiinte Economice pe 4 ani.

Obiectivele generale ale programului de master: Contabilitatea, auditul si gestiunea afacerilor constau 1n a transmite
studentilor, intr-un mod elevat, atractiv si profesionist, unele informatii si cunostinte care sa le asigure dobandirea
competentelor speciale asociate acestui domeniu de studiu pentru a putea desfasura activitati specifice, precum si a
cunostintelor aprofundate si de sintezd din domeniul Contabilitate, in conformitate cu Cadrul National al Calificarilor
din Invatamantul Superior (CNCSIS). Principalul obiectiv al programului de studii universitare de master Contabilitatea,
auditul si gestiunea afacerilor,ca program centrat pe student, este acela de a oferi cea mai buna formare la nivel universitar
de pe piata muncii. Departamentul de Finante-Contabilitate al Facultatii de Stiinte Economice a Universitatii din Oradea
intelege sa indeplineascd misiunea astfel asumatd pentru programul de studii universitare de master Contabilitatea,
auditul si gestiunea afacerilor prin desfasurarea unor activitati de invatdmant si cercetare in domeniu, centrate pe student.
Prin competentele dobandite, absolventii programului de studii universitare de master Contabilitatea, auditul §i gestiunea
afacerilor, sunt pregatiti pentru a putea creste capacitatea organizatiilor (firme, institutii, ONG-uri etc.) in care isi vor
desfasura activitatea, in sensul optimizarii, eficientizarii, realizarii obiectivelor, cat si pentru a satisface nevoile si

organizatii.



3. COMPETENTE CARE SE VOR DOBANDI LA FINALIZAREA STUDIILOR

Competente profesionale:

1. Recunoagterea si evaluarea elementelor situatiilor financiare, comunicarea de informatii conform standardelor
internationale de raportare financiara (IFRS, IPSAS);

2. Intelegerea si utilizarea cunostintelor teoretice si practice de specialitate pentru indeplinirea unei misiuni de audit;

3. Identificarea, modelarea avansata si interpretarea indicatorilor economico-financiari la nivel de intreprindere si grup
de firme;

4. Fundamentarea, si aplicarea de strategii si programe complexe la nivel de afaceri;

5. Interpretarea si utilizarea instrumentelor si tehnicilor manageriale pentru stabilirea costurilor si controlul performantei
entitatii;

6. Fundamentarea si aplicarea creativa a metodelor de cercetare stiintifica In domeniul contabilitatii, auditului si gestiunii
entitatilor.

Competente transversale:

1. Aplicarea normelor si valorilor de eticd si deontologie profesionald necesare adoptarii deciziilor si realizarea
independentd sau in colaborare a unor sarcini sau obiective complexe specifice activitatii desfasurate;

2. Planificarea si organizarea activitatii financiar-contabile si a misiunilor de audit in cadrul entitatilor/organizatiilor
publice sau private in conditii de asumare a responsabilitatii specifice pozitiei detinute;

3. Constientizarea nevoii de invatare pe tot parcursul vietii pentru a crea premisele de progres in cariera si adaptare a
propriilor competente profesionale si manageriale la dinamica mediului economic.

Competente ESCO

Competente generale / profesionale:
CP1. Asigurad conformitatea cu conventiile contabile general acceptate si cu cadrele de reglementare contabila si
financiara.
CP2. Interpreteaza situatiile financiare.
CP3. Elaboreaza proceduri contabile.
CP4. Desfasoara activitati de intocmire a situatiilor financiare individuale si consolidate.
CP5. Efectueaza activitati de contabilitate a costurilor.
CP6. Elaboreaza rapoarte de analiza cost-beneficiu.
CP7. Creeaza un plan financiar.
CP8. Analizeaza performanta financiara si riscul financiar ale unei entitati si interpreteaza performanta ESG.
CP9. Identificd indicatori-cheie de performanta.
CP10. Asigura respectarea politicilor financiare si fiscale.
CP11. Planifica si organizeaza auditul.
CP12. Desfasoara activitati de audit financiar.
CP13. Pregateste rapoarte de audit financiar.
CP14. Verifica veniturile si cheltuielile unei entitati publice.
CP15. Efectueaza activitati de expertiza contabild judiciara.
CP16. Detecteaza fraude financiare.
CP17. Informeaza cu privire la obligatiile fiscale si studiaza procedurile fiscale.
CP18. Ofera consultanta privind planificarea fiscala.
CP19. Ofera consultanta cu privire la procedura de faliment.
CP20. Realizeaza analiza si evaluarea afacerii.

Competente transversale:

CT 1. Isi asuma responsabilitatea.

CT 2. Gestioneaza resurse financiare si materiale.

CT 3. Gandeste critic si analitic.

CT 4. Prezinta rapoarte financiare, contabile si fiscale.

CT 5. Interpreteaza legislatia contabila, financiara si fiscala.



4. REZULTATELE ASTEPTATE ALE INVATARII

Nr. . . Responsabilitate si
Cunostinte Aptitudini .

crt. autonomie
Studentul/absolventul: Studentul/absolventul: Studentul/absolventul:

1. [ cunoaste la  nivel avansat |- aplici standardele de contabilitate, |- isi asuma responsabilitatea pentru
standardele nationale si | politici si tratamente contabile | corectitudinea inregistrarilor contabile
internationale de  contabilitate, | specifice pentru diferite inregistrari | si transparenta rapoartelor intocmite,
politicile si procedurile contabile, | contabile si pentru elaborarea | contribuie la dezvoltarea si
principiile si practicile specifice | situatiilor financiare individuale si | implementarea de politici contabile si
pentru elaborarea situatiilor | consolidate si a altor raportari | financiare in organizatii, gestioneaza
financiare applicabile la nivel de | complexe complexitatea raportarilor.
entitate sau grup

2. | cunoaste reglementdrile fiscale si  elaboreazd declaratii fiscale, rapoarte - isi asumd responsabilitatea pentru
principiile expertizei contabile fiscale complexe, rapoarte de | corectitudinea impozitelor si taxelor

expertiza contabild calculate si rapoartelor de expertiza
intocmite

3. | intelege  principiile  auditului |- aplici standardele de audit 1in | isi asumd responsabilitatea pentru
financiar, auditului intern i | elaborarea rapoartelor de audit si in | corectitudinea si transparenta
standardele aplicabile formularea opiniilor de audit rapoartelor de audit intocmite

4. | cunoaste la nivel avansat metode - calculeazd si interpreteazd indicatorii - isi asumd responsabilitatea pentru
moderne de analiza financiard si de | financiari si ESG, elaboreazi rapoarte | corectitudinea rapoartelor de evaluare
evaluare a afacerilor de analiza financiard, bugete, | si proiectelor de analizd financiard la

rapoarte de evaluare, utilizind nuantat | nivel de entitate sau grup de societati
metode de analizd si evaluare a
afacerilor

5. | cunoaste si explica strategii |- elaboreaza strategii de afaceri la |- gestioneazd resurse financiare si
complexe privind gestiunea | nivelul entitatiii dezvoltand | materiale, realizand planificari
afacerilor, precum si principiile | capacitatea de a adopta decizii de | financiare eficace si asigurand alinierea
guvernantei corporative naturd economico-financiara si de a strategiilor financiare la misiunea si

urmari implementarea acestora viziunea organizatiei

6.  cunoaste metode si tehnici moderne |- utilizeazi metode si  procedee |- utilizeazd inovativ metode privind
specifice contabilitdtii manageriale, | moderne privind calculul costurilor si | costurile si realizeaza analiza costurilor
indicatori specifici de mdsurare a | analiza performantei globale a | si performantei globale a entitatii,
costurilor si de control a | entitatii, folosind diferentiat | asumandu-si responsabilitatea pentru
performantelor globale instrumentele contabilitatii de | corectitudinea calculelor si concluziilor

gestiune in analiza si evaluare

7. | cunoaste tipologii de cercetare - aplica metodologia cercetdrii  realizeaza In mod responsabil rapoarte
stiintifica in domeniul contabilitatii, | stiintifice pentru teme specifice | de cercetare aplicata asupra
auditului si gestiunii afacerilor contabilitatii si raportdrii financiare, | contabilitatii, auditului si gestiunii

auditului si gestiunii afacerilor financiare, in scopul Tmbunatatirii
performantei globale a entitatilor

5. FINALITATI
Absolventii programului de studii universitare de licentd / masterat vor accesa urmaitoarele ocupatii posibile
conform ,,Clasificarii Ocupatiilor din Romania” ISCO - 08:
241102 expert contabil-verificator; 241107 auditor financiar;

Alte ocupatii posibile: 241201 cenzor; 241208 consultant bugetar; 241218 lichidator; 241220 analist pret de
revenire/costuri; 241222 consultant fiscal, 241228 trezorier (studii superioare); 241303 cercetdtor in gestiune,
contabilitate, control financiar; 241304 asistent de cercetare In gestiune, contabilitate, control financiar; 241305 analist

financiar; 241306 auditor intern in sectorul public;

Noi ocupatii propuse pentru a fi incluse in COR: expert contabil junior, asistent auditor financiar, asistent consultant
fiscal, expert analist financiar, expert managementul costurilor, asistent manager financiar, consilier sisteme de control

intern, expert raportare financiara conform IFRS.







UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Ciclul de studii universitare de masterat

Programul de studii universitare de masterat: CONTABILITATEA, AUDITUL SI GESTIUNEA AFACERILOR
Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALE

Domeniul de masterat: CONTABILITATE

Domeniul secundar de masterat: Contabilitate

Tipul masteratului: Profesional

Durata studiilor / nr. de credite: 4 semestre/120 credite

Forma de invatimant: invitimant cu frecventi IF)

Valabil din anul univ.
2026-2027
incepand cu anul 1

PLAN DE iNVATAMANT**
Anul de studiu I

Sem. I Total 1 .
Cod Discipline* Tip | lore/ siptimani] o:e / f:::'f' ﬁirt‘: [os}e / tcl(‘)’;':r‘l
cl|s | L | P sem. sem.]
OBLIGATORII
FSTE-0911 | Contabilitatea si raportarea externa conform IFRS DF | 2 1 - - 42 Ex 7 133
FSTE-0326 | Analiza financiara aprofundata DS | 2 1 - - 42 Vp 7 133
FSTE-0070 | Fiscalitatea intreprinderilor DS |1 1 - - 28 Ex 6 122
FSTE-0097 | Guvernanta corporativa DS |1 1 - - 28 Ex 5 97
FSTE-1001 | Tehnologii informatice aplicate in contabilitate DS |1 - 1 - 28 Cv 5 97
TOTAL 7 | 4 1 - 168 30 582
FACULTATIVE
FSTE-0137 | Contabilitate financiara II (prerequisite) DS | 2 - - 56 Ex 6 94
FSTE-0133 | Contabilitate de gestiune (prerequisite) DS 2| 2 - - 56 Ex 5 69
Sem. 11 Total SI
Cod Discipline* Tip | lore/ | (pe'j | Felul | Cre- fore/ | Cond-
ptaména] verif. | dite tiondri
clsiLlep sem. sem.]
OBLIGATORII
FSTE-0135 | Contabilitate financiara aprofundata DF |2 |1 - |- 42 Ex 7 133 gﬁ;ﬁ?:rgitle
FSTE-1002 | Contabilitate manageriala avansata DS (21 |- - 4 Ex 6 | 108 d(;og“;:gl‘llr‘::te
FSTE-1003 | Metode de evaluare a afacerilor DS |1 |1 - - 28 Vp 5 97
FSTE-0912 | Expertiza contabila judiciara si consultanta fiscala DS |1 |1 - |- 28 Cv 5 97
FSTE-0920 | Instrumente financiare conform IFRS DS |1 |1 - - 28 Ex 5 97
FSTE-1000 | Etica si integritate in cercetarea stiintifica DC |1 | - | - | - 14 Vp 2 36
TOTAL 8 4| - | - 182 30 568
FACULTATIVE
FSTE-0132 | Contabilitate consolidata (prerequisite) DS | 2| 2| - | - 56 Ex 5 69
FSTE-0426 | Drept DS | 1|1/ -/ - 28 Cv 5 97
g(;:nﬁl)n;lcare de afaceri in limba straina (EN, FR, pc |11 B 28 Vp 3 47
Voluntariat I - - - - 50 Vp 2 0

Legenda: C — curs (pentru IFR — Coordonare studiu individual); S Seminar; L — Lucrari practice (laborator); P — Proiect; SI — Studiu individual.
DF - Disciplina fundamentala; DS - Disciplina de specializare; DC - Disciplina complementara;
Felul verif. Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs.

Director departament,
Prof.univ.dr.habil. Ioan-Dan MORAR

Aprobat prin HS RECTOR, DECAN,
Prof.univ.dr.ing.habil. BUNGAU Constantin Prof.univ.dr.habil. Claudia Diana SABAU-POPA
UNIVERSITATEA DIN ORADEA Valabil din anul univ.
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE 2026-2027

Ciclul de studii universitare de masterat incepand cu anul 1



Programul de studii universitare de masterat: CONTABILITATEA, AUDITUL SI GESTIUNEA AFACERILOR
Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALE

Domeniul de masterat: CONTABILITATE

Domeniul secundar de masterat: Contabilitate

Tipul masteratului: Profesional

Durata studiilor / nr. de credite: 4 semestre/120 credite

Forma de invitimant: invitimant cu frecventi (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu IT
Sem. 111 Total SI
Cod Discipline* Ti [ore/ o:em/ Felul | Cre- | . , | Condi-
P P | siptimani] verif. | dite tiondri
sem. sem.]
C|S|L P
OBLIGATORII
FSTE-0147 Prgct_lgl de contabilitate si raportare a grupurilor de ps 111 -1 - 28 Vp 5 9 Conte}bll{tate
societati consolidata
FSTE-0150 |. Standarde §i practici de contabilitate ps 111 -1 - 23 Ex 5 97
in sectorul public
FSTE-0054 | Audit public intern DS 1|1/ - - 28 Ex 5 97
FSTE-0327 | Contabilitate creativa DS |1 |1 | - | - 28 Vp 5 97
FSTE-1040 | Raportarea pentru sustenabilitate DS |11 - - 28 Ex 5 97
TOTAL 5/5) - - 140 25 485
OPTIONALE
FSTE-0071 Fuzmn'ea, divizarea si lichidarea entitatilor ps 1111 -1 . 8 Ex 5 97
economice
Prevenirea si dgtcc:tarca fraudelor in contabilitate si ps 1111 -1 . 3 Ex 5 97
raportare financiara
TOTAL 11 - | - 28 5 97
FACULTATIVE
Comunicare de afaceri in limba straina (EN, FR,
GER) II DC |1 |1/ - |- 28 Vp 3 47
Voluntariat 11 DC |- |- |- |- 50 Vp 2 0
Sem. IV Total SI .
Cod Discipline* Tip | [ore/sdptimind] | ore / Fel}ll Cre- [ore/ C.(mfl -
verif. dite tionari
Cc| s L P sem. sem.]
OBLIGATORII
FSTE-0149 | Standarde Internationale de Audit DS | 2 1 - - 42 Ex 7 133
FSTE-0989 | Cercetare stiintifica in contabilitate DS |1 - - 2 42 Cv 6 108
FSTE-0438 | Practica de specialitate DS | - - - 6 84 Vp 5 41
FSTE-0980 | Elaborarea lucrarii de disertatie DS | - | 2 - 2 56 Cv 7 119
TOTAL 3 3 0 10 224 25 401
OPTIONALE
FSTE-0141 | Doctrina si deontologie profesionala DC | 1 1 - - 28 Ex 5 97
FSTE-1041 | Etica in strategiile si politicile contabile ale entitatilor | DC | 1 1 - - 28 Ex 5 97
TOTAL 1 1 - - 18 5 97

Legendai: C — curs (pentru IFR — Coordonare studiu individual); S Seminar; L — Lucrari practice (laborator); P — Proiect; SI — Studiu individual.
DF —  Disciplina fundamentala; DS —  Disciplina  de specializare; DC —  Disciplina complementara;
Felul verif. Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs.

Director departament,
Prof.univ.dr.habil. Ioan-Dan MORAR

Aprobat prin HS RECTOR, DECAN,
Prof.univ.dr.ing.habil. BUNGAU Constantin Prof.univ.dr.habil. Claudia Diana SABAU-POPA



UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Ciclul de studii universitare de masterat

Programul de studii universitare de masterat: CONTABILITATEA, AUDITUL SI GESTIUNEA

AFACERILOR Valabil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALE 2026-2027
Domeniul de masterat: CONTABILITATE incepand cu anul I

Domeniul secundar de masterat: Contabilitate

Tipul masteratului: Profesional

Durata studiilor / nr. de credite: 4 semestre/120 credite
Forma de invatimént: invitimant cu frecventi (IF)

I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER

Numair credite alocate, conform legislatiei: 120
1. 110 credite pentru disciplinele obligatorii;
2. 10 credite pentru disciplinele optionale;
3. 5 credite la practica incluse in numarul celor alocate disciplinelor obligatorii si opionale de la pct.1 si pct.2;
4. 10 credite alocate examenului de disertatie, constand in prezentarea si sustinerea disertatiei.

II. STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR (in numir de siptiméani)

Activitati didactice Sesiuni de examene Vacanta
Anul | sem.I | sem.II larnd | Restante | Vard | Restante |Restante | Practica® | Tarnd |Primdvard Vari
larna Vara |Toamna
Anul I 14 14 3 1 3 1 2 - 3 1 10
Anul II 14 14 3 1 3 1 2 Sem IV 3 1 10

III. NUMARUL ORELOR LA DISCIPLINELE OBLIGATORII SI OPTIONALE: 770

ANUL SEMESTRUL I SEMESTRUL II
Anul T 12 13
Anul 1T 12 12 + practica
Standard ARACIS
Nr. Disciplina Nr. de ore Total
Crt. [min / max. %]
Anl An I1 Ore %
1. |Obligatorii (DOB) 350 364 714 92,73 -
2. |Optionale (DOP) 0 56 56 7,27 -
TOTAL 350 420 770 100 -
3. Facultative*/Prerequisite 168 - - -
3. [Facultative (DFA) 106 78 -
Standard ARACIS
Nr. Disciplina Nr. de ore Total
Crt. [min / max. %]
Anl An I Ore % -
1. | Fundamentale (DF) 84 0 84 10,91 -
1. | De specializare (DS) 252 392 644 83,64 -
2. | Complementare (DC) 14 28 42 5,45 -
TOTAL 350 420 770 100 -

Total ore de practica: 84



Raportul numar ore de aplicare practica / numar ore de curs: 1,2/ 1

IV. FLEXIBILITATEA PROCESULUI EDUCATIONAL

Flexibilitatea programului de studii este asigurata prin includerea disciplinelor optionale si facultative/prerequisite.
Disciplinele optionale sunt propuse pentru semestrele 3 + 4 si sunt organizate in discipline optionale sau pachete
optionale. In cazul pachetelor optionale, studentul selecteazi o singuri disciplina din pachet, care devine disciplina
obligatorie pentru parcursul sau educational. Alegerea disciplinelor optionale se desfasoara inainte de inceperea
anului universitar din care fac parte semestrele care contin disciplinele sau pachetele de discipline optionale.

V. EXAMENUL DE FINALIZARE STUDII ( DISERTATIE)

1. Comunicarea temei disertatiei: semestrul II;

2. Elaborarea disertatiei: semestrul IV

3. Sustinerea disertatiei: luna iulie / septembrie.
Organizarea si desfasurarea examenului de finalizare a studiilor universitare de masterat sunt reglementate in
cadrul Universitatii din Oradea prin Regulamentul privind organizarea si desfasurarea examenelor de absolvire
licentd/diploma si disertatie, si, specific, la nivelul Facultatii de Stiinte Economice, prin Metodologia de organizare
si desfasurare a examenelor de finalizare a studiilor universitare de licentd si masterat la Facultatea de Stiinte
Economice — Universitatea din Oradea. Potrivit acestor reglementari, examenul de finalizare a studiilor universitare
de master consta dintr-o proba unica - prezentarea si sustinerea disertatiei / lucrarii de disertatie (modul de sustinere
a probei: oral). Prezentarea si sustinerea disertatiei / lucrarii de disertatie sunt publice.
Tematica si bibliografia corespunzitoare probelor examenului de finalizare a studiilor este publicatd pe site-ul
Facultatii de Stiinte Economice — Universitatea din Oradea (https://steconomice.uoradea.ro/) cu 6 luni inaintea
sustinerii examenului de finalizare a studiilor. Inscrierea la examenul de finalizare a studiilor este conditionata de
alegerea de catre student a temei lucrarii de finalizare a studiilor in cel mult 60 zile de la inceperea anului
universitar, al anului de studii terminal.

VL. UN PUNCT DE CREDIT NECESITA UN TOTAL DE 25 ORE/SEMESTRU DE ACTIVITATE
DIDACTICA SIINDIVIDUALA

VII. DISTRIBUIREA CREDITELOR PE COMPETENTE

Competente Competente
Nr. Disciplina ** Sem. N““?ar profesionale transversale
crt. credite
Cl |[C2|C3|C4|C5] C6 |CT1 |CT2|CT3
Contabilitatea si raportarea
L. externa conform IFRS I 7 > 0.5 0.5 0.5 0.5
5, | Analiza financiard I 7 1 4 105(05| 05|05
aprofundatd
3. Fiscalitatea intreprinderilor I 6 2 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5
4. Guvernanta corporativa 1 5 1 3 0,5 0,5
5. | Tehnologii informatice I 5 1| 1|1 ]05]05]|05]05
aplicate in contabilitate
6. Contabilitate financiara I1 I 6 4 0,5 0,5 0,5 0,5
7 Contabilitate de gestiune I 5 3 0,5 0,5 0,5 0,5
g Contablhtflte financiara 1 6 4 0.5 0.5 0.5 0.5
aprofundatd
9 Contal3111tate manageriala I 7 5 0.5 0.5 0.5 0.5
avansata
10, | Metode deevaluare a I 6 4105/05] 05 05
afacerilor
1 Expertlza C(V)ntablla} judiciara 1 5 5 1 1 0.5 0.5
si consultanta fiscala
Instrumente financiare
12 | e IFRS i 5 3 05 | 05| 05| 05




13. Etica si 1nt§'gr1Fate'1n I 1 0.5 0.5
cercetarea stiintifica
14. Contabilitate consolidata 1I 5 2 2 0,5 0,5
15. | Drept 1I 5 1 1 0,5105]| 05 0,5 0,5 0,5
Comunicare de afaceri in limba
16, straind (EN, FR, GER) I 11 3 ! ! 0,5 0,5
17. | Voluntariat I 11 2 0,5 1 0,5
Practici de contabilitate si
18. | raportare a grupurilor de 111 5 2 1 0,5 0,5 0,5 0,5
societati
Standarde si practici de
19. contabilitate in sectorul public i > 3 0.5 0.5 0.5 0.5
20. | Audit public 11 5 4 0,5 0,5
21. Contabilitate creativa 111 5 1 1 0,51 0,5 1,5 0,5
22, | Raportarea pentru 11 5 2 1] 05 | 05
sustenabilitate
Fuziunea, divizarea si
23. | lichidarea entitatilor 111 5 1 1 2 0,5 0,5
economice
Prevenirea si detectarea
24. | fraudelor in contabilitate si 111 5 2 1 1 0,5 0,5
raportare financiara
Comunicare de afaceri in limba
23 straind (EN, FR, GER) II 1 3 ! 0,5 0,5
26. | Voluntariat II 111 2 0,5 1 0,5
27 Stapdarde Internationale de i 7 6 0.5 0.5
Audit
28, | Cercetare stiinfifica fn v 6 | 05]05]05[05]05] 25/ 05 0,5
contabilitate
29. | Practica de specialitate v 5 1 1 1 1 1
30, |  Stagiupentru elaborarea v 7 Pl Los | os
lucrarii de disertatie
31 Doctr.ma si deontologie v 5 1 1 1 1 0.5 0.5
profesionald
32 Etica in strategl.lle si politicile v 5 | | 1 | 0.5 0.5
contabile ale entitatilor
Director departament,
Prof.univ.dr.habil. loan-Dan MORAR
Aprobat prin HS RECTOR, DECAN,

Prof.univ.dr.ing.habil. BUNGAU Constantin  Prof.univ.dr.habil. Claudia Diana SABAU-
POPA




