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EXPERIENTA PROFESIONALA

 Cariera universitara
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Rosca Remus Dorel

Personal: Serviciu: Mobil:

roscaremus10@gmail.com

Roméana

Angajat al Administratiei Patrimoniului Imobiliar din cadrul Primariei Municipiului Oradea
pe o perioada de 7 luni ca referent marketing 2000 - 2001.

Director de Marketing la societatea comerciala cu capital ceh NOVET-RO timp de 4 ani,
2002 - 2006.

Director general la aceeasi societate timp de alti 4 ani 2006 — 2010.

Preparator universitar la Facultatea de S$tiinte Economice din cadrul Universitatii Oradea
pe o perioada de 4 ani 2003 — 2007.

Asistent universitar la Facultatea de Stiinte Economice din cadrul Universitatii Oradea pe
o perioada de 5 ani 2007 — 2012.

Lector universitar la Facultatea de Stiinte Economice din cadrul Universitatii Oradea pe o
perioada de 12 ani 2012 — 2024.

Desfasurarea activitatii de consultanta privind implementarea standardului de calitate SR
EN ISO 9001/2001 pe o perioada de 2 ani.

Membru in echipe de proiect care au elaborat in mediul economic privat cinci proiecte cu
finantare europeana.

Responsabil cu Clubul studentesc de management si marketing Excelsior din Facultatea
de Stiinte Economice din cadrul Universitatii din Oradea pe o perioada de peste 10 ani -
https://www.facebook.com/groups/1436331639744215

Membru fondator al Asociatiei de marketing Marketex si presedintele executiv al acesteia
din anul 2015 - https://www.facebook.com/asociatiamarketex

Membru fondator al Asociatiei pentru Cercetarea si Promovarea Produselor
Agroalimentare Crisana (ACPPA Crisana) si vicepresedintele acesteia din anul 2016 -
https://www.facebook.com/asociatiacrisana

Organizator al evenimentului Sarbatoarea recoltei in cadrul ACPPA Crisana -
https://www.facebook.com/SarbatoareaRecoltei

Dezvoltarea si livrarea propriului training de marketing destinat mediului de business - Out
of the box marketing

Consultant de marketing, cea mai reprezentativda companie avuta in portofoliu fiind
Sapient Group din Oradea.

Presedinte al Rotary Club Insignis Oradea in mandatul 2021 — 2022

Cofondatorul si managerul firmei Wine Experience specializata in organizarea de
evenimente de degustare si distributia de vinuri.

Sustinerea seminariillor de Bazele Merceologiei si Managementul Calitatji timp de un
semestru in calitate de asociat.

Preparator universitar la Facultatea de S$tiinte Economice din cadrul Universitatii din
Oradea — 4 ani: Bazele Merceologiei, Managementul Calitatii si Management.

Asistent universitar la Facultatea de S$tiinte Economice din cadrul Universitatii din Oradea
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* Lucrari stiintifice

* Proiecte europene

« Functii de conducere in Tnvatamantul
superior

« Alte activitati

16.09.2024

— 6 ani — Stiinta Marfurilor, Managementul Calitatii, Management, Managementul
institutiilor publice, Marketing si management.

Lector universitar la Facultatea de Stiinfe Economice din cadrul Universitatii Oradea pe o
perioada de 12 ani — titular al cursurilor de: Managementul activitatii de marketing,
Comunicare manageriala, Practica si Simulari si proiecte de management.

Etichetarea produselor — conditie a respectarii drepturilor consumatorilor
Organizatia romaneasca in contextul integrarii Romaniei in UE

Notiuni si concepte specifice managementului calitatji

Activele intangibile ale organizatiei economice

Calitatea - principalul factor de competitivitate

Competitivitate prin calitate in organizatia economica din Romania

Ten key concepts and the success of Romanian organizations — coautor

Monitoring and measuring performances within the organization previse for continuos
quality improvement — coautor

Protecting data from unauthorized acces protecting data. Are we aware of the riscks
involved? — coautor

Programul National PROCALITATE - principala cale de imbunatatre a
competitivitatii pe piata globala, de reducere a decalajelor si de asigurare a unei dezvoltari
durabile

Model generic de TBE pentru pilotarea unei organizatii orientate spre client

Cultura calitatii — softul unei organizatii capabile sa creeze valoare pentru client

Tendinte de evolutie specifice domeniului calitatii in contextul economiei bazata pe
cunoastere

Oportunitati de exerciatare a rolului de student activ ca premisa a invatdmantului centrat
pe student in Facultatea de Stiinte Economice din cadrul Universitatii din Oradea

Survey regarding the interest of companies from Bihor county in taking the social
responsibility in the high educational system

The organizational culture specific to the student-centred education

The role of student-centered education in stimulating the entrepreneurial spirit of
university graduates

Implementation model of student centred education in a university in Romania

System of performance indicators for the student centred education

The university as a generator of entrepreneurial education

Demographic and economic factors influencing the real-estate market in Romania
Exploring Marketing Insights for Healthcare: Trends and Perspectives Based on Literature
Investigation

ANALYSIS OF THE ONLINE PURCHASE BEHAVIOUR OF ROMANIANS

THE NOTORIETY OF BIBLIOMETRIC ANALYSIS IN THE FIELD OF MARKETING

Membru in proiectul ,,Utilizarea distributiilor Levy in modelarea indicatorilor economici si
financiari ai companiilor, cu impact asupra dezvoltarii regionale” — contractul de finantare
HURO LEDIRE 1001/293/2.2.3", valoarea totala a proiectului fiind de 45.300 Euro.

Membru in proiectul “SOCERT. Societatea cunoasterii, dinamism prin cercetare”, Numar
de identificare contract: POSDRU/159/1.5/S/132406. Perioada 01.07.2014 — 31.08.2015.
Tn cadrul acestuia, in calitate de cercetator postdoctorand am elaborat lucrarea de
cercetare: Invatdmantul centrat pe student — premisa a imbunatétirii calititii serviciilor de
invatamant superior din Roméania in scopul cresterii competitivitatii economiei romanesti

Responsabil timp de 10 ani cu Clubul studentesc de management si marketing Excelsior
din Facultatea de Stiinte Economice din cadrul Universitatii din Oradea.

Lansarea primului numar al revistei studentesti Exceslior.

Implicarea in organizarea Olimpiadei nationale de management a studentilor economisti
care a avut loc in 2006 la Oradea.

Pregatirea studentilor care au participat la Olimpiadele nationale de management precum
si a celor care au participat la sesiuni de comunicari stiintifice destinate strudentilor.

Coordonarea studentilor in elaborarea si sustinerea lucrarii de licenta din 2012 si pana in
prezent.

Organizarea unor simulari privind prezentarea lucrarilor de licenta de catre absolventi.
Indrumator de an.
Organizarea unor excursii cu studentii.

Implicarea in activitatile legate de organizarea sesiunilor de comunicari stiintifice de la
Oradea.

Secretar de licenta.
Operator date admitere.

Implicarea in activitatile legate de vizita ARACIS pentru specializarile management si
marketing.

Curriculum Vitae — Rosca Remus Dorel



» Denumirea si adresa angajatorului
* Tipul domeniului sau sectorului

» Ocupatia sau pozitia detinuta

* Principalele activitati si
responsabilitati

STUDII SI STAGII DE PRACTICA

* Educatie

* Cursuri de perfectionare

» Denumirea si tipul institutiei care
asigura studiile si stagiile de practica

» Materiile principale

16.09.2024

Membru in Comisia Sociala de la nivelul FSE.

Seful colectivului de cercetare care studiaza Managementul si marketingul hranei din
cadrul Departamentului de Management-Marketing (DMM).

Initierea si organizarea la nivelul DMM a evenimentului — Practica la SUPERLATIV —
studentii fata in fata cu organizatiile, in cadrul caruia studentilor anului Il management li
se ofer oportunitatea de a-si identifica firma pentru stagiul de practica.

Initierea si organizarea evenimentului — FSE Business CUP, un concurs de planuri de
afaceri pentru studenti organizat la nivelul FSE.

Initierea si organizarea evenimentului — Liderii de maine isi cauta mentori, prin care oferim
mentori din mediul de business studentilor nostri.

Initierea si gestionarea a numeroase parteneriate intre FSE si mediul de business din
Bihor.

Initierea parteneriatului cu Junior Achievement Romania prin care urmarim dezvoltarea
spiritului antreprenorial Tn randul studentilor FSE.

Universitatea din Oradea, Oradea, Str. Armatei Romane, nr. 5
Invatamant superior

Lector universitar dr.

Sustinerea orelor de curs si seminar / laborator la disciplinele Managementul activitatii de
marketing, Comunicare manageriald, Simulari si proiecte de management. Practica.

Indrumétor de an.

Elaborarea de lucrari stiintifice publicate la diferite sesiuni de comunicari.

Elaborarea unor suporturi de curs si seminar necesare sustinerii si imbunatatirii
procesului de invatamant.

Participarea la activitatile cu caracter administrativ care revin departamentului, dintre care
cele mai importante au fost: Olimpiada Nationala a studentilor economisti — domeniul
Management organizata de Facultatea de Stiinte economice din Oradea; secretar de
licenta, participare la intocmirea rapoartelor ARACIS, pregatirea studentilor pentru
olimpiada nationala de management si pentru sesiuni de comunicari stiintifice;
coordonarea studentilor pentru elaborarea si sustinerea lucrarii de licenta; operator date
admitere 2012.

Derularea de parteneriate cu organizatii din mediul de business si cel nonprofit.

Administrarea paginii de facebook a Departamentului de management — marketing
https://www.facebook.com/UODepMnMKk.

Membru al comisiei sociale in cadrul Facultatii de Stiinte Economice.
Membru al comisiei de promovare a Facultatii de Stiinte Economice.
Implicarea in activitatile de promovare a Facultatii de Stiinte Economice.

Absolvirea Liceului economic ,Partenie Cosma” din Oradea Tn 1997 — profilul Finante-
Contabilitate

Absolvirea Facultatii de Stiinfe Economice din Oradea, specializarea Marketing 2001
Master ,Gestiunea Intreprinderilor Patrimoniale” in cadrul aceleiasi Facultati 2003
Modulul pedagogic necesar cadrelor didactice 2003

Obtinerea titlului de Doctor in management in cadrul Universitatii de Vest Timisoara in
anul 2011

Bursa postdoctorala in cadrul Universitatii “Stefan cel Mare” din Suceava in 2014

Curs de auditor intern de calitate TUV Rheiland

Specializare profesionala ,Simulari manageriale complexe PRELEM XXI” destinat
trainerilor

Curs — Managementul proiectelor de cercetare

Curs — Leadership and the Conservative Organizational Entrepreneur

Curs — Online Marketing Academy

Curs de formator

Curs de fotografie

Curs WSET (Wine & Spirit Education Trust) nivelul I

TUV Rheiland

International Manager

SNSPA - Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative
The Leadership Institute

Google Romania

Corporactiv Oradea

Trainer Adela Rusu

WSET - Wine & Spirit Education Trust

Standardul SR EN ISO 9001/2001 si 11001
Simulari manageriale
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« Titlul calificarii obtinute

APTITUDINI $§| COMPETENTE
PERSONALE

Limba materna
Limbi straine

« citit

* scris

* vorbit

Aptitudini si competente artistice

Aptitudini si competente sociale

Aptitudini si competente
organizatorice

Aptitudini si competente tehnice

Permis de conducere

Alte aptitudini si competente

INFORMATII SUPLIMENTARE

ANEXE

16.09.2024

Managementul proiectelor de cercetare
Leadership and the Conservative Organizational Entrepreneur
Marketing on-line

Auditor intern de calitate

Trainer privind simularile manageriale

Certificat Managementul proiectelor de cercetare
Certificate of Graduation

Diploma de participare

Formator

Roméana

Engleza

bine
mediu

mediu

Aptitudini de comunicare bine dezvoltate.
Capacitatea de a dezvolta si gestiona relatji.
Inteligenta emotionala

Viziune strategica.

Bun organizator, aptitudine dobandita prin organizarea de team-buildinguri si ca urmare a
unui curs de management pe proiect.

Stabilirea de obiective si sarcini exacte si perseverenta pentru atingerea acestora.
Capacitatea de mobilizare a resurselor.
Motivarea oamenilor.

Utilizarea calculatorului pentru programele Word, Excel

nu

Aptitudini de leader

Prof. univ. dr. Maria Madela Abrudan — Directorul Departamentului de Management -
Marketing al Facultatii de $tiinte Economice din Universitatea din Oradea.
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