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INFORMATII PERSONALE  BODOG Simona-Aurelia
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¥ sbodog@uoradea.ro
simonabodog@gmail.com

F| | roméana

EXPERIENTA PROFESIONALA u

octombrie 2010 — prezent  Conferentiar universitar
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Oradea, str. Universitatii, nr 1,
http://steconomice.iduoradea.ro
Principalele activitati si responsabilitati:
= organizarea si coordonarea activitatii didactice;
= activitate de predare la disciplinele:Tehnici de vanzare, Metode si tehnici de negociere
si vanzare, Etica marketingului, Gestiunea fortelor de vanzare, Analiza informatiilor de
marketing
= activitate de indrumare, evaluare si control:
- activitate de indrumare lucrari de licenta si disertatie;
- activitate de evaluare la disciplinele predate;
= activitatj stiintifice si de cercetare.
Tipul sau sectorul de activitate: Educatie si cercetare/ invatamant superior.

26.10.2015-07.03.2016  Prodecan
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Oradea, str. Universitatii, nr 1,
http://steconomice.iduoradea.ro

octombrie 2008— septembrie 2010 Conferentiar universitar
Universitatea din Oradea, Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei, Oradea, str.
Universitatii, nr 1, http://electroinf.uoradea.ro
Principalele activitati si responsabilitati:
= organizarea si coordonarea activitatii didactice;
= activitate de predare la disciplinele: Bazele marketingului, Marketing, Marketing
industrial, Economie generald, marketing industrial
= activitate de indrumare, evaluare si control:
- activitate de indrumare lucrari de licenta si disertatie;
- activitate de evaluare la disciplinele predate;
= activitaii stiintifice si de cercetare.
Tipul sau sectorul de activitate: Educatie si cercetare/ invatamant superior.

octombrie 2000 septembrie 2008 Sef de lucrari
Universitatea din Oradea, Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei, Oradea, str.
Universitatii, nr 1, http://electroinf.uoradea.ro
Principalele activitat si responsabilitati:

Pagina1/4



Q\K Curriculum Vitae BODOG Simona-Aurelia

= organizarea si coordonarea activitatii didactice;

= activitate de predare la disciplinele: Marketing, Marketing industrial, Economie
generala,marketing industrial

= activitate de indrumare, evaluare si control:
- activitate de indrumare lucrari de licenta si disertatie;
- activitate de evaluare la disciplinele predate;

= activitate de coordonare a practicii studentilor;

= activitafi stiintifice si de cercetare;

Tipul sau sectorul de activitate: Educatie si cercetare/ invatamant superior.

octombrie 1998— septembrie 2008  Asistent universitar

Universitatea din Oradea, Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei, Oradea, str.
Universitatii, nr 1, http://electroinf.uoradea.ro
Principalele activitati si responsabilitatj:
= activitate de predare (seminar) la disciplinele: Marketing, Marketing industrial,
Management
= activitate de evaluare a activitatjii in cadrul orelor de seminar;
= activitafi stiintifice si de cercetare;
Tipul sau sectorul de activitate: Educatie si cercetare/ invatamant superior.

octombrie 1996 septembrie 1998  Preparator universitar

Universitatea din Oradea, Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei, Oradea, str.
Universitatii, nr 1, http://electroinf.uoradea.ro
Principalele activitatj si responsabilitatj:
= activitate de predare (seminar) la disciplinele: Marketing, Marketing industrial,
Management
= activitate de evaluare a activitatji in cadrul orelor de seminar;
= activitafi stiintifice si de cercetare;
Tipul sau sectorul de activitate: Educatie si cercetare/ invatamant superior.

iulie 1993— septembrie1996  Contabil sef

S.C."VICTOR” S.R.L.,Oradea, Bihor, http://electroinf.uoradea.ro
Principalele activitatj si responsabilitatj:

= activitate de evidenta si raportari contabile
Tipul sau sectorul de activitate: Comert.

EDUCATIE S| FORMARE ]

din2007  Doctor in marketing
Facultatea de Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor, Universitatea de Vest din Timisoara,
Timisoara

Absolvent master/ Formarea profesorilor
2009  Universitatea din Oradea, DPPPD, Oradea

1997  Absolvent studii postuniversitare/ Economia si managementul serviciilor turistice
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice, Oradea

Licentiat in economie/ specializarea Marketing
1996  Universitatea din Oradea, Facultatea de S$tiinte Economice, Oradea

1987-1991  Liceul Economic/ diploma de bacalaureat

Liceul Economic/ profilul Finante-contabilitate, Oradea
- atestat: contabil-statistician
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Certificat de absolvire — Evaluator in domeniul formarii profesionale

Curs de perfectionare organizat de SC INTERNATIONAL KNOW-HOW CENTER SRL

Certificat de absolvire — Formator

martie 2018

Curs de perfectionare organizat de SC CORPORACTIVE CONSULTING SRL

Certificat de absolvire — Manager de proiect

noiembrie 2010

2004

Curs de perfectionare organizat de Camera de Comert si Industrie Bihor, Oradea

Certificat de participare - cursul "Open Learning System and Tutorial Support System”

Proiectul - ROMANIAN EUROPEAN Euniversity — RE2U, proiect finantat prin Programul
SOCRATES — MINERVA, 100693—-CP-01-2002-1-RO-MINERVA-M, 2002 — 2004

COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) materna(e)

Alte limbi straine cunoscute

Limba engleza

Limba franceza

Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Competente dobandite la locul de
munca

Competente informatice

Alte competente

Limba romana

INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire F::?)r::\(;lepr:zizlaa Discurs oral Scriere
B1/2 B1/2 B1/2 B1/2 B1/2
Certificat de competenta lingvistica/ Universitatea din Oradea
B1/2 B1/2 B1/2 B1/2 B1/2

Certificat de competenta lingvistica/ Universitatea din Oradea

Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine

= bune competente de comunicare dobandite in contextul activitatii din domeniul educatiei;

= leadership (certificat de absolvire a cursulului Intemational Leadership Training School , Modului 1:
The Leadership Institute USA - Campaign Simulation and Crisis Administration, respectiv Modulul 2:
The Leadership Institute USA - Leadership and the Conservative Organization Entrepreneur ,
Leadership Institute/ Interational Programs Schedule /JUSA and UK, 2013);

= lucru in echipa (cursul ,Manager proiect’ organizat de catre Camera de Comert si Industrie Bihor;
diploma de absolvire este recunoscuta de Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, 2010);

= ascultare activa.

=0 buna cunoastere a procesului de evaluare, indrumare si control (presedinte al Comisiei de
monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a dezvoltarii Sistemului de Control Managerial
Intern a Senatului Universitatii din Oradea in perioada mai 2012 — octombrie 2015);

= organizare si coordonare de activitatii didactice ( certificat: ,Certificate of succesul participation in
tutore trening of the RE2U project for developing the Romania European eUniversity’, 2004; din
2005, anual, am participat la cursul de prezentare a platformei Moodle distance.uoradea.ro);

= 0 buna cunoastere a instrumentelor Microsoft Office™
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Permis de conducere

INFORMATII SUPLIMENTARE

Publicati

Proiecte

ANEXE

Oradea, 23.09.2024

Curriculum Vitae BODOG Simona-Aurelia

permis de conducere categoria B

= conform listei publicatiilor stiintifice.

= manager de proiect, Proiecte de mobilitate pentru cercetatori — Competitia 2019, CNCS-
UEFISCDI, codul proiectului: PN-II-P1-1.1-MC-2019-1989, proiect finantat prin Planul National de
Cercetare, Dezvoltare si Inovare pentru perioada 2015-2020, PNCDI lll, P1: Dezvoltarea sistemului
national de cercetare-dezvoltare, Subprogramul 1.1 - Resurse Umane, perioada de derulare
11/2019.

= asistent manager; Proiect: "VIITOR-ANTREPRENOR - cresterea participarii studentilor din
categorii vulnerabile la programe de studii de licentd prin cadre inovative antreprenoriale”, cod
proiect: POCU/379/6/21/125160, proiect cofinantat din Fondul Social European, Programul
Operational Capital Uman 2014 — 2020

= expert, Proiect: ”Consolidarea unei culturi a calitatii activitatilor didactice prin respectarea
deontologiei academice la Universitatea din Oradea (QADDA)”, cod proiect: CNFIS-FDI-2021-0096,
proiect finantat din Fondul de Dezvoltare Institutionald pentru anul 2021

-expert formare (formator), Proiect: ’Leamn2Do4Entrepreneurship”,  cod  proiect:
POCU/82/3/7/106532 — Regiunea Nord-Vest, proiect cofinantat din Fondul Social European,
Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020

= expert consilier pentru studentii programului de studii Marketing, anul |, IF, Proiect privind
Inv&tamantul Secundar (ROSE), Schema de Granturi Pentru Universitdti — SGNU, titlul
subproiectului: Combaterea abandonului scolar la Facultatea de Stiinfe Economice, Universitatea
din Oradea, Acronim "Stay in school’, Acord de grant nr. 58/SGU/NC/1/24.11.2017

= responsabil financiar, Proiectul: “Instruire in geotermalism pentru profesionisti roméni de céatre
Programul de Instruire in Geotermalism al Universitatii Natiunilor Unite in Islanda”, Proiect predefinit
nr. 456/UDPI/15.07.2015, Contract de finantare nerambursabila nr.522/31.08.2015, proiect finantat
din Programul RO06 Energie Regenerabila (RONDINE) derulat prin Mecanismul Financiar al
Spatiului Economic European (SEE) 2009-2014, Operator de Program: Administratia Fondului
pentru Mediu

=expert pe termen scurt pentru desfasurarea activitatii VI. DIVERSIFICARE FORME
PREGATIRE PENTRU GRUPUL TINTA, Proiect: "SOCERT. Societatea cunoasterii, dinamism prin
cercetare”, Societatea cunoasteri, dinamism prin cercetare (SOCERT)’, cod proiect:
POSDRU/159/1.5/S/132406, proiect finantat din Fondul Social European, Programul Operational
Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

= asistent stiintific, Proiectul: ,Antreprenoriatul si egalitatea de sanse. Un model inter-regional de
scoald antreprenoriala pentru femei”, Contract: POSDRU/9/3.1/S/5, proiect finantat din Fondul Social
European, Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

= copii ale diplomelor si certificatelor de calificare - la cerere
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