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Indicatori de evaluare a gradului de Costu . Grad de
e P ; ; 2 Een é : Sursi ;
Obiectivul / Actiuni, programe, proiecte preconizate pentru indeplinirea realizare ri : realizare
e ; = : finanta | Responsabil Termen =
obiectivului ; Unitate de estim Valoric
Denumirea S Valoarea re
masura ate
0. A 2 3 4. 5. 6. 7 8.
1. Managementul institutional
1.1. Prezentarea si aprobarea in sedinig CSDSE a Raportului anual privind RABGIEDO Buc 1 ) i} Director Februarie Realizat
realizarea Planului Operational al SDSE ap SDSE 2023 100%
1.2. Aprobarea in CFSE a Planului Operational al SDSE pentru anul 2023 PO aprobat de Buc 1 - - Director Februarie Realizat
CSDSE = SDSE 2023 100%
1.3. Postarea pe Forum de Comunicare cu Personalul al FSE si pe Forum de PO al SDSE i T Realizat
comunicare -FSE Doctorat al Planului Operational al SDSE aprobat de Buc 1 - - 100%
’ SDSE 2023
CSDSE
4. Organizarea sedintelor CSDSE PV sedinta/Vot - nCtl:::sfg;:il] ] — Diector i l{legéxéat
online a CSDSE i SDSE '
L.5. Actualizarea Registrului de riscuri la nivelul SDSE RR actualizat i ) ) i Responsgbll P Realizat
riscuri 100%
2. Managementul Calititii
Director
SDSE Realizat
2.1. Urmarirea aplicirii recomandirilor ARACIS pe cele trei domenii de I ——— ki 3 Responsabili | ——— 100%
doctorat (Economie, Administrarea afacerilor si Finante) < domenii de
doctorat
SDSE
Realizat
Director 100%
2.2. Cregterea numirului si a caliti(ii conducitorilor de doctorat de la nivelul | Conducitori de = SDSE Realizat 6
; Numir 2 - - A Permanent a0
SDSE doctorat noi Conducitori conducatori
de doctorat noi (3 AA, 2
ECO, 1 FIN)
2.3. Revizuirea anualdi a reglementirilor existente (afisate pe site-ul Reglementiri buc - - Director Permanent Realizat
Universitatii din Oradea), completarea pe baza cerintelor impuse la nivel revizuite si SDSE 100%
national si a experientei dobandite in aplicarea acestora. aprobate
Fise de Directar Realizat
2.4. Urmdrirea aplicirii procedurii de evaluare a conducitorilor de doctorat autoevaluare buc 12 - - SDSE Anual 100%
confirmate
3. Managementul Calitiitii Procesului Educational
3.1. Elaborarea Statelor de functii si actualizarea (daci este cazul) a Planurilor | PI si SF | Numir 3 | Director | lunie/Septe Realizat
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Indicatori de evaluare a gradului de Costu ” Grad de
Obiectivul / Actiuni, programe, proiecte preconizate pentru indeplinirea realizare ri sl realizare
: R : . finanta | Responsabil Termen ;
obiectivului : Unitate de estim Valoric
Denumirea S Valoarea re
masuri ate
0. 1. 2, 3. 4. ) 6. 7. 8.
de invafimant in conformitate cu standardele ARACIS pentru anul universitar SDSE, mbrie 2023 100%
2023-2024
Programe de Dicestor Realizat
3.2. Asigurarea compatibilititii programului de studiu si a planurilor de studii e ” SDSE, 5
P e e 7 pregatire si Numar 11 e Permanent 100%
individuale cu obiectivele generale ale studiilor doctorale Conducitori
rezultate 23 de
de doctorat
programe
3.3. Analiza si evaluarea si asigurarea compatibilititii dintre planurile de Director Realizat
invatamént ale SDSE si planuri ale unor programe de doctorat din Roménia si PI Numir 3 SDSE, Permanent 100%
Europa
Director Realizat
3.4. Constituirea unei bazei de date on-line privind evolutia profesionala a Basiide i r— | N ) SDSE, Septembrie 100%
absolventilor SDSE Conducatori 2023
de doctorat
3.5. Implicarea de cadre didactice/specialisti cu vizibilitate din fara si din d Director Realizat
straindtate pentru a tine prelegeri/cursuri la programele de pregatire bazat pe Continut PI Buc 1 - - SDSE Permanent 100%
studii avansate
: B S 1 ! 5 - Director Realizat
3.6. 3 4 i i :
6 Orgamgareaﬂdeuacpum (semmarll, prezentari, conferinte) pe teme vizind Actlynl NLunar Minim 1 i i SDSE Reafizat 100%
cercetarea $i/sau invitarea permanents organizate actiuni
4. Managementul Procesului de Cercetare
4.1. Intdrirea cercetdrii stiinifice in domeniile aferente SDSE (Economie, Hikiags - - Director Realizat
Administrarea afacerilor si Finante) Domenii :: SDSE, 100%
e domenii 3 A Permanent
prioritare S Conducitori
g de doctorat
4.2. Parteneriate cu autorititile locale, regionale, nationale sau internationale - - - ; : Realizat
SN s e g > . Acord de Numar s Director Decembrie o
(universititi, institutii, mediu de afaceri) pentru dezvoltarea de proiecte ; : Minim 3 100%
£ parteneriat acorduri SDSE 2023
comune, colaboriri
Comitetele . Realizat
; . : Nr conferintelor M A 100%
4.3. Colaborarea la organizarea Conferintelor FSE (EINCO 2023, EMEB 2023) Conferinte " 2 - - e noiembrie
Conferinte , membrii ai 2023
SDSE
Realizat
; i - Referat de Director 100%
4.4. Analiza necesitatilor privind abonamentelor la bazele de date S buc 1 - - SDSE Permanent Referat
realizat dar
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0. L 2 5 4. L 6. % 8.
neaprobat
Bugetul
SDSE
Bugetul Realizat
4.5. Atragerea doctoranzilor in procesul de cercetare stiintifica, participare la Articole e Minim 3 25.00 | cercetar | Conducitorii T 100%
conferinte, publicare de articole (ISI, BDI, ERIH etc.) publicate : 0 lei il de doctorat
stiintifi
ce al
uo
Bugetul | Conducitorii Realizat
i e ’ : proiect | de doctorat 100%
4.6. Atragerea doctoranzilor in procesul de cercetare stiintificd si in proiecte de Articole - 8500 :
: . ; buc Minim 1 : ului de Permanent
cercetare/granturi publicate lei
cercetar
e
4.7 Constituirea de conturi stiintifice ale doctoranzilor anului I "Cc:onturl . procent 75% Kondueduorn Iunie 2023 Reallozat
stiintifice noi de doctorat 100%
. - 5 _— b o e A Director Realizat
:ﬁS{;in(;)t;gt:mzarea unor acfiumi comune in plan stiinfific cu universititi din Conferinte - : ) ) SDSE, Ocioibile 100%
internationale conferinte Conducatori 2023
de doctorat
S. Managementul Activititilor Tehnico-Economice
6. Parteneriate
Realizat
100%
6.1. Dezvoltarea parteneriatelor si incheierea de noi acorduri de cooperare ?II;ESCItior ziii(::rigg l
bilaterale cu alte institutii din tard si strainatate pentru derularea de teme de Acorduri Numar Minim 1 o Permanent 5
. 5 Conducitori care ofera
doctorat in cotuteld
de doctorat cadrul
pentru
cotuteld.
7. Imagine si Comunicare
Director Realizat
7.1. Actualizarea continua a paginii web a IOSUD-UO/SDSE in limba - SDSE, 100%
- Pagind web SDSE 1 - - = . | Permanent :
romana/englezi Conducétori Limba
de doctorat roméni
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Director Scoala Doctorali deStiinte Eeofiomice,

Prof. univ. dr. habil. Oﬁm;xia Ban

Lista abrevierilor

VVVVVVVVVVVVVVVVYVYVVYYYVY

SU: Senatul Universitar;

CA: Consiliul de Administratie ;

Pr. MA: Prorector responsabil cu Managementul Academic:

Dir.Ec.: Director Economic:

Pr. MEA: Prorector responsabil cu Management Economic si Administrativ;

Pr. MCC: Prorector responsabil cu Managementul Cercetirii si Relatii Internationale;

Pr. MSSS: Prorector responsabil cu Managementul Servicii Studenti si Sociale;

TOSUD-UO: Institufic organizatoare de studii universitare de doctorat-Universitatea din Oradea;
D. CSUD: Directorul Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat;

D. $.D: Director Scoali Doctorali;

SDSE- Scoala Doctorali de Stiinte Economice:

CSDSE- Consiliul Scolii Doctorale de Stiinte Economice:

Pd. C-SCMI: Presedintele Sistemului de Control Managerial Intern:

D. DAC: Director Departamentul pentru Asigurarea Calitatii;

D. DE: Director Directie Economici;

DGA: Directorul General Administrativ;

DRI: Departament Relatii Internationale;

D. DPPPD: Directorul Departamentului pentru Pregitirea si Perfectionarea Personalului Didactic;
D. DIDIFR: Directorul Departamentului pentru Invitimant la Distanta si Inviigamant cu Frecventa Redusa;
D. CECDRU: Directorul Centrului de Educatie Continua $i Dezvoltare a Resurselor Umane;

D. CC: Directorul Centrului de Cercetare:

VVYVVVVYVVVYVVVVYVVVVVVVYY

D. BUO: Director Biblioteca;
D. SMIIT: Director Serviciului Management IT;
BPPCDI: Biroul Programe si Proiecte de Cercetare, Dezvoltare, Inovare;
CAPI - Compartimentul de Audit Public Intern
Pd. SSU: Presedintele Studentilor din Senatul Universitar;
D. CTT: Director Centrul de Transfer Tehnologic;
BVC: Bugetul de Venituri si Cheltuieli;
PO: Plan Operational;
PV: Proces Verbal;
RR: Registrul de Riscuri;
PS: Program de studii;
RNC: Registrul National al Calificirilor;
HCA: Hotaréri ale CA;
CCS: Centre de Cercetare Studeniesti;
Pi: Plan de Invatamant;
CCSC: Centrul de Consiliere si Servicii privind Cariera;
SCDP: Statiunea de Cercetare i Dezvoltare Pomicola
EGR Echipa de Gestionare a Riscurilor
FSE-Facultatea de Stiinte Economice
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