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Indicatori de

evaluare a gradului

Cos

Indicatori realizati

.. - de realizare .| Surs
Oblec_tlvul / Actlu_m, programe, Unit tur_l 5 Respo | Term Grad de
proiecte preconizate pentru esti | .. . X
indeplinirea obiectivului Denum ate Val mat finan | nsabil en realizare
P irea de oar o tare Cantitativ Valoric Data finalizarii
masu | ea
ra
0. 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7.
1. Managementul institutional
0. 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7.
Decan
1.1.Aprobare in Consiliul FSE a di ’ t Febru
Raportului la Planul Operational Irec arie
P . RPO buc. 5 - - ori de 5 09.02.2023 100%
pentru anul 2022 (FSE si depart 2023
departamente) ament
e
Decan
direct
1.2. Aprobare in Consiliul FSE a d(;)r(:lrt Febru
Planului Operational pentru anul 2023 PO buc. 6 - - ampent arie 6 09.02.2023 100%
(FSE si departamente) e 2023
direct
or
SDSE
1.3. Organizarea sedintelor CFSE si | PV/ Min Dece
luarea  deciziior  (onsite, online, | hotardr | buc. im - - Decan | mbrie 24 22.12.2023 200%
electronic) e 12 2023
Decan | Febru
1.4. Elaborarea documentelor aferente doc buc 6 ) i , arie 6 10.01.2023 100%
SCIM .
direct | 2023
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ori de

depart
ament
e,
direct
or
SDSE
Decan
I,
1.5. Elaborarea si afisarea pe site-ul direct
Universitatii din Oradea a Planului ori de Fek_)ru
. . PO buc. 6 arie 6 10.02.2023 100%
Operational al FSE si departamentelor depart 2023
FSE pentru anul 2023 ament
si
SDSE
Organi ( dlaé
1.6. Revizuirea Organigramei FSE (daca | grama Contin
.| buc. | este Decan n.a. n.a. n.a.
este cazul) revizuit uu
< caz
a
ul)
Confo
rm
Decan Metod
prodec ﬂl\ng'EI
1.7. Raportare citre MEN pentru | Raport ani, - 0
finantarea de baza si suplimentara a UO uo buc. 1 direct solsilcit 1 10.05.2023 100%
ori de Arii
depart
ament COﬂC_i_U
cern
uo
2. Managementul Calitatii
0. 1. 2. 3. 6. 7.
2.1.  Implementarea recomandarilor Decan N ..
rezultate in urma vizitelor ARACIS Raport buc. 1 , Perma DEB Partial indeplinit
N nent (75%)
licentd si master. prodec




ani,
direct
ori de
depart
ament

si
SDSE

Raport

buc.

Decan

prodec
ani,
direct
ori de
depart
ament

Perma
nent

DAI

indeplinit

Raport

buc.

Decan

prodec
ani,
direct
ori de
depart
ament

Perma
nent

DMM

indeplinit

Raport

buc

Decan

prodec
ani,
direct
ori de
depart
ament

Perma
nent

DFC

indeplinit

2.2. Pregitirea rapoartelor de evaluare
ARACIS pentru programe de licenta si
domenii de master:

REI

buc.

Con
for

pro
gra

Conf
orm
taxel
or
AR
ACI

Venit
uri
propr

Decan

direct
ori de
depart
ament,

Dece
mbrie
2023

Pentru DEB

nu este cazul
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mar | Sin respns
ii | vigo abili
are progra
r:f:) me
ment
ul
depu
nerii
dosa
relor
Conf
orm
taxel
or Decan
AR
or|Ac| | direc
m Vi”(‘) Venit | oride |
REl | buc. | pro arge uri | depart | iulie Pentru DA indeplinit
' ara la | Propr ament, | 2023
mar | mo i respns
ul progra
depu me
nerii
dosa
relor
Conf
orm Decan
c taxel ,
for AR | direct
m | ACI Vef?'t ori de decem
REI buc. | pro | Sin ?“ departt brie Pentru DFC nu este cazul
gra | vigo | PrOPT | @MeNt | 5553
mar | are i respns
i la abili
mo progra
ment me
ul




depu

nerii
dosa
relor
Conf
orm
taxel
or Decan
AR ,
ACI direct
ag']r(‘) Venit | ori de decem
REI | buc. ae | UM | depart |t Pentru DMM indeplinit
la | Propr ament, 2023
mo i respns
ul progra
depu me
neru
dosa
relor
Pe cele 3
domenii de
Venit . doctorat s-au A s
ari | P Martie | facut diferit pand la 100%
REI buc. " | propr or 2023 recomandari urmatoarea (pentru anul
i SDSE (intre 12-30). S- vizita ARACIS 2023)
2.3. Implementarea recomandarilor a geeagf;:uzilan
rezultate In urma evaluarii domeniilor de Pe cele 3'
doctorat din anul 2023 -
domenii de
Venit | nirect | Dece | doctorats-au pani la 100%
uri . facut diferit <
REI buc. " | propr or mbrie recomandiri urmatoarea (pentru anul
e SDSE | 2023 vizita ARACIS 2023)

(intre 12-30). S-
a realizat Plan
de masuri.




303 studenti au lunie 2023
completat
] Min chestioarele de
Valori . .
buc. im . evaluare in
Ks Direct
50 ori semestrul 2 an
2.4.  Urmarirea .apli(':érii proceflurﬁ depart univ. 2022-2023
pentru evaluare si asigurarea calitatii ament
cadrelor didactice si a disciplinelor de decan, Anual 100%
studiu de catre studenti, reflectarea in pro de(,:
Rapoartele de Autoevaluare an de 387 studenti au
_ Min resort completat
Vlilor' buc. | im chestioarele de lanuarie 2023
ps 200 evaluare in
semestrul 2 an
univ. 2022-2023
Direct 60 valori Ka lanuarie 2023 100%
ori pentru CD
2.5. Urmarirea aplicarii procedurii . depart titulare obtinute
.. . Min ’
pentru evaluarea prestatiei cadrelor | Valori b . ament, | Anual conform
. . N uc. im .
didactice (autoevaluare, evaluare 1in Ka 50 decan, procedurii
departament), reflectarea in REI prodec
an de
resort
Con 2 Metodologii Februarie 2023, 100%
for actualizate Aprilie 2023
m Decan Dece
2.6. Elaborarea si actualizarea | Metodo , .
metodologiilor proprii, daca este cazul logii buc. ne_c prodec mbrie
’ esit ani 2023
atilo

r

3. Managementul Procesului Educational




Proces

Decan

3.1. Verificarea operationalizarii verbal Min dir’ect Dece
activitatilor ~ didactice. ~ Masuri  si de buc. im - ori de | mbrie 40 PV control permnent 100%
sanctiuni control 30 depart | 2023
ament
3.2.  Actualizarea  planurilor  de Con Decan
invdtamant ale programelor de studii | Planuri for , Dece
universitare de licentd si master, daca A d(f | buc, m i dlre_Ct mbrie 1PI MCA lanuarie 2023 100%
este cazul invata nec ori 2023 actualizat
mant esit depart
a-tii ament
Decan
prodec Paginile web
ande | e FSE in
3_ 3. Traducervea paginilor web ale FSE1n |  Site buc 1 i reso_rt,_ mbrie | actualizate/tranz n.a. n.a.
limba engleza web comisi o
2 de 2023 itie spre server
nou UO in 2023
traduc
eri
3.4. Diversificarea ofertei educationale .
o1 . . . Num Venit
in limba engleza pentru toate nivelele, in | Progra Ar Min uri Dece
vederea atragerii de studenti straini — | me de roar | im 1 roor Decan | mbrie 5 Permanent n.a.
demersuri pentru organizarea in regim de | studii F;mge P iip 2023
DD a programelor existente
Decan 185 Acorduri de
: colaborare cu
prodec mediul socio-
3.5. Asigurarea desfasurarii activitatii de an ven an de . ecqnomlc i
ractica in colaborare cu mediul socio- tii de buc 50 - resort, |~ lunie Licentd . lunie 2023 100%
g conomic colabor ' respon | 2023 | 123 Acorduri de
are sabili colaborare cu
de mediul socio-
practic economic -
a master




3.6. Elaborarea  /  actualizarea P Decan
. . . . roce . . )
materialelor didactice proprii pentru | Materia .~ | Min Venit i
P ntdin | . . . Dece
toate programele de studii. Fiecare le im uri | Direct .
- . .| total . mbrie
departament va constitui/actualiza o | didactic | . . | 90 propr | oride
« N disci - 2023
bazd de date cuprinzand materalele e line % i depart
didactice elaborate de cadrele didactice P ament
din departament, dupa o macheta pusa la Decan
dispozitie de Decanat. Utilizarea | Materia i Dece
resurselor alocate pentru achizitii de le 90 Direct .
. e n N . mbrie DAI 100%
carte, in scopul tiparirii in cadrul UO si | didactic % ori de
N ) .. 2023
achizitiei cursurilor proprii. e depart
ament
Decan 100%
Materia i Dece
. le . 90 Dl_rect mbrie DFC
didactic % ori de
2023
e depart
ament
Decan 100%
Materia i Dece
. le . 90 D|_rect mbrie DMM
didactic % ori de
2023
e depart
ament
Decan 100%
Materia i
le 90 Direct Dec_e
L . mbrie DEB
didactic % ori de
2023
e depart
ament
Decan
3.7. Inscrierea programelor Conf Venit , momentan nu
L ~ | Progra | Nr. | orm . Dece i
postuniversitare atestate de ANC in uri | respon . avem in oferta
. . me de | progr | nece ... | mbrie
Registrul national al programelor " o propr | sabili programe post-
o studii ame | sitati it 2023 A
postuniversitare (RNPP) “lor 1] progra universitare
m




Conf

orm
nece
sitati Decan | /.
3.8. Scoaterea la concurs a posturilor Num | -lor Direct | o€
. . n . - .. Post o si . 2023 .
didactice vacante in vederea asigurarii scos la ar | e ori de Octom Martie 2023 100%
personalului didactic titular, conform postu g depart . Octombrie 2023 0
L concurs X men brie
cadrului legislativ ri _ ament
2023
taril €
or
inter
ne
Decan
PV l\l/lnl1n |O[’;?noilec Dece Pentru DEB
consult % . mbrie realizat 100%
50 direct
are A 2023
% ori
3.9. Verificarea existentei ca si anexa la depart
; RISV . ament
Planurile de invatamant a confirmarii de Decan
consultare a angajatorilor
PV '\l/lnl1n pg)noilec Dece Pentru DAI
consult % L mbrie realizat 100%
50 direct
are - 2023
% ori
depart
ament
Decan
PV I\I/Inlqn pg)ndiec Dece
consult % . mbrie Pentru DFC realizat 100%
50 direct
are o . 2023
0 ori
depart
ament
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Decan

Min pro’dec
PV . . Dece
consult % Im - - ant, mbrie Pentru DMM realizat 100%
50 direct
are . 2023
% ori
depart
ament
Dcan,
Prode
%‘r):]f Venit | can de Dece
Inscrier buc. | nece 28(')0 uri r(;e_sortt, mbrie Pentru DEB realizat 100%
: sitati propr| direct 5453
-lor ii ori de
depart
3.10. Inscrierea programelor de studiu in ament
RNCIS Dcan,
Prode
%‘r);]f Venit | can de Dece
Inscrier buc. | nece 28(')0 urt r(;a_sortt, mbrie Pentru DAI realizat 100%
e sititi propr | dIrect | 5455
-lor i ori de
depart
ament
Dcan,
Prode
A %?r?]f Venit | can de Dece
Inscrier buc. | nece 28(')0 urt rde_sortt, mbrie Pentru DFC realizat 100%
e sitati propr 'Teg 2023
_lor i ori de
depart
ament
Conf Venit Dcan, 100% - master
fnscrier orm uri Prode | Dece
e buc. | nece | 7 roor | €&N de | mbrie Pentru DMM 100% - licenta
sitiit P iip resort, | 2023 ID
-lor direct
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ori de Actualizare
depart licenta IF in
ament lucru
Decan
direct
g.ll..l.ilaborarea si verificarea statelor de | State (.j.e bC. 5 d:pr;rt r?‘ﬁ)ﬁ)‘%z 5 Septembrie 100%
unctii 2023-2024 functii 2023
ament, | 2023
direct
or
SDSE
100% din
materialele
Decan didactice pt ID,
3.12. Incircarea materialelor didactice Malte“a Proce 1090 d" Dece ~800{0 pf% ntru 1F
pe platforma e-learning  (Moodle) | . C . | ntdin | 'TeCl | mbrie | SuMt incarcate pe Decembrie 2023 100% pt ID
e.uoradea.ro didactic | "y o) | Pt oride | 5yq platforma e-
e ID depart learning
ament (Moodle)
e.uoradea.ro
3.13. Introducerea in activitatea de Min
predare a tehnologiilor si echipamentelor im 4
digitale NI (r_ni Di_rect Dece 2 Cur_suri 100% pt ID
discipli Nro | PIm ori de mbrie ac_tu_allzate permanent In curs pentru IF
1/de depart DigitalUO
ne 2023
part ament
ame
nt)
4. Managementul Procesului de Cercetare
4.1. Realizarea si  monitorizarea | Acord (;(c)):] Decan
parteneriatelor cu alte universitati / de buC m pro,dec Perma | 4 AA,3FIN, 1 Pentru DEB: 100%
institute de cercetare / mediul socio | coopera ' nec ani nent ECO Granturi: 3
economic din tard si strdinatate In re, esit dire;:t

12




vederea colaboririi pentru depunerea de | Acord ati- ori de
proiecte CDI de lor depart
partene ament,
riat direct
or
SDSE
Decan
Acord Con prodec
de .
coopera for ani,
re m direct Perma
' buc. | nec ori de Pentru DAI -
Acord . nent
q esit depart
e o
partene ati- ament,
riat lor direct
or
SDSE
Decan
A((j:grd Con prodec
for ani, 12 acorduri de
coopera m direct parteneriat
re, : Perma NN Pentru DFC 0
Acord buc. nec ori de nent incheiate in 100%
de esit depart 2023, plus 1
ati- ament, acord Erasmus
partene ’ .
. lor direct
riat
or
SDSE
Acord Decan
Con )
de for prodec
coopera . Pentru DMM —
re m ant, Perma 56 acorduri
' buc. | nec direct . 100%
Acord . . nent parteneriat
esit ori de . . .
de e inclusiv Practica
ati- depart
partene ’
. lor ament,
riat )
direct

13




or

SDSE
2 proiecte
depuse 1n 2023
1 in sept 2023
pe ROHU-
Exchange of
Experience for
research and
Conf usage of
orm Artificial
nece : '
ece Decan Intelligence
. . . sitati Advanced
4.2. Elaborarea si gestionarea de proiecte -lor , Techniques in
si granturi pentru finantarea cercetarii si prodec .
T : . . Nr. > - finance,
prin .programele na‘;lonale si | Proiect proie opor ani, Perma accounting and 100%
internationale de CDI, cu asigurarea e cte tunit direct | nent business
caracterului aplicat_iv al (_:ercetérii prin atilo ori de administration in
colaborarea cu mediul socio economic. rde depart Bihor-Hajdu
fina ament Bihar Region
ntare o g
spec 1 1n1ian 202__4 pe
ifice PEO- stagii de
practica studenti
3 proiecte seed
depuse din care
2 castigate prin
EuGreen Cluster
4
Conf Decan
o . . orm .
4.3. Monitorizarea atragerii de fonduri nece ’ 1 proiect ROSE
. - . ) o prodec .
din finantdri nerambursabile prin . Nr. | sitati - AG3571n
. . Proiect . ’ ani, Perma .
accesarea fondurilor structurale si a e proie | -lor direct | mnent implementare 100%
proiectelor transfrontaliere — conform cte si ori de pana in
calendarului programului opor 10.07.2024
tunit depart
atilo ament
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r de

fina
ntare
spec
ifice
Decan Baza de date Baza de date a
’d cuprinde 9 laboratoarelor a
4.4, Actualizarea bazelor de date cu Conf p;r(]) deec Dece laboratoare migrat pe
platformele, laboratoarele, | Bazi de orm : latforma Decembrie
: . buc. | solic resort, | mbrie p 100%
echipamentele si infrastructura de | date o ; 2023
. itari- diretor | 2023 ERRTIS ceea ce
cercetare pe WWW.erris.gov.ro. lor i d
1de a presupus
depart reorganizarea
ament ) 9 -
informatiilor.
Decan
Cadre ,
didactic direct 23 de noi
e, ori de Perma doctoranzi
cercetit | % 75 depart inscrisi (69 in
o nent ’
4.5. Monitori . strarii activitti | O S ament, total), 26 de
D. onitorizarca 1_nregls raril activi a,u dOCtOfa direct Cadre didaCtiCE
de cercetare — inovare a cadrelor nzi or
didactice, a cercetatorilor si a SDSE
doctoranzilor UO 1in bazele de date
. .. . ) . Decan
nationale si internationale prin detinerea
de conturi: ISI, SCOPUS, ORCID, dir’ect
Mendeley, Publons, Brainmap. .
Cadre ori de Perma 15 cadre Pentru DAI:
S 0 : 0
didactic | % depart | - oy didactice 100% (15/15) 100%
e ament,
direct
or
SDSE
Cadre Decan 15 cadre ) 0
didactic | % C| Perma Gigactice DFC: 100% 100%
. nent (15/15)
e direct
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ori de

depart
ament,
direct
or
SDSE
Decan
direct
Cadre ori de
: . Perma 14 cadre Pentru DMM:
0, - - 0
didactic | % depart | * ot didactice 100% (14/14) 100%
e ament,
direct
or
SDSE
Decan
direct
Cadre ori de 14 cadre
: ; Perma . ™ Pentru DEB:
0, - - 0,
didactic % depart nent dldacjuce d_m 15 93% (14/15) 93%
e ament, titulari
direct
or
SDSE
4 (EINCO, Mai 2023- 100%
4.6. Organizarea §i monitorizarea . Nr._ . Decan Dece EMEB . Noiembrie 2023
e 2. . Manife | mani | Min , . doctoranzi,
manifestarilor stiintifice cu scopul oy . |- - mbrie
e e s N stari | festar | im 1 respon EMEB
sprijinirii excelentei n cercetare . ... | 2023 .
i sabilii masteranzi,
ONEF)
Reviste Venit Decan 3 (AUOES, Permanent 100%
4.7. Mentinerea / cresterea numarului de / 70.0 uri , Perma OJBE, JLSP)
reviste si volume de conferinte ale UO | Volume | nr. 3 00 ropr | TESPON |
indexate in baze de date internationale Indexat Lei |P iip sabili
e reviste
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Decan

, 1 baza de date Baza de date Martie 2023 - 100%
prodec necesara Ultima actualizare
4.8. Actualizarea bazei de date proprii raer;c?ri completarii a bazei de date
privind activitatea de cercetare cu Bazi de direct’ Perma raportdrilor folosita pt RAE
includerea tuturor rezultatelor cercetarii date Nr. 1 oride | nent anterior.
(articole, carti, publicatii, granturi etc.) depart
din cadrul faculttii P
; ament,
direct
or
SDSE
5. Managementul Resurselor si Activitatilor Tehnico-Economice
Venit Decan Sece
5.1. Elaborarea “Programului Anual de | Progra uri - ) Decembrie
o buc. 1 - admin | mbrie | 1 100%
Achizitii” pentru anul 2024 — FSE m pr:)ipr istrato | 2023 2023
r sef
5.2. Actualizarea bazei de date privind
situatia patrimoniald a fiecarui element Venit Admi
de patrimoniu: proprietate, stare Baza de %?:]f i | mstrat | oo
generala, spatii atribuite facultatilor, date buc. nece - roor | ©F sef, nent 1 Permanent 100%
spatii inchiriate, evidenta sitti P iip gestio
reviziilor/reparatiilor, programari pentru “lor nar
reparatii, etc.
Dotari Digital
Buge Uo:
Referat Conf tul de | Decan Primit /
: : lici .
5.3. Dotare cu echipamente si e de buc r?er(r::]e ) f}::] i/t A d,mi rgsl(’:iee Tang citat Decembrie 80%
consumabile necesare functionarii UO necesit o . ) Lo 2023 0
o sitati uri | nistrat | 2023 | inteligente 7/7
-lor propr | or sef Calculatoare

All in one
85/80
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Laptop-uri
30/65

Sisteme
videoconferint
e 5/10
Videoproiectoa
re 10/0

Softuri 0/14

6. Parteneriate (Studentesti;

Mediul socio-economic)

Selectie Decembrie 2023 100%
6.1. Selectarea studentilor cu rezultate Num Conf , Dece beneficialii de
profesionale foarte bune pentru perioade | Selectie | ar r?;g; prodec | 0 erioade de
de studii sau plasament in strdindtate | studenti | stude | ... an de 2023 pstu diu in
finantati prin programe europene. nt1 -lor resort striinatate prin
programul
Erasmus+

Decan

prodec
6.2. Realizarea de parteneriate cu Numir d?:]elé:t Dece 12 Zcr:t(;rndeug;tde
institutii academice si alte structuri din artene i Min ori mbrie i?lcheiate o Decembrie 100%
mediul socio economic / dezvoltarea pal .1 2023
celor existente riate depart | 2023 2023, plus 1

ament, acord Erasmus

direct

or
SDSE
Decan Aprox 300 de
o . . iuni i
6.3. Sesiuni informative cu studentii i?ﬁ%rl:na Min ro, dec | Perma infs'(t)?r(rilzr;ipcu
Universitdtii din Oradea pentru tive la buc im 1 pan de | nent 15 privire’ la Decembrie 100%
e *

promovarea mobilitatilor Erasmus ESE resort, mobilititile

respon Erasmus

18




sabil

Erasm
us
Particip
are/ Conf Decan
on
6.4. Transmiterea de materiale TT""”S”‘ orm Foqd , Dece
. A : itere . uri !
promotionale la tirguri educationale materia solic | - o prodec | mbrie 0 nu a fost cazul -
internationale le itaril P iip ande | 2023
. or resort
promoti
onale
Decan 12 bilete lulie 2023 100%
6.5. Recompensarea studentilor cu . Num | Conf acordate
) . Bilete y orm ' :
rezultate deosebite prin acordarea de ar Semes studentilor
: S ! - | acordat nece Prode ;
bilete de tabara in perioada vacantelor, in benef | .. trul 11 pentru tabere
- - e o | sitati can de .
limita alocarilor MEN. iciari | studentesti in
or resort S
vacanta de vara
2 activitati Permanent 100%
Con extracurriculare:
Activit Decan 1. EMEB-Masa
el . ati Num | Min f Buge Perma rotunda
6.6. Activitati extracurriculare . N . aloc ’
’ specific | ar |im1l A t ME | prodec | nent
e ME ani 2. Workshop de
explorare a
carierei
Conferi Masa rotunda Pentru DMM 100%
nfe/ Decan Practica la _
Cursuri : Superlativ Martie 2023
/ Num prodec
6:7. Qrgamzarea Qe evenlmvente pgntru Atelier ar | o an de Dec_e Evenimentul
viitorii absolventi care sa faciliteze ede eveni | . 4 - - resort, | mbrie Parteneriat ¢
insertia pe piata muncii COC, | ment direct | 2023 . u la nivel de FSE
dezvolt | e ori de mediul
are depart economico- februarie 2023
persona ament social pentru
la, practica
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training studentilor
-url economisti
Num ?grn 3 adeverinte
6.8. Acordare de adeverinte diplome, < vountariat, 8 Conform
. S Student | ar de m Perma C
certificate pentru activitatile de . . - Decan contracte de Permanent solicitarilor/nece
. i stude | soli nent A -
voluntariat ati | citi- voluntariat In sitatilor
el cadrul FSE
rilor
Crester
ea
procent Decan 187 studenti
ului de Pro licent, 110
absolve ’ o iulie 2023,
- . . ) nr. | cent prodec studenti master .
6.9. Monitorizarea traseului profesional | nti care . ’ septembrie 2023
) ; . de sem ani, au completat Procent
al  absolventilor  (introducere  si au - - - Anual la FSE, R
absol | nifi- direct formularul de semnificativ
prelucrare de date) comple ) . - o permanent la
venti | catl ori de monitorizare
tat . uo
v depart traseu in cadrul
datele
A ament FSE
in baza
de date
aUo
6.10. Crearea si mentinerea legaturii Aqordu NP m .
- .| ride ar 12 acorduri de
permanente cu mediul economic Si colabor | acord Decan arteneriat
dezvoltarea relatiilor de parteneriat cu . , Perma parteneria Decembrie
o U h are/ uri/ 1 - incheiate in 100%
organizatiile  publice/private  pentru . prodec | nent 2023
e e < .. . practica | parte - 2023, plus 13
sprijinirea integrarii absolventilor pe . ani
. e . ey ’. Partene | neriat acord Erasmus
piata muncii si alte activitati specifice riate o
Buge pentru studentii
t Respo anului 1 au fost
6.11. Activititi remediale in vederea ) i Min proie | nsabil | Perma | organizate in Decembrie 100%
reducerii ratei de abandon scolar im1 cte | proiec | nent anul 2023 2023 0
ROS t au participat 180
E de studenti
6.1.2.. ] .Sprljlmrea' i promovarea | .. i n. Mln Perma
activitatilor organizate de asociatiile - actiu | Im - Decan
.- . . afi . nent
studentesti din universitate ni 1
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organiz
ate

7. Vizibilitate, Imagine si Comunicare

- Decan
Acgjleum : 24 Vizite la scoli, [Septembrie 2023 100%
7.1. Organizare actiuni de promovare | promov | Num | Min C;)ﬂ;(l:l Perm participare la
admitere 2023 are ar |[im2 anent targuri, zilele
admitere promo . :
uo vare a porgllor deSChISE
CFSE
8 semnalari
publicate:
https://media.u
oradea.ro/articl
€2299-
International-
Conference-
Material on-European-
e de Integration-
) ) promov New-
7.2 Promovarea pe site-ul Media UO a | are, Min Deca | Perm Challenges- decembrie
tuturor evenimentelor desfasurate in | comunic | Nr. 1 0 anent EINCO-2023 2023 800%
cadrul FSE UO ate de '
presa
transmis https://media.u

e

oradea.ro/articl
e2307-
Parteneriat-cu-
mediul-
economico-
social-pentru-
Practica-
studen%C8%9
Bilor-
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economi%cC8
%99ti

https://media.u
oradea.ro/articl
£2325-
ZILELE-
POPR%C8%9
AILOR-
DESCHISE-
LA-
FACULTATE
A-DE-
%C8%98TIIN
%C8%9AE-
ECONOMICE

https://media.u
oradea.ro/articl
e2349-
Rectorul-
Academiei-de-
Studii-
Economice-
profesorul-
universitar-
doctor-
Niculae-
Istudor-a-
devenit-
Doctor-
Honoris-
Causa-al-
Universit%C4
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%83%C8%9Bi
i-din-
Oradea?highlig
ht=istudor

https://media.u
oradea.ro/articl
e2359-Ziua-
Europei-
s%C4%83rb%
C4%383torit%C
4%383-la-
Facultatea-de-
%C8%98tiin%
C8%9Be-
Economice

https://media.u
oradea.ro/articl
e2392-
Dezbatere-
interna%C8%9
Bional%C4%8
3-EU-GREEN-
Sustenabilitate
-obiective-de-
dezvoltare-
sustenabil%C4
%83-
%C8%99i-
educa%C8%9
Bie
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https://media.u
oradea.ro/articl
e2431-
Dou%C4%83-
studente-ale-
Universit%C4
%83%C8%9Bi
i-din-Oradea-
inva%C8%9B
%C4%83-in-
Thailanda

https://media.u
oradea.ro/articl
e2538-
Mas%C4%83-
rotund%C4%38
3-EU-GREEN-
despre-
sustenabilitate-
dezvoltare-
durabil%C4%8
3-%C8%99i-
curricula-
educa%C8%9
Bional%C4%8
3

7.3. Cresterea gradului de traducere in
limba engleza a site-ului FSE

Site
tradus in
limba
engleza

Proce
nt

100
%
prin
inclu
dere

buto
nulu

Deca
n,
prode
can
de
resort

Perma
nent

paginile web ale
FSe sunt in
actualizare/tranz
itie, dar optiunea
in Ib
engleza/alta
limba este
disponibild prin

permanent

100% prin otiunea
butonului de
traducere
automata
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i de comis buton de
trad ia de traducere
uceer traduc automata
auto eri
mata

Decan

Prof.univ.dr. habil. Alina BADULESCU

Discutat si avizat in sedinta Consiliului Facultitii de Stiinte Economice din data de 08.02.2024
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