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Informatii personale
Nume / Prenume

Adresa(e)
Telefon(oane)
Fax(uri)

E-mail(uri)

Natjonalitate(-tatj)
Data nasterii

Sex

Locul de munca vizat /
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitatj si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Numele si adresa angajatorului

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati i responsabilitétj principale

BUGNAR, Nicoleta, Georgeta

+ 40-259-408.799
+ 40-259-408.109

nbugnar@uoradea.ro,

Romana

Feminin

Octombrie 2006 - prezent

Conferentiar universitar

activitati didactice, stiintifice si de cercetare in domeniile managementului international, dezvoltrii
durabile, tranzactiilor internationale; coordonare contracte/proiecte/ granturi nationale i internationale;

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Str. Armatei Romane, nr. 1-3, 410087, Oradea, Bihor, Romania, www.uoradea.ro

Educatie, cercetare

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Str. Armatei Romane, nr. 1-3, 410087, Oradea, Bihor, Romania, www.uoradea.ro

Educatie, cercetare

lulie 2012 - iunie 2016

Prodecan

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Str. Armatei Romane, nr. 1-3, 410087, Oradea, Bihor, Romania, www.uoradea.ro

2004 - 2012

Sef de catedra - Catedra de Afaceri Internationale

organizarea §i coordonarea activitatii didactice, stiintifice si de cercetare a personalului didactic a
Catedrei de Afaceri Internationale, Facultatea de Stiinte Economice; coordonarea activitatii Centrului de

Servicii pentru Afaceri Transfrontaliere si a Centrului de Limbi Straine pentru Afaceri



Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitatj si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitatj si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitatj si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

PROIECTE DE CERCETARE
DEZVOLTARE

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Str. Armatei Romane, nr. 1-3, 410087, Oradea, Bihor, Romania, www.uoradea.ro

Educatie, cercetare

2000 - 2006
Lector universitar

activitati didactice, stiintifice si de cercetare in domeniile managementului international, tranzactjilor
internationale, economiei mondiale; coordonare contracte/proiecte/ granturi nationale

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Str. Armatei Romane, nr. 1-3, 410087, Oradea, Bihor, Romania, www.uoradea.ro

Educatie, cercetare

1998 - 2000
Asistent universitar

activitati didactice, stiintifice si de cercetare in domeniile managementului international, tranzactjilor
internationale, economiei mondiale

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Str. Armatei Romane, nr. 1-3, 410087, Oradea, Bihor, Romania, www.uoradea.ro

Educatie, cercetare

1996 — 1998
Preparator universitar

activitati didactice, stiintifice si de cercetare in domeniile managementului international, tranzactjilor
internationale, economiei mondiale

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Str. Armatei Romane, nr.1-3 , 410087, Oradea, Bihor, Romania, www.uoradea.ro

Educatie, cercetare

1. Responsabil proiect - Universitatea din Oradea - Proiectul intitulat: Elaborarea si implementaree
unei metodologii inovative de analizd gi evaluare a caracteristicilor si performantelor managementulu
intreprenorial din Romania (acronim: PERFORMAN), castigat prin competitie nationala, in august 2008
si finantat de CENTRUL NATIONAL DE MANAGEMENT PROGRAME - CNMP prin Programul 4 -
Parteneriate in domeniile prioritare, Domeniul 9 - Cercetare socio-economica $i umanista, Directia de
cercetare 9.1 Noi metode manageriale, de marketing si dezvoltare antreprenoriald pentru competitivitate
organizationald; Nr. inregistrare: 4187; director de proiect: Popa lon; coordonator proiect: Consiliu
National al Intreprinderilor Private Mici i Mijlocii din Romania - CNIPMMR; Partenerii in proiect
Academia de Studii Economice — Bucuresti (P1); SC IPA SA (P2); Universitatea ,Lucian Blaga” Sibit
(P3); Universitatea din Oradea, Centrul de Cercetare pentru Competitivitate si Dezvoltare Durabila -
CCCDD (P4); perioada de implementare a proiectului: 01.10.2008 — 31.08.2011; valoarea proiectulu
alocata Universitatji din Oradea - CCCDD, in calitate de P4: 200.000,00 RON (a se vedea documentu
public http://www.cnmp.ro:8083/pncdi2/program4/documente/rez_finale2/rezultate finale d9.pdf, poz. 7)

2. Director stiintific — Proiect intitulat ,,Sprijinirea integrérii IMM-urilor cu activitate de export - import dir
judetul Bihor in cadrul pietei unice europene prin dezvoltarea unor servicii de afaceri transfrontaliere’
proiect PHARE CBC Romania - Ungaria 2005 Programme, RO-2005/017-536.01.01.01-20, aplican
Universitatea din Oradea, valoare proiect 159.000 euro, perioada de implementare 1.09.2007 -
31.11.2008




3. Director de proiect — “Impactul agroturismului asupra dezvoltarii durabile a zonei Bulz”, Grant de
cercetare finantat de MEC - CNCSIS, act aditional la contract nr. 27648 / 14.03.2005 continuare
proiect tip AT, Cod 42 - 2006, , valoare grant 5.000 RON

4. Director de proiect — “Impactul agroturismului asupra dezvoltarii durabile a zonei Bulz”, Grant de
cercetare finantat de MEC - CNCSIS, Contract de grant nr. 27648/ 14.03.2005, tip AT, Cod 42 - 2005
valoare grant 8.300 RON

5. Membru in echipa de proiect — expert tutorat postdoctoranzi. - Societatea cunoasterii, dinamism
prin cercetare (SOCERT), ID de proiect: 132406, proiect finantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN,
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013, Axa prioritara nr.
1 ,Educatia si formarea in sprijinul cresterii economice si dezvoltérii societatii bazate pe cunoastere”,
Domeniul major de interventie 1.5 ,Programe doctorale si post-doctorale in sprijinul cercetrii”
beneficiar: Universitatea Stefan cel Mare din Suceava

6. Membru in echipa de proiect in cadrul proiectului intitulat. ,,Practica studentilor economisti.
Parteneriat inter-regional pe piata muncii intre universitati si mediul de afaceri" (acronim:
PRACTeam); castigat prin competitie, in iulie 2010, si finantat prin Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane - POSDRU 2007-2013, ,Fii intreprinzator!”, Axa prioritara 2 ,Corelarea
invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii"; Domeniul major de interventie 2.1 ,Tranzitja de la scoald
la viata activa; contract de finantare nr. POSDRU/90/2.1/S/64150; perioada de derulare a proiectului:
01.10.2010-30.09.2013 (36 luni); ID 64150; coordonator proiect: Universitatea din Oradea, Facultatea
de Stiinte Economice; Partenerii in proiect: Universitatea de Vest Timigsoara (UVT) — P1; Universitatea
,otefan Cel Mare” Suceava — P2; valoarea totala eligibila a proiectului: 20.234.896,00 RON

7. Membru in echipa de proiect - Coordonator local 1 - Proiectul intitulat: Antreprenoriatul §
egalitatea de sanse. Un model inter-regional de gcoald antreprenoriala pentru femei, castigat prir
competitie, in aprilie 2008, si finantat prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselol
Umane - POSDRU 2007-2013, ,Fii intreprinzator!”, Axa Prioritara 3 ,Cresterea adaptabilitatii lucratorilol
si a intreprinderilor’, Domeniul Major de Interventie 3.1 ,Promovarea culturii antreprenoriale™; Nr.ref
2007R0O051P0001; coordonator proiect: Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Partenerii in proiect: Agentia Nationala pentru Egalitate de Sanse intre Femei si Barbati (ANES)- P1
Universitatea de Vest Timigoara (UVT) — P2; Universitatea ,Aurel Vlaicu” Arad - P3; Universitatea de
Nord din Baia Mare — P4; Universitatea ,Eftimie Murgu” Resita — P5; Fundatia ,Academia Comerciald
din Satu Mare — P6; Societatea Stiintificd de Management din Roméania (SSMAR) — P7; perioada de
derulare a proiectului: 01.01.2009-31.12.2010 (24 luni); valoarea finantari nerambursabile
12.009.942,00 RON (aprox. 3.275.588,00 Euro) (a se vedea documentul  public
http://www fseromania.ro/down-docs/beneficiari_posdru.pdf, poz. 45)

8. Membru in echipa de proiect - Proiectul intitulat: Cercetari multidisciplinare privind proiectare¢
tehnologiilor inovationale si managementul sistemelor financiare cu ajutorul sintezei structurale s
functionale avansate (acronim: SSFA), castigat prin competitie nationald, in august 2008, si finantat de
CENTRUL NATIONAL DE MANAGEMENT PROGRAME - CNMP prin Programul 4 - Parteneriate ir
domeniile prioritare, Domeniul 9 - Cercetare socio-economica si umanistd, Directia de cercetare 9.1 No
metode manageriale, de marketing si dezvoltare antreprenoriala pentru competitivitate organizationald
Tematica de cercetare 9.1.11. Inovare si competitivitate prin transferul international de know-how
managerial; Nr. inregistrare: 2886; perioada de derulare a proiectului: 01.10.2008-30.09.2011 (36 luni)
director de proiect: prof.univ.dr. Hlaciuc Elena; coordonator proiect: Universitatea “Stefan cel Mare
Suceava; Partenerii in proiect: Academia de Studii Economice — Bucuresti (P1); Universitatea de Ves
Timisoara (P2); Universitatea din Oradea, Centrul de Cercetare pentru Competitivitate si Dezvoltare
Durabila - CCCDD (P3); Fundatia ,Corona” lasi (P4); valoarea proiectului alocatd Universitaii dir
Oradea, in calitate de P3: 300.00000 RON (a se vedea documentul public
http://www.cnmp.ro:8083/pncdi2/program4/documente/rez_finale2/rezultate finale d9.pdf, poz. 16)




9. Membru in comisia de avizare a lucrarilor de cercetare la proiect. - Proiectul intitulat: Studit
privind stabilirea si valorificarea avantajelor competitive ale firmelor roménegti cu activitate de comer
exterior, in vederea maximizarii efectelor pozitive ale aderarii Roméniei la UE (acronim: SVACEX)
castigat prin competitie nationald, in august 2008, si finantat de CENTRUL NATIONAL DE
MANAGEMENT PROGRAME - CNMP prin Programul 4 - Parteneriate in domeniile prioritare
Domeniul 9 - Cercetare socio-economicd si umanistd, Directia de cercetare 9.1 Noi metode
manageriale, de marketing si dezvoltare antreprenoriald pentru competitivitate organizationald, Tematice
de cercetare 9.1.5. Strategii de stabilire si valorificare a avantajelor competitive ale firmelor; Nr
inregistrare: 1112; nr. contract: 92-127/2008; coordonator proiect: Universitatea din Oradea, Centrul de
Cercetare pentru Competitivitate si Dezvoltare Durabila - CCCDD; Partenerii in proiect: Academia de
Studii Economice — Bucuresti, Facultatea de Relatii Economice Internationale (P1); Academia Roméana
Institutul National de Cercetari Economice — INCE (P2); Directia de Comert Exterior a Romaniei, Centru
Roméan pentru Promovarea Comertului — CRPC (P3); perioada de implementare a proiectului
01.10.2008 - 28.02.2011; valoarea proiectului: 2.000.000,00 RON

10. Expert cheie — Proiect intitulat ,Dezvoltarea si promovarea integraté de pachete turistice tematice
comune in Euroregiunea Bihor — Hajdu-Bihar, Contract:RO 2006/018-446.01.01.01.15, finantat prir
programul Programul Phare CBC 2006/INTERREG IlIA, perioada de derulare: 01.09.2008 - 30.08.2009
Valoarea proiectului:102.341 euro; curs sustinut ,Managementul destinatiei turistice in Euroregiunee
Bihor —Hajdu Bihar”

11. Expert cheie - Proiect intitulat ,,Sprijinirea integrarii IMM-urilor cu activitate de export - import dir
judeful Bihor in cadrul piefei unice europene prin dezvoltarea unor servicii de afaceri transfrontaliere”
proiect PHARE CBC Romania - Ungaria 2005 Programme, R0O-2005/017-536.01.01.01-20, aplican
Universitatea din Oradea, valoare proiect 159.000 euro, perioada de implementare 1.09.2007 -
31.11.2008

12. Membru in echipa de proiect — Contract de cercetare nr. 34 / 18.04.2006, “Stadiul dezvoltari
turismului rural in judeful Bihor si studiul posibilitatii de includere in programe i circuite turistice ¢
obiectivelor agroturistice din zona Arieseni — Garda”, contract de cercetare incheiat intre Universitatee
din Oradea si S.C. Master Tour S.R.L, valoare contract 13.000 RON

13. Membru in echipa de proiect — Contract de cercetare nr. 121 / 2005, “Studiu de oportunitate gi
fezabilitate pentru crearea unui complex turistic in zona Suncuius Vadu Crigului, in vederea atragerii de
surse de finantare interne si externe”, contract de cercetare obtinut prin licitatie publica, incheiat intre
Universitatea din Oradea si S.C. Novaeuro Group S.A., valoare contract 120.000.000 lei

14. Membru in echipa de proiect - Responsabil financiar - martie 2004 — decembrie 2004 - Proiec!
LEONARDO DA VINCI RO - 2004 -PL-93184 - EX, proiect realizat in parteneriat cu Universitatea dir
Alicante si cu Consorcio Hacienda “La Laguna” Hotel Escuel din Baeza, Jaen: « Vocabulaires spécifiques
et usages linguistiques dans les domaines économique, administratif et juridique — un outil de travai
essentiel pour la communication dans la perspective de l'intégration de la Roumanie dans les structures
officielles européennes » , valoare proiect 22.500 euro

15. Membru in echipa de proiect - ,Dezvoltarea unui centru de evaluare a performantelor resurselo.
umane i orientare in cariera” - proiect de cercetare finantat de catre M.E.C - CNCSIS 87/2003

16. Beneficiar in cadrul proiectului intitulat Cooperarea economistilor pentru dezvoltarea Euroregiuni
Bihor Hajdu Bihar, castigat in aprilie 2008, si finantat prin Programul PHARE CBC 2006/ INTERREG IlIA
Romania - Ungaria, Prioritatea Nr. 2, Masura 2.3: Incurajarea cooperarii dintre institutii si comunitat
(proiecte de tipul ,people to people”, finantate din Fondul Proiectelor Mici), Linie bugetara: RO-2006/018.
448.01.01, Nr.ref. RO-2006/018-448.01.01-63-2.3; coordonator proiect: AGER — filiala Bihor; parteneri s
asociati in proiect: Magyar Kézgazdasz Tarsasag (Hungarian Economists Association - HEA); Nortt
Great Plain Regional Development Agency (NGPRDA), Debrecen, Ungaria; Consiliul JudeNean Bihol
(CJB); FundaNia Euroregiunii Bihor- Hajdd-Bihar; perioada de derulare a proiectului: 01.01-30.06.2009 (€
luni); Valoarea proiectului (inclusiv suma finantaté prin programul Phare CBC): 26.900,00 Euro




Educatie si formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada

17. Beneficiar in cadrul proiectului intitulat ,Promovarea si valorificarea cercetarii - stiinfifice
interdisciplinare in domeniul diagnozei §i prognozei in afaceri publice §i private prin cooperare europeant
si internationald — PRO-CESIPAF”, Contract 6064 (Certificat de absolvire Seria A Nr. 0009 / 12.12.2007
1 octombrie — 30 noiembrie 2006 — curs de calificare in “Managementul proiectelor de cercetare’
(Aplicatie PC7, Debutant), organizat de S.N.S.P.A. Bucuresti, Facultatea de Administratie Publica, ir
cadrul Programului CEEX 2005 - M ||

18. Beneficiar in cadrul proiectului - ROMANIAN EUROPEAN Euniversity - RE2U, proiect finantat prin
Programul SOCRATES — MINERVA, 100693-CP-01-2002-1-RO-MINERVA-M, 2002 - 2004.. In urma
cursurilor de perfectionare ,Open Learning System and Tutorial Support System” am obtinut
calificarea: ,Certificate of succesul participation in tutore trening of the RE2U project for developing the
Romania European eUniversity

19. Beneficiar in cadrul Bilateral Agreement SOCRATES ERASMUS programme — Teaching staf
mobility - ca visiting professor la Universitatea Alicante — Spania, mai 2006

20. Beneficiar in cadrul Bilateral Agreement ERASMUS / SOCRATES, RO ORADEAO1, programme -
Teaching staff mobility, 2006-2007 - ca visiting professor la Universitatea Salamanca — Spania

21 Beneficiar Bilateral Agreement ERASMUS+, RO ORADEAOQ1, programme Training Staff Mobillity
2014-2015, ca visiting professor la Universitatea Adnan Menderes, Aydin, Turcia

2004 - 2005
Diploma de master
Managementul pentru formarea profesorilor

Departamentul pentru Pregatirea si Perfectionarea Personalului Didactic, Universitatea din Oradea

Nationala

1996 - 2002
Doctor in economie
Domeniul management

Universitatea de Vest din Timigoara, Facultatea de Stiinte Economice

Nationala

1991- 1996

Diploma de licenta
Specializarea Turism $i Servicii

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

Nationala

1987 - 1991




Calificarea / diploma obtinuta | Diploma de bacalaureat

Disciplinele principale studiate / | Profil matematicé - fizica
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatdmant = Liceul teoretic “Emanuil Gojdu” - Oradea
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationald sau | Nationala
internationala

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) materna(e) = Romana

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)

Autoevaluare Intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
Limba engleza 5 5 5 4 4
Limba franceza 3 3 3 3 2

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Stréine

Competente si abilitati sociale = comunicare, cooperare, munca in echipa

Competente si aptitudini | Experienta buna a managementului de proiect
organizatorice

Competente si aptitudini tehnice

Competente si aptitudini de utilizare = Windows, Pachetul Office-Word, Excel, Power Point
a calculatorului

Competente si aptitudini artistice
Alte competente si aptitudini ¢ Membru al Asociatiei Generale a Economistilor din Roménia;

e Membru in Comitetul de organizare al Sesiunilor Internationale de Comunicari Stiintifice
“Integrarea europeana — noi provocari pentru economia Romaniei”, organizate de Facultatee
de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, Oradea, mai 2006 - 2015

e presedinte, membru in comisii concurs pentru ocuparea posurilor; conferentiar, lector, asistent
preparator in invatamantul universitar, 2002- prezent.




Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

membru in comitetul stiintific/recenzor EINCO - 2013, 2014, 2015

editor adjunct EINCO — 2013, 2014, 2015

membru in comitet de organizare — co chair -2013, 2014, 2015

recenzor revista The Romanian Economic Journal ASE Publishing House, ISSN 1454-4296,
http://www.rejournal.eu/Editors/tabid/112/Default.aspx, 2013, 2014

recenzor revista Organizations and Markets in Emerging Economies ISSN 2029-4581,
(www.om.ef vu.lt), Vilnius University, Faculty of Economics., 2015

editor adjunct, comitet de organizare EMEB — 2012-2015

membru in comitetul stiintific EMEB 2012-2015:

Presedinte comisie finalizare studii licenta

Presedinte comisie finalizare studii master

Presedinte comisie grad |

Presedinte Consiliul cercetarii FSE 2012 - 2016

Presedinte Comisia pentru probleme sociale si studenfesti la nivelul Facultafii de Stiinte
Economice din cadrul Universitatji din Oradea 2012 - 2016

Presedinte Comisia de acordare burse si alocare locuri bugetate la nivelul Facultatii de Stiinte
Economice din cadrul Universitatii din Oradea 2012 - 2016

Categoria B

- Prof. univ. dr. Gheorghe lonescu, conducitor de doctorat, Universitatea de Vest Timigoara,



